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КАЗАХСТАНСКИЕ СМИ 
 

ИА "NewTimes.kz"  
Дата: 07.12.2019 
Ссылки:https://newtimes.kz/obshchestvo/101701-pervyj-podrostok-v-
kazakhstane-otkryvshij-svoj-vich-status-boretsya-za-prava-detej 
 

Первый подросток в Казахстане, открывший свой ВИЧ-статус 
борется за права детей 

 
В Шымкенте 14-летний Бауыржан, открывший свой ВИЧ-статус, 
защищает права детей, состояние здоровья которых часто 
сопровождается непониманием со стороны общества, передает ИА 
«NewTimes.kz» со ссылкой на ЮНИСЕФ. 
 
ВИЧ инфекцией Бауыржан заразился в больнице, куда он попал в 
возрасте 8 месяцев с воспалением легких. 
 
«Я думаю, что люди до сих пор считают, что ВИЧ – это чума. Так 
считали и в прошлом веке. Обществу надо изменить свое отношение к 
ВИЧ и к людям, которые имеют ВИЧ-статус. Я первый подросток в 
Казахстане, который живет с открытым ВИЧ-статусом. 
 
Когда мне было 8 месяцев, я попал в больницу с воспалением легких. 
В этой больнице мне сделали переливание крови. Получилось, что мне 
ввели зараженный катетер», — рассказал Бауыржан. 
 
В школе, чтобы избежать конфликтов, учителя советовали не выходить 
Бауыржану на перемену.   
 
«Ко мне подошел одноклассник и сказал: «Бауыржан, у тебя ВИЧ, не 
подходи ко мне». И после этого случая, я рассказал об этом родителем. 
Приняли решение, что нужно провести тренинг на тему «права и 
обязанности ребенка». После этого тренинга, мой одноклассник 
подошел ко мне и попросил прощения», — продолжил он. 
 
После тренинга, Бауыржан создал группу поддержки для других 
молодых людей, живущих с ВИЧ, и сейчас он активно защищает права 
всех детей, состояние здоровья которых часто сопровождается 
непониманием со стороны общества. 
 
«Я бы хотел попросить о том, чтобы другим детям, имеющим 
социально-значимые заболевания, помимо ВИЧ — чтобы их права 
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соблюдались. Надо бороться с ВИЧ, а не с людьми, у которых есть ВИЧ 
инфекция», — заключил он. 
 
По данным ЮНИСЕФ, в Казахстане на учете состоят 430 детей и 
подростков с позитивным статусом ВИЧ. 
 
Ранее сообщалось о непростой судьбе алматинца, который 10 лет 
живет с ВИЧ. За это время он прошел через многое: косые взгляды 
окружающих, смерть жены, депрессию, стресс и, наконец, принятие 
своего статуса. 
 
На сегодняшний день в Казахстане проводить анализы на ВИЧ могут 
лишь государственные медлаборатории. Тогда же, вице-министр 
здравоохранения Ляззат Актаева рассказала, почему в Казахстане 
запрещено частным лабораториям проводить анализы на ВИЧ. 
 
 
Baq.kz 
Дата: 07.12.2019 
Ссылки:https://baq.kz/news/othernews/zhambyl-oblysynda-yelderdi-
zorly-ombyly-tan-or-au-a-atysty-aktsiya-tkizilude-/ 
 

Жамбыл облысында әйелдерді зорлық-зомбылықтан қорғауға 
қатысты акция өткізілуде 

 
Нұр-Сұлтан, BAQ.KZ. 25 қараша мен 10 желтоқсан аралығында 
Жамбыл облысының аумағында "Әйелдерге қатысты зорлық-
зомбылықсыз 16 күн" халықаралық акциясы өткізілуде, деп 
хабарлады Жамбыл облысы полиция департаментінің баспасөз 
қызметі. 
 
Акция аясында 5 желтоқсан күні Тараз мемлекеттік педогогикалық 
университетінде Тараз қалалық полиция басқармасының жергілікті 
полиция қызметінің әйелдерді зорлық-зомбылықтан қорғау бөлімі 
қызметкерлері үкіметтік емес ұйымдар, дағдарыс орталығы және 
аналар үйі өкілдерімен кездесу өткізді. Аталмыш шараға 70-тен астам 
студент қыз да қатысып, тренингтер ұйымдастырылды. Студенттер 
Қазақстан Республикасының "Тұрмыстық зорлық-зомбылықтың алдын 
алу туралы" Заңымен танысты, сондай-ақ оларға тұрмыстық зорлық-
зомбылыққа байланысты өмірлік маңызды әңгімелер айтылып, заң 
ережелері егжей-тегжейлі түсіндірілді. 
 
Кездесу барысында қатысушылар отбасы жанжалдарын шешуге және 
психологиялық көмек көрсетуге қатысты полиция 
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қызметкерлеріне,дағдарыс орталығы мен аналар үйінің өкілдеріне 
сұрақ қойып, өз ұсыныс-пікірлерімен бөлісті, - делінген хабарламада. 
Іс-шара соңында ұйымдастырушылар кездесуге қатысушыларға 
тұрмыстық зорлық-зомбылықтан қорғауға қатысты бүктемелер мен 
жадынамалар табыс етті. 
 
 
Tengri News       
Дата: 07.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/story/14-letnyaya-shkolnitsa-
zaberemenela-poehav-reabilitatsiyu-385933/ 
 

14-летняя школьница забеременела, поехав на 
реабилитацию в Алматы 

 
В Актобе забеременели три школьницы. Об этом стало известно 

на недавнем собрании инспекторов, педагогов и директоров школ, 
пишет "Актобе Таймс". 

 
Девочки, о которых идет речь, учатся в трех разных школах. 

Выступая на собрании, руководитель антикоррупционного 
общественного совета при партии "Нур Отан" Мария Тажибаева 
обратилась к директорам школ, ученицы которых оказались в 
положении. 

 
"Вы общаетесь со своими учениками или отсиживаетесь в 

кабинетах? - спросила чиновница. - В старые времена мы обращались 
к директорам по любому поводу. Директор школы должен знать все". 

 
В городском акимате рассказали, что беременные не являлись 

жертвами насилия: "Одна из школьниц, 14-летняя девочка-инвалид, 
поехала с матерью в Алматы на реабилитацию. Там она познакомилась 
с молодым человеком и вернулась домой уже в положении. Мать не 
знала о беременности". 

 
"Прежде всего, идет работа с семьями этих девочек. Бывает так, 

что родители подростков между собой обоюдно договариваются. Все 
случаи беременности школьниц выносят на комиссию и рассматривают 
как невыполнение родительских обязанностей в воспитании 
несовершеннолетних", - добавили в акимате. 
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Tengri News 
Дата: 07.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/kazakhstan_news/v-zko-nagradili-
volonterov-385941/ 
 

В ЗКО наградили волонтеров 
 
5 декабря прошел III съезд волонтеров Западно-Казахстанской 
области, где наградили лучших волонтеров 2019 года. Нужно отметить, 
что Президент РК объявил следующий год Годом волонтеров. 
 
Активные молодые люди страны получили новый импульс в своей 
общественной работе, которая, конечно же, необходима населению. 
Волонтеры - это люди, которые занимаются благотворительностью и 
оказывают посильную помощь людям добровольно. На сегодняшний 
день по стране насчитывается 287 волонтерских организаций. В 
каждом регионе созданы 17 центров поддержки волонтеров. 
 
"Актуальная задача сегодня - расширить участие молодежи, студентов 
и учащихся в добровольческой деятельности. На III съезде волонтеров 
ЗКО были проведены семинары-тренинги на разные темы с участием 
известных личностей в сфере бизнеса, маркетинга и менеджмента, 
интернет-технологий, таких как Баглан Калдарбеков, Нурлыбек 
Рахманов, Зульфия Халилова, Рауан Алтаев. Также состоялась 
мотивационная встреча с главным гостем III съезда волонтеров 
Приуралья с постоянным координатором ООН по Республике 
Казахстан Норимасом Шимомурой", - говорит исполняющий 
обязанности руководителя управления по вопросам молодежной 
политики ЗКО Нурхат Ораш. 
 
На форуме прошло награждение лучших волонтеров года. Лучшей 
волонтерской организацией признаны уральский молодежный 
волонтерский клуб, клуб волонтеров Каратобинского района и 
волонтерский клуб Gold города Аксай Бурлинского района. 
 
Лучшими эко-волонтерами стали Арссен Мусагалиев, Оксана 
Запрометова, Александра Скобликова. Самыми заботливыми 
волонтерами года названы Саид Самиголла, Даурен Кажгалиев, Касиет 
Балмолды. Звание "Лучший волонтер - 2019" досталось Айбарше 
Тумен. 
 
К слову, 2020 год объявлен Годом волонтера, он пройдет под девизом 
"Бiргемiз" - "Мы - вместе". Волонтеры ЗКО планируют привлечь в свои 
ряды новичков, так как они ставят большие задачи на будущее. 
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По словам волонтеров, сейчас многие желают вступить в их ряды, так 
как современные молодые люди - настоящие патриоты своей родины. 
 
 
Туркістан 
Дата: 07.12.2019 
Ссылки:https://turkystan.kz/article/91106-diplommen-auyl-a-baryp-aryz-
a-batty 
 

«Дипломмен – ауылға» барып, қарызға батты 
 
«Дипломмен – ауылға» бағдарламасымен ауыл-аймаққа аттанған 
жас мамандар баспана сатып алу мен үй салу үшін берілген 
несиені қайтармай жүр. Бір ғана Жамбыл облысында бағдарлама 
шартына бағынбай, несиесін өтеуден жалтарып жүргендердің 
саны алты жүзден асып кеткен. Жүзден астам маман бағдарлама 
бойынша тиісті несиесін алғанымен, ауылдарда жұмыс істеп 
жүрген жоқ. 
 
«Дипломмен – ауылға» бағдарламасы қабылданған 2009 жылдан бері 
әлеуметтік жәрдемақыны айтпағанда, 5 миллиард 1 миллион теңге тек 
баспана алу үшін бөлініпті. Соның арқасында өңірдегі 1 586 жас маман 
тұрғын үймен қамтылған. Оларға мемлекет тарапынан бағдарлама 
шарты бойынша 100 айлық есептік көрсеткіш мөлшерінде біржолғы 
көтерме жәрдемақы да берілді. Сонымен қатар қажеттілігіне қарай 
тұрғын үй сатып алу немесе салуға 0,01 пайызбен 15 жылға 1 500 АЕК 
көлемінде жеңілдетілген бюджеттік несие түрінде әлеуметтік қолдау 
шараларын көрсетті. Бірақ осы бағдарламаның арқасында бір реттік 
көтерме жәрдемақы мен баспанаға қол жеткізген жоғары білімді жас 
мамандардың дені бүгінде үй алуға берілген несие қаржыны шарт 
бойынша мемлекетке қайтару ниетін ұмытқандай. Оған аталған 
бағдарлама шартын орындамай, алған несиесін өтеуден жалтарып 
жүрген бір кездегі жас мамандардың саны бүгінде 627 адамды құрауы 
дәлел. Қайтарылмаған қарыздың көлемі 106 миллион 385 мың 600 
теңге болса, өсімпұл көлемі 44 миллион 17 мың 700 теңгеге жетіпті. 
Екіншіден, мемлекет тарапынан жастарды ынталандыру мақсатында 
әлеуметтік қолдау шараларының қызығын көрген 1 786 маманның 
бүгінде 1 647-сі ғана нақты ауылдық жерде жұмыс істеп жатқан көрінеді. 
Ауылды түлетеді деп сенім артқан жастарымыздың жайы – осы... 
Жастардың мемлекетке құятын төлем қаржысы ай сайын 10-15 мың 
теңге көлемінде ғана. Облыс әкімдігі экономика және бюджеттік 
жоспарлау басқармасының басшысы Гүлдана Жауынбекованың 
айтуынша, ауылдық елді мекендерге жұмыс істеуге және тұруға 
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ниеттенген денсаулық сақтау, білім беру, әлеуметтік қамсыздандыру, 
мәдениет, спорт және агроөнеркәсіп кешені саласындағы мамандарға 
әлеуметтік қолдау шаралары әлі де көрсетіліп келеді. Бұл үшін 
бөлінетін қаржы көлемі де жыл санап ұлғаюда. 
 
– Жастарға 2017 жылы 800 миллион теңгеден аса тұрғын үйге 
жеңілдетілген несие, 71,8 миллион теңге көтерме жәрдемақы бөлінсе, 
ағымдағы жылы несие көлемі 1 миллиард теңгеге жуықтады және 104 
миллион теңгеден аса көтерме жәрдемақы бөлінді. Аудандар 
бөлінісінде 2017-2019 жылдар аралығында республикалық бюджеттен 
2 686,2 миллион теңгеге 767 маманға тұрғын үй сатып алуға несие 
берілсе, жергілікті бюджет есебінен 1 390 маман 245,1 миллион теңге 
көлемінде біржолғы көтерме жәрдемақы алды. Ағымдағы жылы 666 
маманға 126,7 миллион теңге көтерме жәрдемақы және 256 маманға 
тұрғын үй сатып алу немесе салу үшін жеңілдетілген бюджеттік несие 
беруге 969,6 миллион теңге бөлінді. Бағдарлама бойынша мәселенің 
туындауына бөлінген қаржының толық қажеттілікті өтей алмауы себеп 
болуда. Ол үшін облыс әкімдігі тарапынан биылғы республикалық 
бюджетті нақтылауға Ұлттық экономика министрлігіне қосымша 227 
маманға 859,8 миллион теңге бөлуге бюджеттік өтінім жолданды. 
Алайда тиісті қаражат бөлінбей, мәселе шешімін таппады. Екіншіден, 
жоба іске асырылғаннан бастап ауылдық елді мекенге жолдама алып, 
баспанамен қамтылған 1 786 маманның 640-ы осы жылдың 1 
қыркүйегіне дейін алған несиелерін мерзімінде өтемей, борышкер 
болып тіркеліп, берешек сомасы 116,5 миллион теңгені, өсімпұл сомасы 
60,9 миллион теңгені құрап отыр. Жобаны іске асыру бойынша сенімгер 
агенті «Ауыл шаруашылығын қаржылай қолдау қоры» акционерлік 
қоғамы болғанымен, облыстық экономика және бюджеттік жоспарлау 
басқармасы және аудандық әкімдіктер тарапынан осы берешек 
қарыздарды өндіру бойынша жұмыс жүргізуде. Қазір 109 борышкерден 
11,4 миллион теңге өндірілді, – дейді Гүлдана Әлімжанқызы. 
 
Ал қарызды өндіру мақсатында соттың қарауына 122 маманнан жалпы 
188,2 миллион теңге өндіру бойынша талап-арыз беріліпті. 
Борышкерлер санын азайту мақсатында «Ауыл шаруашылығын 
қаржылай қолдау қоры» мен Алматы облысының тәжірибесінің негізінде 
негізгі борыш сомасы толық өтелген жағдайда өсімпұл сомасын есептен 
шығару туралы акция өткізу ұсынылып отыр екен. Жергілікті атқарушы 
органдар борышын басқарудың тиімділігіне жүргізілген мемлекеттік 
аудиттің қорытындысы бойынша тексеру комиссиясының мүшесі 
Бауыржан Жолымбетов борышкерлердің бюджеттік несие бойынша 
негізгі қарызды да, өсімпұлды да уақытылы төлеуі жөнінде сенім 
білдірілген ұйым өкілі және аудан әкімдігі тарапынан жеткілікті деңгейде 
жұмыс атқарылмағандықтан, мәселе осылай ушығып отырғанын 



11 
 

айтады. Бағдарлама аясында баспана алып, оны өтеуден жалтарып 
жүргендер тізімінде Мойынұм, Сарысу, Шу, Талас аудандары көш 
бастап тұр. Мойынқұмда 206 адамның 112-сі, Сарысуда 216 маманның 
102-сі, Шуда 217 маманнан 93 адам, Талас ауданында 122 маманның 
ішінде 78 борышкер мемлекетке қарыз. Осылай оңай олжаға кенелгісі 
келетіндер «Дипломмен – ауылға» бағдарламасы арқылы қолдауға ие 
болғандар арасында жоқ деп кім айта алады? Себебі осы бағдарлама 
арқылы ауылға барған жастар әке-шешесінің атындағы үйді өз атына 
«сатып алды» есебінен аударып алған, үйдің құнын жоғары бағада 
көрсеткен жайттар болған. Мұны сөз етіп отырған себебіміз, Президент 
Қасым-Жомарт Тоқаев «Сындарлы қоғамдық диалог – Қазақстанның 
тұрақтылығы мен өркендеуінің негізі» атты Жолдауында негізгі мәселе 
– ауылдық жерлердегі білікті педагог кадрлардың тапшылығында болып 
тұрғанын атап көрсетіп, «Дипломмен – ауылға» бағдарламасының 
аясын кеңейтіп, жұмысты жаңа деңгейде жалғастыру үшін Үкіметке 
келесі жылдан бастап осы бағдарламаны қаржыландыруды 20 
миллиард теңгеге жеткізуді тапсырған болатын. Осы мақсатта облыс 
тарапынан Ұлттық экономика министрлігіне 2020 жылға – 444 маманға 
1,7 миллиард теңгеге, 2021 жылға – 472 маманға 1,9 миллиард теңгеге, 
2022 жылға – 512 маманға 2,2 милиард теңгеге бюджеттік өтінім 
жолданып та қойды. Енді осы бағдарламаға қатысушы жастар үшін 
заңнама тұрғысынан қаталдық танытып, бақылануы керек-ау. 
 
 
Казинформ 
Дата: 07.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/kz/atyraudagy-mektepterde-20-stem-
zerthana-ashylady_a3592485 
 

Атыраудағы мектептерде 20 STEM-зертхана ашылады 
 
АТЫРАУ. ҚазАқпарат - Атырауда өткен Жастар ісі жөніндегі кеңес 
отырысында Жастар жылы аясында аймақта атқарылған іс-шаралар 
баяндалды, деп хабарлайды ҚазАқпарат тілшісі. 
 
Кеңес отырысына Атырау облысы әкімінің бірінші орынбасары Серік 
Шапкенов, жас депутаттар, кеңес мүшелері, жоғары және арнаулы оқу 
орындарының басшылары, жастар ісі жөніндегі комитет жетекшілері 
мен жастар ресурстық орталықтары басшылары қатысты. 
 
«Жастар жылына орай жасалған көмектің бірі – тегін білім 
гранттарының көбеюі. Биыл елімізде мектеп бітірген әрбір екінші түлек 
жоғары оқу орнына грантпен оқуға түсті. Бұл орайда, 232 атыраулық 
түлек облыс әкімі Нұрлан Ноғаевтың білім беру грантына ие болды. 
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Жастарды баспанамен қамту жұмыстары да өз кезегімен жүріп жатыр. 
Барлық атқарылып жатырған жұмыстар әрі қарай да жалғасын табады», 
- деді Серік Шапкенов. 
 
Атырау облысында 14-29 жас аралығындағы жастар санатына кіретін 
145 мыңнан астам тұрғын бар. Биыл өңір жастарының мәселелеріне 
байланысты барлық мәліметтер терең зерделеніп, облыс жастарының 
дамуына және дамытуға жағдай жасау мақсатында Атырау облысы 
жастарын қолдаудың 2019-2021 жылдарға арналған Жол картасы 
қабылданды. 41 индикатор мен 67 іс-шараны қамтитын Жол картасы әр 
санатттағы жастардың көкейкесті мәселелерін шешуге бағытталған. 
 
Отырыс барысында Атырау облыстық Жастар саясаты басқармасының 
басшысы Роллан Құспан аталған бағдарлама аясында жүзеге 
асырылған жобалар мен басқа да атқарылған жұмыстарға тоқталды. 
 
«Бүгінгі таңда облыс мектептерінде STEM форматындағы (ғылыми, 
техникалық, инженерлік, математикалық зертхана) 20 зертхана 
кабинетін ашу үшін облыстық бюджеттен қаражат бөлініп, олардың 
материалдық-техникалық базасын жабдықтау жұмыстары жүріп жатыр. 
Оған қоса, облыс мектептері жанынан 57 робототехника кабинеті 
ашылды. Біріккен Ұлттар Ұйымының «Generation Unlimited» атты 
жаҺандық бастамасы аясында жастардың оқуы мен жұмысқа тұруы 
үшін қажетті өмірлік маңызды дағдылар мен машықтарды меңгеруіне 
бағытталған «Самғау» жобасы жүзеге асырылды. Биыл облыстың 6 
ауданында «Жастар ресурстық орталығы» арнайы ғимаратпен 
қамтамасыз етілді», - деді Роллан Құспан. 
 
 
Казинформ 
Дата: 07.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/kz/mangystauda-160-zhasospirim-kyz-
zhukti-bolyp-kalgan_a3592514 
 

Маңғыстауда 160 жасөспірім қыз жүкті болып қалған 
 
АҚТАУ. ҚазАқпарат - Мектеп қабырғасында жүріп ана атанғандардың 
тағдыры кез келген адамды бей-жай қалдырмайды. Қазір Маңғыстауда 
160 кәмелетке толмаған қыз жүктілік бойынша тіркеуге алынған. 
Олардың басым бөлігі Жаңаөзен қаласы Мұнайлы ауданында 
тіркелген. Өрімдей қыздардың ерте аналық өмірді бастауына не себеп 
болады? Ерте жүктіліктің етек алуына кім кінәлі? Осы мәселені 
ҚазАқпарат тілшісі зерттеп көрді. 
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Тілшімізге сырын ақтарған 2 бойжеткен аты-жөнін жасыруды өтінді. 
Айтуларынша, қос құрбының тағдыры ұқсас. Бірі 16 жасында, бірі 18 
жасында ана атанған. 
 
Есімін жасыруды сұраған алғашқы кейіпкер 15 жасында тұрмыс құрған. 
Айтуынша, оны алып қашқан. Күйеуі өзінен 9 жас үлкен болған. 
 
«Құрбым тұрмысқа шықты, бір ауылға. Соған қыз жолдас болдым. 
Содан күйеу жігіттің туысқан ағасы мені ұнатып қалыпты. Жақындары 
маған жігітті мақтай бастады. Менде ол кісіні ұнатқандай болдым. 
Айтқандарына көніп, өз бетіммен тұрмыс құруға шешім қабылдадым. 
Қазір ажырастық. Жалғызбасты анамын, 3 баланы өзім тәрбиелеп 
отырмын. Өкінішім сол, асықпауым керек еді. Қыздар, ешқашан 
асықпаңыздар. Алға қойған мақсатыңды орындап, оқуды аяқтап, сүйікті 
мамандықпен жұмыс істеп, сосын барып тұрмысқа шығу керек», - дейді 
Назгүл. 
 
Ал, екінші бойжеткеннің жасы қазір 22-де. Ол да 3 баланы тәрбиелеп 
отыр. Күйеуімен мінезі жараспаған соң жақында ажырасыпты. Жігітімен 
17 жасында жүріп, аяғы ауыр болып қалған. Танысқандарына бір ай 
болса да амалсыз шаңырақ көтеруге бел буады. Асығыс қабылданған 
шешім өзгеріп, шарасыздықтан көтерілген шаңырақ көп ұзамай 
шайқалған. Бүгінде қызын жалғыз өзі тәрбиелеп отыр. Өзегін өкініш 
кернеген кейіпкеріміз қоғамда белең алып отырған жағдайға бей-жай 
қарай алмайтынын жеткізді. 
 
«Босанғаннан кейін уақыт өтті. Қатты қиналдым. Анам да бетіме басты. 
«Қайда асықтың? Күте тұрмадың ба?» деп айта берді. Қыздарға 
ақылым: Алданбаңыздаршы?! Бір сөзіне бола, сыйлығына бола сене 
қалмаңыздар! Әбден көзіңіз жетіп, жақсы сөйлесіп, өз шешіміне сенімді 
болғаннан кейін ғана, отбасылы болғаннан кейін ғана келесі қадамға 
баруға болады. Сондықтан, асықпаңыздар! Бала туу, отбасылы болуға 
үлгересіздер. Қазір әлеуметтік желі арқылы таныса саламыз да, оны 
махаббатқа балап, шығып кетеді көп жастар. Бұл үлкен қателік», - дейді 
ол. 
 
Денсаулық сақтау басқармасы Медициналық көмекті үйлестіру және 
ана мен бала денсаулығын қорғау бөлімінің басшысы Нұрсұлу 
Мұхамбетярованың мәліметінше, қазір облыста жыл басынан бері 160 
жасөспірімнің жүкті екені анықталған. Олардың 80-і осы уақытқа дейін 
босанған. 
 
«Жастары 15 пен 18 жас аралығындағы қыздар. Барлығы мектепте 
оқиды деп айта алмаймын. Көбісі — колледжде оқитын студенттер. 
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Оның ішінде 17-18%-ы — сырттан келген студенттер. Басқа облыстан. 
Жалпы, 15 жастағы тек 7 қыз бар. Қалғаны 18 жасқа дейінгі қыздар», - 
дейді Нұрсұлу Мұхамбетярова. 
 
Осы уақытқа дейін 144 мемлекеттік емханаларда тексеруден өтсе, 16-
ы жекеменшік клиникаларда тексерілген. 
 
Ақ халаттылардың дабыл қағатыны, ерте жүктілік, қыздардың 
денсаулығына зиян. «Өйткені, жаңа жетіліп келе жатқан қыздардың 
физиологиясы жүктілікке әлі дайын емес», - дейді мамандар. 
 
«Ең қауіптілігі – қан кету. Осы жас босануда көп кездеседі. Біз, мысалы, 
айтар болсақ, ананың өмірін қорғауға кетіп қалатын жағдайымыз 
болады. Ананың өлімі мен баланың өлі тууы болады. Жалпы, 
жасөспірімді жүктілік кезеңіне жеткізбеуіміз керек. Ол ешкімге айта 
алмай, құпия сақтап, сыртқа тастап кетуі мүмкін. Мысалы, дәретханаға 
тастайды. Екіншіден, түсік тастауы мүмкін. Бізде менталитет сондай, 
қыздар мәселесін ата-анасына айта алмауы мүмкін», - дейді дәрігер–
гинеколог Шолпан Берсүгірова. 
 
Ақтау қаласы полиция басқармасы ЖПҚ бөлімі ювеналды полиция 
бөлімшесінің бастығы Гүлжан Мұхамбетқызының айтуынша, ай сайын 
емханаларда құқық қорғау органдары тарапынан тексерулер жүргізіледі 
екен. 
 
«Қала көлемінде 11 жасөспірім жүкті екені анықталды. Олар 16-17 
жасында жыныстық қатынасқа түсіп, жүкітілігімен емханаларға 
қаралады. Біз ай сайын тексеру актісін жасақтап, бар ақпаратты 
анықтаймыз. Қайдан келді, әкесі кім? Өз еркімен болды ма?» - дейді 
Ақтау қаласы полиция басқармасы ЖПҚ бөлімі ювеналды полиция 
бөлімшесінің бастығы Гүлжан Мұхамбетқызы. 
 
 
Tengri News 
Дата: 08.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/cinema/festival-studencheskih-debyutnyih-
filmov-bastau-zavershilsya-385975/ 
 

Фестиваль студенческих и дебютных фильмов "Бастау" 
завершился в Алматы 

 
VIII Международный фестиваль студенческих и дебютных фильмов 
"Бастау" объявил победителей. Впервые за всю историю фестиваля 
программа состояла не только из короткометражных фильмов (Bastau 
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Shorts), но также из полнометражных дебютных картин (Bastau Debuts), 
куда вошли десять художественных кинолент стран Европы, ближнего 
и дальнего зарубежья.   
 
Международное жюри конкурса дебютных полнометражных фильмов 
Bastau Debuts, в состав которого вошли российский кинорежиссер, 
сценарист и продюсер Михаил Сегал (председатель), кинокритик 
Роберто Куэто (Испания), продюсер Денис Васлин (Нидерланды), 
актриса театра и кино Нелли Уварова (Россия), актер и продюсер 
Фархат Абдраимов (Казахстан) распределило награды следующим 
образом: 
 
Гран-при за лучший фильм: "Передвинуть могилу" (режиссер Чон Сын-
о, Южная Корея); 
 
Приз за лучшую режиссуру: "Стон" (режиссер Доминик Сангма, Индия, 
Китай); 
 
Специальный приз жюри: "Марьям" (режиссер Шарипа Уразбаева, 
Казахстан); 
 
Приз за лучшую мужскую роль: не присужден; 
 
Приз за лучшую женскую роль: 
 
• "Стертая", актриса Юдита Франкович, режиссер Миха Маззини 
(Словения, Хорватия, Сербия); 
 
• "Девственницы", актриса Джой Ригер (режиссер Керен Бен Рафаэль, 
Израиль, Франция, Бельгия); 
 
Особое упоминание жюри: "Все для моей матери" (режиссер Малгожата 
Имельска, Польша); 
 
На участие в конкурсе короткометражных фильмов Bastau Shorts в этом 
году было подано рекордное число заявок - 360 из 44 стран мира, что 
говорит о его возросшем международном авторитете. 
 
Победителей в этом конкурсе выбирал следующий состав 
международного жюри: режиссер, сценарист, кинопродюсер Гела 
Баблуани (Франция), актриса Рано Шодиева (Узбекистан), актер театра 
и кино Александр Пашков (Россия) и режиссер Шарипа Уразбаева 
(Казахстан). Призы в этом конкурсе были распределены следующим 
образом: 
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Приз за лучший короткометражный документальный фильм: "Голос 
провинции", режиссер Асель Сыдыкова (Кыргызстан); 
 
Приз за лучший короткометражный анимационный фильм: 
"Драматическая концовка", режиссер Кериха Арнэ (Латвия); 
 
Приз за лучший короткометражный игровой фильм: "Продавщица", 
режиссер Сречита Дас (Индия); 
 
Специальный приз жюри: "С дипломом в аул", режиссер Самгар Рахим 
(Казахстан). 
 
Представленные в конкурсе киноленты традиционно соревновались и 
за приз от студенческого жюри, которое в этом году возглавил 
обладатель Гран-при 7-го Международного кинофестиваля "Бастау" - 
режиссер Алишер Жадигеров. 
 
Гран-при за лучший короткометражный фильм данное жюри присудило 
картине "Я спал, когда счастье проходило мимо", режиссер Лаура 
Тамошюнайте (Литва). 
 
Специальный приз жюри: "Зайка", режиссер Мартинс Гаусиш (Латвия). 
 
Стоит отметить, что в этом году на кинофестивале "Бастау" также была 
представлена новая программа мирового документального кино Bastau 
Docs, в рамках которой было показано 10 документальных фильмов из 
10 стран (Иран, Казахстан, Россия, Норвегия, Кыргызстан, 
Таджикистан, Грузия, Армения, Польша, Беларусь). Модератором 
программы выступил Борис Шульман, директор по закупкам и 
кинодистрибуции в странах СНГ, Прибалтики и Скандинавии 
кинокомпании Multimedia Promotion в Швеции. 
 
В ходе церемонии награждения приз  имени Ораза Абишева за лучший 
документальный фильм вручили участнику данной программы, 
режиссеру из Армении Арсену Аракеляну за документальную картину 
"Сквозь зеркало", а также участнику студенческого кино, режисеру 
Камилле Бердимуратовой (документальный фильм "Тақсыр"). 
 
В завершении вечера президент МКФ "Бастау-2019" Сергей Азимов 
поблагодарил всех гостей и партнеров фестиваля и отметил, что в этом 
году киносмотр проходил под эгидой Года молодежи, объявленного 
Первым Президентом РК, Елбасы Нурсултаном Назарбаевым. 
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Международный фестиваль студенческих и дебютных фильмов 
"Бастау" является площадкой для укрепления международных связей, 
расширения профессиональных контактов, дискуссии творческой 
молодежи и опытных мастеров кинематографа. 
 
В этом году фестиваль посетили такие почетные гости, как президент 
Гильдии неигрового кино и ТВ, художественный руководитель 
факультета "Режиссура кино и ТВ" в Институте современного искусства 
Алексей Ханютин (Россия); искусствовед, режиссер, доцент Российско-
Армянского университета Арсен Аракелян; заслуженный деятель 
искусств Грузинской ССР, известный кинорежиссер Ираклий 
Квирикадзе, которому на церемонии открытия фестиваля президент 
МКФ "Бастау" Сергей Азимов торжественно вручил Приз за вклад 
развитие казахского кино.  
 
В рамках фестиваля члены жюри и гости смотра провели мастер-
классы, во время которых у студентов была возможность узнать много 
интересной и полезной информации о мире кино. Так, например, о 
проблемах современного кинопроизводства со студентами КазНАИ им. 
Т. Жургенова делился искусствовед, режиссер, доцент Российско-
Армянского университета Арсен Аракелян. С большим успехом прошел 
мастер-класс "Искусство питчинга" актрисы, режиссера, преподавателя 
Американского Университета Армении Армине Анда. 
 
 Также в рамках фестиваля прошли мастер-классы, посвященные 
особенностям ко-продукции с Центральной Азией и вопросам 
неигрового кино в эпоху цифровой революции. Особенно студентам 
понравилась встреча с представителями Eastwood Agency - Ханной 
Мироненко и Ольгой Баженовой, которые подробно рассказали все 
тонкости фестивального продвижения. 
 
Большой популярностью среди студентов пользовались творческие 
встречи. Так, например, в КазНАИ им. Т. Жургенова была организована 
творческая встреча с российскими актерами Нелли Уваровой и 
Александром Пашковым. 
 
Одним из ярких событий "Бастау" стало подписание меморандума по 
принятию новых членов в Международную ассоциацию киношкол. В 
этом году к ней присоединились еще три киношколы из России, 
Армении и Непала. 
 
 В качестве особого события в рамках фестиваля в киноклубе Олега 
Борецкого прошла творческая встреча с председателем 
международного жюри дебютных фильмов, российским режиссером 
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Михаилом Сегалом, и была показана его картина "Слоны могут играть 
в футбол". Также студентам университета "Туран" был 
продемонстрирован фильм "Деньги", снятый председателем жюри 
короткого метра Гела Баблуани. Картина рассказывает об истории трех 
грабителей, жизнь которых кардинально меняется в результате одного 
из злополучных ограблений. 
 
Особый интерес вызвала у зрителей внеконкурсная программа Bastau 
KZ.  Шестого декабря в кинотеатре Bekmambetov Cinema при полном 
аншлаге состоялась премьера фильма Адильхана Ержанова "Бой 
Атбая", участника конкурсной программы 35-го Варшавского 
международного кинофестиваля. В этой программе также была 
показана кинолента "Лодка" режиссера Багдата Мустафина.  
 
Кинофестиваль "Бастау" организован при поддержке Акимата города 
Алматы, компании Tanaris Production, Казахской национальной 
академии искусств им. Т. К. Жургенова, компании A Team, 
Университета "Туран" и киностудии "Казахфильм" им. Ш. Айманова. 
 
 
Казинформ 
Дата: 08.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/detey-iz-mnogodetnyh-semey-
besplatno-uchat-angliyskomu-shkol-niki-nish-aktobe_a3591609 
 

Детей из многодетных семей бесплатно учат английскому 
школьники НИШ Актобе 

 
АКТОБЕ. КАЗИНФОРМ – Благотворительную акцию по подготовке 
детей из малообеспеченных и многодетных семей английскому и 
математике начали старшеклассники Назарбаевской 
интеллектуальной школы Актобе, передает корреспондент МИА 
«Казинформ». 
 
Инициаторами выступили волонтеры и лидеры школы, которые таким 
образом решили помочь нуждающимся детям для подготовки к 
поступлению в НИШ. 
 
«Ежегодно Назарбаевская интеллектуальная школа принимает около 
120 одаренных детей школ города. Для этого дети ученики 6 классов 
актюбинских школ сдают тесты по 4 предметам – математике, 
английскому, казахскому и русскому языкам. При этом конкуренция 
составляет 10 человек на 1 место. В этом году наши волонтеры ученики 
11 классов выразили желание помочь нуждающимся детям и бесплатно 
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готовить их по самым сложным предметам – математике и английскому 
языку, потому что эти дети не могут нанять себе репетиторов, чтобы 
подготовиться. Таким образом наши школьники решили внести свой 
посильный вклад и оказать помощь», - говорит пресс-секретарь НИШ 
Айгерим Амангосова. 
 
Первая бесплатная группа из 30 детей уже набрана, они обучаются 
английскому языку и математике у лучших учеников НИШ, каждую 
неделю по субботам. Однако если количество желающих увеличится, 
придется привлечь новых волонтеров, считает А.Амангосова. 
 
«Мы направили специальное письмо в городской отдел и областное 
управление образования о том, что начата бесплатная подготовка 
детей. Если количество желающих вырастет, нам придется подключить 
всех 11-классников», - говорит А.Амангосова. 
 
Прием документов в НИШ в декабре. Подготовительные уроки учеников 
НИШ продлятся до марта 2019 года, когда состоятся вступительные 
экзамены. 
 
 
Казинформ 
Дата: 08.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/kz/zhastar-zhyly-elordanyn-uzdik-
zhastary-anyktaldy_a3592595 
 

Жастар жылы: Елорданың үздік жастары анықталды 
 
НҰР-СҰЛТАН. ҚазАқпарат – «Елорда жастары сыйлығы - 2019» 
байқауының жеңімпаздары белгілі болды, деп хабарлайды ҚазАқпарат 
тілшісі. 
 
«Бүгін елорданың әр сала бойынша үздік жас маманы мен өз ісінің 
шеберін анықтаудамыз. Елбасының ұсынуымен биылғы жыл «Жастар 
жылы» болып жарияланды. Осы орайда бұл шара жыл бойы 
атқарылған жұмыстың қорытындысы десек те болады. Әрине бұл 
бағыттағы жұмыстар өз жалғасын таба береді. Мемлекет өз тарапынан 
өзін дамытамын деген жастарға түрлі мүмкіндіктер жасап отыр. Біздің 
жастарымыздың барлық сала бойынша ауыз толтырып айтатын 
жетістіктері жеткілікті. Бұның барлығы еңбектің арқасы. Нұр-Сұлтан 
қаласы жастардың қаласы, армандар орындалатын қала. Бүгінде біздің 
астанамызды әлем таниды, елордамыздың дамуына жастардың қосқан 
үлесі зор», - деді қала әкімі Алтай Көлгінов елорданың үздік волонтеры 
номинациясын табыстай тұрып. 
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Байқау жеңімпаздарына 100 мың теңгенің сертификаты мен естелік 
сыйлықтар табыс етілді. 
 
«Менің волонтер болу идеям өзіме мен бұл өмірде кіммін деген 
сұрақтан кейін келді. Мен адамдарға көмектесу арқылы, жақсылық 
жасағым келді. Мен волонтерлік іспен 2018 жылдан бастап айналысып 
келемін. Осы уақыт аралығында көптеген шараларға қатыстым. Биылғы 
жыл бойынша ерекше айтып өтетін мен қатысқан шара ол елордада 
өткен күрестен әлем чемпионаты. Спорттық шараға 4 мың спортшы 
қатысты, біз солармен тікелей жұмыс істедік. Менің ондағы міндетім, 
келген спортшыларды әуежайдан күтіп алып, қонақ үйге жеткізу. Жалпы 
волонтерлік жан-жақты сала. Бүгін сенбілікке шығып көше тазаласақ, 
ертең көмекке мұқтаж жандардың отбасына барып үй жұмыстарына қол 
ұшын созамыз», - деді елорданың үздік «Жыл волонтеры» атанған №66 
мектеп-лицейінің 11 сынып оқушысы Мирас Мұрат. 
 
Айтулы кеште елімізге белгілі сахна жұлдыздары Маржан Арапбаева, 
Ринат Мальцагов, Әміре, Рүстем Жүгінісов, Диас Аблаев және тағы 
басқалар өнер көрсетті. 
 
«Елорда жастары сыйлығы- 2019» байқауының жеңімпаздары: 
 
1. Эстрада – Мирас Жүгінісов; 
 
2. Ғылым – Қуаныш Ерсаханов; 
 
3. Журналистика – Риза Данияр; 
 
4. Кино және театр – Самат Әзімқұлов; 
 
5. Ұлттық өнер – Әсел Әлібекова; 
 
6. Спорт – Мадияр Мусаифов; 
 
7. Мемлекеттік қызметкер - Таңшолпан Ерманова; 
 
8. Әлеуметтік саланың үздік қызметкері – Жүнісәлиевтер отбасы; 
 
9. Қоғамдық қызмет – Асылбек Әбдурашитов; 
 
10. Өндірістің үздік қызметкері – Сабина Отарова; 
 
11. Заманауи шығармашылық өнер – Ақбота Тоқтасынова; 
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12. Үздік студент – Абдрауф Орал; 
 
13. Үздік жастар театры – «Шаңырақ» театры; 
 
14. Жас кәсіпкер – Айгерім Бапанова; 
 
15. Жыл волонтеры – Мирас Мұрат. 
 
 
Казинформ 
Дата: 08.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/kz/zhastar-zhyly-ayasynda-elordada-600-
den-astam-shara-otti_a3592608 
 

Жастар жылы аясында елордада 600-ден астам шара өтті 
 
НҰР-СҰЛТАН. ҚазАқпарат – Биыл Нұр-Сұлтанда жастар жылы аясында 
600-ден астам түрлі бағыттағы іс-шара өтті, деп хабарлайды 
ҚазАқпарат тілшісі. 
 
«Қалалық әкімдік «Жастар жылы» аясында жастардың бастамаларын 
қолдауға, шығармашылығын шыңдауға арналған бағыттағы көптеген 
жұмыстарды атқарды. Жастар жылы аясында қалалық әкімдік арнайы 
жол картасын бекітті. Ол өз кезегінде 11 бағыт пен 136 жобадан тұрады. 
Сол жобалардың аясында елордада 600-ден астам іс-шара өткізілді. Ол 
шаралар бойынша бірер мысал келтірер болсақ, биыл 1050 астаналық 
жасқа сатып алу құқығынсыз жалдап тұруға пәтер беріледі. Одан бөлек, 
елордалық жас кәсіпкерлерді қолдау мақсатында әкімдіктен 75 млн 
теңгенің мемлекеттік гранты берілді», - деді қалалық әкімдіктің 
жастармен жұмыс бөлімінің басшысы Бақытжан Жүнісбеков. 
 
Оның айтуынша, биыл 220-дан астам жас өз кәсібін дөңгелетуге 
мүмкіндік алды. 
 
«Жастарды мазалайтын сұрақтардың бірі — жұмысқа орналасу. Нұр-
Сұлтан қаласында жұмыссыздық деңгейі 4-5 пайыз. Үстіміздегі 
елордадағы жоғарғы және арнаулы орта білім беру ошақтарын бітірген 
5,5 мың жас маман жұмысқа орналастырылды. Өз кезегінде елорда 
әкімдігі ел игілігі мен қоғамның дамуына өз үлесін қосуға дайын 
жастарды әрқашан қолдау көрсетуге дайын», - деді ол. 
 
Әкімдіктің дерегіне сүйенсек, бас қаладағы жастардың саны 245 мыңнан 
асады. 
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Бұған дейін хабарлағанымыздай, бүгін Нұр-Сұлтанда «Елорда жастары 
сыйлығы-2019» байқауы өтті. 
 
 
Ұлт ақпарат 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:http://ult.kz/post/19-zhastagy-elordalyk-zhigit-saryagash-
shipazhayynda-oz-ozin-oltirmek-boldy 
 

19 жастағы елордалық жігіт Сарыағаш шипажайында өз-өзін 
өлтірмек болды 

 
Елордадан Түркістан облысына демалуға барған жігіт шипажайлардың 
бірінің балконынан секіріп кетпек болды, деп хабарлайды "Ұлт ақпарат". 
 
Сарыағаш аудандық полиция бөліміне сағат шамамен 22:20-да 
жергілікті шипажай мекемесінің директоры хабарласқан. Ол белгісіз жас 
жігіт суицидке бармақ болып, балконнан секіруге оқталып тұрғанын 
айтқан. Ақпарат түсісімен шипажайға учаскелік полиция инспекторлары 
дереу жеткен. 
 
«Полицейлер төртінші қабаттағы бөлмелердің бірінің балконында өзінің 
тамағын тіліп жіберген және екі қолына шыны сынықтарын ұстап тұрған 
жас жігітті көрген. Сондай-ақ ол балконнан секіретінін айта бастаған. 
Полицейлер уақыт жоғалтпай, шұғыл әрекетке көшкен. Учаскелік 
полицейлер жігітті сөзге айналдырып тұрғанда, келесі балконнан 
Сарыағаш АПБ-нің жедел уәкілдері секіріп түсіп, оны құлаудан құтқарып 
қалды. Оған алғашқы медициналық жәрдем көрсетіп, дәрігерлерді 
шақыртты», - деді Түркістан облыстық Полиция департаментінен. 
 
Анықталғандай, 19 жастағы жігіт өзіне ем қабылдау үшін анасымен бірге 
Нұр-Сұлтан қаласынан Сарыағашқа барған. Орналасқан туыстарының 
үйі шипажайға жақын жерде болған. Кешкісін барлығы ұйықтап 
қалғанда, ол ешкімге білдіртпестен үйден шығып кеткен. Солай, 
шипажайға келіп, бос номердің біріне кірген. Бөлмеде алма салатын 
вазаны сындырып, соның сынықтарымен өз-өзін өлтірмекші болады. 
Қазір ол ауруханада жатыр. 
 
 
Ұлт ақпарат 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:http://ult.kz/post/elordada-jastar-sinergiiasy-respublikalyk-
forumy-otip-zhatyr 
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Елордада «Jastar Sinergiiasy» республикалық форумы өтіп жатыр 
 
Елордада «Jastar Sinergiiasy» республикалық форумы өтіп жатыр. 
Форум жұмысына ҚР Ақпарат және қоғамдық даму министрі Дәурен 
Абаев қатысып, сөз сөйледі, деп хабарлайды ҚазАқпарат. 
 
«Барлық салада, әсіресе технология саласында белгілі бір өзгеріс 
болмаған жағдайда бәсекеге қабілетті бола алмаймыз. Бұл жастар, 
әсіресе сіздерге қатысты. Сол себепті мемлекет осындай форумдар 
ұйымдастырып, бағдарламалар қабылдайды. Бұл - базалық іргетас, 
қалғаны өз қолдарыңызда. Қазақстандық жастар - ең талантты, 
қабілетті, болашағы зор», - деді Дәурен Абаев форумның ашылу 
салтанатында. 
 
4 ай ішінде www.jastarsinergiіasy.kz білім беру платформасында 2000-ға 
жуық адам веб дизайн, киберқауіпсіздік, онлайн қызмет көрсету, 
smartcity, инвесторларды тарту және сайт құрастыруға қатысты 
тақырыптарда дәрістер алды. Одан кейін дәріс алушылар өз 
жобаларын республиканың 17 аймағында ІТ-жобалар аллеясында 
ұсынды. Еліміздің әр түкпірінен барлығы 350-ден астам ІТ-жобалар 
жиналды. 
 
Айта кетсек, форум аясында биыл мамыр айында бастау алған 
жобаның 60-тан астам финалисі өз жұмыстарын көрсетуде. Жоба 
мақсаты – жастарды Қазақстанның ақпараттық технологиялар 
мамандығы бойынша оқыту арқылы еліміздегі ІТ бағытын дамыту. 
 
 
Tengri News 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/kazakhstan_news/kak-izmenyatsya-
posobiya-dlya-mnogodetnyih-s-2020-goda-386032/ 
 

Как изменятся пособия для многодетных с 2020 года 
 
Министр труда и соцзащиты населения Биржан Нурымбетов сообщил 
о новых механизмах выплаты пособий многодетным в Казахстане, 
передает корреспондент Tengrinews.kz. 
 
Ранее Мажилис одобрил законопроект, который изменит действующую 
систему предоставления адресной социальной помощи (АСП). 
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"Главным ориентиром станет мотивация к труду, обеспечение 
прозрачности и справедливости в отношении учета доходов 
малообеспеченных граждан и размеров господдержки. Предлагаемые 
меры будут реализовываться в комплексе, государственная помощь 
будет включать в себя: поддержку многодетных семей, 
модернизированную адресную социальную помощь, гарантированный 
социальный пакет для детей из малообеспеченных семей", - сообщил 
Биржан Нурымбетов на правительственном часе в Мажилисе. 
 
Законопроект предусматривает с 1 января 2020 года выплату 
госпособия семьям, имеющим четырех и более детей 
несовершеннолетних детей или студентов очной формы обучения в 
возрасте до 23 лет. Данное пособие будет назначаться вне 
зависимости от доходов семьи в дифференцированных размерах: с 
четырьмя детьми - 42 496 тенге, с пятью детьми - 53 127 тенге, с шестью 
- 63 757 тенге, с семью и более детьми - 74 388 тенге. 
 
Министр отметил, что в рамках предоставления гарантированного 
социального пакета предусмотрено обеспечение детей из 
малообеспеченных семей в возрасте от одного года до шести лет 
продуктовыми наборами и гигиеническими принадлежностями. Для 
детей в возрасте от шести до 18 лет предусматривается горячее 
питание в школах, предоставление учебных принадлежностей и 
школьной одежды. Также для этой категории детей будут возмещать 
расходы на проезд до школы. 
 
"Медицинская помощь, в том числе стоматологическая, детям до 18 лет 
будет предоставляться в рамках гарантированного объема бесплатной 
медицинской помощи и обязательного социального медицинского 
страхования", - добавил министр. 
 
Глава Министерства труда и соцзащиты населения напомнил, что 
механизм назначения АСП был изменен. 
 
"Черта бедности увеличена с 50 процентов до 70 процентов 
прожиточного минимума (с 14 849 до 20 789 тенге). Каждому ребенку из 
малообеспеченной семьи размер АСП был установлен фиксированно в 
сумме 20 789 тенге, или 70 процентов прожиточного минимума. 
Одновременно был продлен срок оказания безусловной денежной 
помощи с трех до шести месяцев, обусловленной денежной помощи  - 
с шести до 12 месяцев", - отметил министр. 
 
Пособие для всех многодетных: что изменится 
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По официальным данным, более 56 процентов из всего количества 
малообеспеченных детей - из многодетных семей. 
 
"Эта категория наиболее уязвима. В этой связи предусмотрено 
введение отдельного государственного пособия многодетным семьям. 
Оно будет предоставляться независимо от дохода. По нашим 
подсчетам, 347 тысяч многодетных семей получат, и размер составит 
от 42 500 тенге до 74 000 тенге. Второе, АСП остается и назначаться 
будет тем, кто по факту в ней нуждается, кто оказался в трудной 
жизненной ситуации", - сообщил Биржан Нурымбетов. 
 
Как отметил министр, пособие будет выплачиваться после принятия 
законопроекта, с 1 января 2020 года. 
 
 
Nur.kz 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://politics.nur.kz/1831018-26-letnih-kazahstancev-hotat-
sdelat-ekspertami-v-strane.html 
 

26-летних казахстанцев хотят сделать экспертами в стране 
 
26-летним казахстанцам предложили доверить оценку экономики 
Казахстана – выбрать таких молодых аналитиков в качестве 
экспертов хотят из-за «другого мышления» молодежи, пишет 
NUR.KZ. 
 
Автором идеи выступила Жаннат Ертлесова – глава управсовета 
ассоциации налогоплательщиков. 
 
Говоря о развитии среднего бизнеса в стране и поручении об этом в 
послании Касым-Жомарта Токаева, она заявила, что в числе рабочих 
групп по этому вопросу не должно быть иностранцев – только 
казахстанцы, желательно молодые. 
 
Специалист выступила с предложением выбрать молодых 
специалистов, чей возраст достиг 26 лет. По словам Ертлесовой, это 
поколение казахстанцев появилось на свет в независимом Казахстане, 
поэтому у них абсолютно иной склад ума. 
 
"Они родились при независимости и обладают совершенно другим 
мышлением – закройте их на три месяца, администрация президента 
это умеет делать", - заявила Ертлесова. 
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Эксперт уверена, что изначально нужно дать молодому поколению 
проанализировать текущую обстановку на экономическом рынке, а 
затем привлекать более опытных специалистов. 
 
Она добавила, что поручение о среднем бизнесе в послании Токаева 
ее обрадовало – поскольку сейчас в Казахстане больше обращают 
внимания лишь на микро и малый бизнес. 
 
Также на этой пресс-конференции выступил депутат мажилиса - он 
заявил, что реализация поручения Токаева о разрешении использовать 
пенсии может разочаровать казахстанцев. 
 
Люди почувствуют себя обманутыми, если снять свои пенсионные 
разрешат лишь одному проценту казахстанцев из числа всего 
населения страны. 
 
Отметим, что в СЦК сегодня проходит обсуждение первых итогов 
реализации послания президента, с которым Токаев выступил 2 
сентября 2019 года. 
 
 
Казинформ 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/itogi-goda-molodezhi-obsudili-na-
zasedanii-soveta-pri-prezidente-rk_a3592841 
 

Итоги Года молодежи обсудили на заседании Совета при 
Президенте РК 

 
НУР-СУЛТАН. КАЗИНФОРМ - Очередное ХХІІІ заседание Совета по 
молодежной политике при Президенте Республики Казахстан под 
председательством заместителя Премьер-Министра Бердибека 
Сапарбаева состоялось в Нур-Султане, передает корреспондент МИА 
«Казинформ». 
 
В работе заседания Совета приняли участие члены Правительства, 
лидеры республиканских молодежных организаций, эксперты в сфере 
молодежной политики, а также руководители региональных управлений 
по вопросам молодежной политики. 
 
«Мы сегодня проводим очередное заседание по молодежной политике 
при Президенте РК. На заседании мы рассмотрим итоги Года молодежи 
и план мероприятий на следующий год. Как вы знаете, Елбасы объявил 
2019 год Годом молодежи. Развитие каждого государства зависит от 
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молодых людей. Поэтому каждая страна должна создавать 
возможности для развития молодых и внедрения новшеств», - сказал 
на заседании Бердибек Сапарбаев. 
 
Заместитель Премьер-Министра отметил, что для реализации 
проектов в рамках Года молодежи из республиканского и местных 
бюджетов, а также по поддержке различных спонсоров 
рассматривается 300 млрд тенге. 
 
«Вы знаете, что принята Дорожная карта на трехлетний период. Только 
в этом году на эти цели было потрачено 90 млрд тенге. Работает 
государственная программа «Еңбек», в рамках которой было охвачено 
более 170 тыс. молодых людей. Самая главная задача данной 
программы - получение и развитие необходимых для молодежи 
специальностей. Конечно, у нас есть и другие хорошие проекты - «Жас 
маман», «Жас кәсіпкер», «Жасыл ел» и другие. Мы всегда говорим и 
обсуждаем, как идет реализация данных проектов. Наша цель - 
продолжить работу далее и подытожить проделанную работу в этом 
году», - обратился заместитель Премьер-Министра к участникам 
Совета. 
 
«Самое главный вопрос - что дал этот год для молодежи Казахстана, и 
что надо учесть в следующем году. Тем более следующий год 
Президентом Касым-Жомартом Токаевым объявлен Годом 
волонтерства. Волонтеры - молодые люди, которые делают многое», - 
подчеркнул Б. Сапарбаев. 
 
Отметим, на заседании Совета министр информации и общественного 
развития РК Даурен Абаев доложил об итогах проведения Года 
молодежи, отметив его приоритетные направления. 
 
Также на заседании были заслушаны доклады исполнительного 
директора ОЮЛ «Конгресс молодежи Казахстана» Тохтара Болысова, 
исполнительного директора Ассоциации международной стипендии 
«Болашак» Лауры Демесиновой, руководителя республиканского 
штаба «Жасыл ел» Азамата Данияра, директора общественного 
объединения «Ұлан-ғайыр Дала Елі» Уалихана Бахретдинова о 
проделанной работе в рамках Года молодежи. 
 
Кроме того, членами Совета одобрен план работы Совета по 
молодежной политике на 2020 год. 
 
По итогам заседания совета заместитель Премьер-Министра 
Республики Казахстан Бердибек Сапарбаев в целях качественной 
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реализации мероприятий, предусмотренных в рамках Года молодежи, 
поручил продолжить системную работу по обеспечению занятости 
молодежи, трудоустройству и поддержке предпринимательской 
инициативы, активизировать работу по привлечению молодежи к 
участию в программе «С дипломом - в село!», «Молодежная практика», 
«Жасыл ел», «Серпін» и других, а также дал ряд поручений по 
проработке вопроса по расширению географии жилищного 
строительства и предоставления арендного жилья. 
 
Совет по молодежной политике при Президенте Республики Казахстан 
является главной диалоговой площадкой в разработке мер по 
совершенствованию государственной молодежной политики в стране. 
 
 
Казинформ 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/laureatov-molodezhnoy-gospremii-
daryn-nagradili-v-nur-sultane_a3592876 
 

Лауреатов молодежной госпремии «Дарын» наградили в Нур-
Султане 

 
НУР-СУЛТАН. КАЗИНФОРМ - Торжественная церемония чествования 
лауреатов Государственной молодежной премии «Дарын» 
Правительства Республики Казахстан состоялась в столице, передает 
корреспондент МИА «Казинформ». 
 
Государственная молодежная премия «Дарын» присуждается 
ежегодно в целях государственной поддержки талантливой молодежи 
за плодотворную научную, творческую, общественную деятельность, а 
также за высокие спортивные достижения. 
 
Лауреаты получили свои награды из рук заместителя Премьер-
Министра Республики Казахстан Бердибека Сапарбаева, министра 
информации и общественного развития Даурена Абаева, министра 
труда и социальной защиты населения Биржана Нурымбетова, 
депутата Мажилиса Парламента РК Нурлана Алимжанова, а также 
других видных общественных деятелей. 
 
«Я хочу от имени Правительства поблагодарить всю талантливую 
молодежь за ту идею, энергию, которую вы вносите в развитие 
экономики, культуры, образования нашей страны. Поздравляю 
победителей премии «Дарын». Правительство поддерживает и будет 
поддерживать вас. Я желаю вам здоровья, успехов и благополучия», - 
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сказал заместитель Премьер-Министра РК Бердибек Сапарбаев, 
поздравляя победителей в номинации «Общественная деятельность». 
 
Премия «Дарын» присуждается по 10 номинациям. 
 
В номинации «Общественная деятельность» победителями стали 
генеральный секретарь Ассоциации этноспорта Республики Казахстан 
Нурсултан Ибрагимов; президент ОО «Республиканское студенческое 
движение «Альянс студентов Казахстана» Ілияс Түстікбаев. 
 
В номинации «Журналистика» премия вручена автору ряда 
документальных телефильмов Мырзабеку Тусупову; призеру 
республиканских конкурсов среди журналистов Айбеку Таскалиеву. 
 
В номинации «Наука» отмечены ученые физики-изобретатели Нурлан 
Канат и Ерасыл Ерланұлы. 
 
В номинации «Театр и кино» лауреатами стали актер Казахского 
государственного академического театра драмы имени М. Ауэзова Аян 
Өтепберген, актриса Государственного академического казахского 
музыкально-драматического театра имени К. Куанышбаева Алтынгүл 
Серкебаева. 
 
Победители в номинации «Спорт» - серебряный призер чемпионата 
четырех континентов, серебряный призер зимней Универсиады-2019 по 
фигурному катанию Элизабет Турсынбаева; заслуженный мастер 
спорта Казахстана, двукратный серебряный призер чемпионата мира 
(2017, 2019), двукратный серебряный призёр чемпионата Азии (2017, 
2019), капитан сборной Республики Казахстан по боксу Камшыбек 
Кункабаев. 
 
В номинации «Классическая музыка» премия вручена многократным 
призерам различных музыкальных конкурсов, композиторам Данаре 
Мусахан и Азимбеку Джамбаеву. 
 
В номинации «Народное творчество» лауреатами объявлены айтыскер 
Мейірбек Султанхан; артист, дирижер Западно-Казахстанской 
областной филармонии имени Г. Курмангалиева Жарас Сатыбалдиев. 
 
В номинации «Литература» отмечены поэт Жадыра Байбуланова, чьи 
стихи переведены на турецкий, азербайджанский, испанский и другие 
языки; победитель поэтических конкурсов, автор перевода ряда книг на 
казахский язык Бекзат Смагулов. 
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В номинации «Дизайн и изобразительное искусство» «Дарын» 
удостоены главный дизайнер, директор «ЖҮЗБАЙ ДИЗАЙН», 
президент Казахской ассоциации моды Айжан Жүзбай; скульптор 
Сырым Мүсіреп. 
 
В номинации «Эстрада» премия вручена обладателю гран-при 
международного фестиваля «Славянский базар-2019» Адильхану 
Макину; солисту, конферансье «Қазақ концерт» Марату Айтімбаю. 
 
На соискание премии могут номинироваться граждане Республики 
Казахстан в возрасте до 29 лет, являющиеся лауреатами 
международных и республиканских конкурсов, фестивалей и выставок, 
призерами и победителями спортивных соревнований 
республиканского и международного уровней, а также деятельность 
которых является инновационной и способствует развитию 
соответствующей отрасли и общества в целом. С 2017 года премия 
присуждается ежегодно. В 2018 году решен вопрос об увеличении 
размера премии в 3 раза, она составила 600 тыс. тенге по каждой 
номинации. 
 
Отметим, что заявки кандидатов принимались с 16 мая по 10 августа 
2019 года. Заявки рассматривались конкурсной комиссии, куда вошли 
известные деятели культуры и искусства, ученые, писатели, 
журналисты, депутаты Парламента и общественные деятели. 
 
 
Казинформ 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/kz/sko-da-bastau-men-zhas-kasipker-
tulekteri-zhobalarynyn-korme-zharmenkesi-otti_a3592905 
 

СҚО-да «Бастау» мен «Жас кәсіпкер» түлектері жобаларының 
көрме-жәрмеңкесі өтті 

 
ПЕТРОПАВЛ. ҚазАқпарат – Солтүстік Қазақстан облысында «Бастау» 
және «Жас кәсіпкер» мемлекеттік бағдарламаларына қатысқан 
түлектердің қолынан шыққан бұйымдарының көрме-жәрмеңкесі өтті, 
деп хабарлайды ҚазАқпарат тілшісі. 
 
Көрме-жәрмеңке Петропавлдағы ең үлкен сауда орталықтарының 
бірінде болды. «Бастау» және «Жас кәсіпкер» мемлекеттік 
бағдарламаларының биылғы 40 шақты түлегі келушілерге өз өнімдерін 
ұсынды. Солардың бірі – Мәриям Ақсарина. 200 АЕК көлемінде грант 



31 
 

алған көп балалы ана бөдене өсіруді қолға алған болатын. Отбасылық 
бизнес өркендеп келеді. 
 
«Менің негізгі тұтынушыларым – Бескөл ауылының тұрғындары. Бөдене 
санын арттырып жатырмын. Қазір тек жұмыртқалайтын 150 құсым бар. 
Сол себепті сауда орындарымен келісімге отырып жатырмын. Бөдене 
етінен гөрі жұмыртқасына сұраныс жоғары, өйткені, пайдалы. Облыс 
орталығына әзірше жеткізбеймін. Өйткені нарықты қамтуға өнімім 
жеткіліксіз», - дейді Мәриям Ақсарина. 
 
«Жас кәсіпкер» бағдарламасымен кәсіпкерліктің қыр-сырын 
меңгергендер де 200 АЕК мөлшерінде грант алды. Жастардың 
идеялары көп. Олар қатарластары арасында сәнге айналған 
бұйымдарды шығаруға мән береді. Әмина Тәжиева курстан өткеннен 
кейін экологиялық қол дорба тігуді бастады. 12 жасынан бастап ине 
ұстаған бойжеткен грантпен берілген ақшаға тігін машиналарын сатып 
алды. 
 
«Менің өніміме жасөспірімдер қызығады. Олар сөмкені мектепке ұстау 
үшін алады. Бүгінде латын әрпін қолдану трендке айналған. Мен 
Абайдың сөздерін латын әрпімен өз өнімдеріме жазамын», - дейді 
Әмина Тәжиева. 
 
Биыл мемлекеттік бағдарламамен білім алған түлектердің әр бесіншісі 
өз ісін ашты. Ал көрме-жәрмеңкеге Петропавл қаласының және Есіл, 
Қызылжар аудандарының жас кәсіпкерлері қатысты. 
 
«Бүгінгі көрме-жәрмеңкені ұйымдастырудағы мақсат – халықты осы екі 
бағдарламамен таныстыру. Нәтижесін көрсету. Өйткені келесі жылы да 
кәсіпкерлік курстарына қабылдаймыз. Биыл «Бастау» бағдарламасы 
бойынша алты топ, «Жас кәсіпкер» бойынша екі топ бітіріп шықты. 
Барлығы 3115 адамды қамтыдық», - деді СҚО Кәсіпкерлер палатасы 
директорының орынбасары Марат Ысқақов. 
 
Көрме-жәрмеңкеге келгендерге бағдарлама түлектері қызметтерін тегін 
ұсынды. Қыз-келіншектердің бірі қасы-қабағын бояуға мүмкіндік алса, 
енді бірі ақысыз шашын сәндетті. Сондй-ақ бұл күні кәсіпкерлер 
палатасының басшысы Дархан Қалиев пен облыстық кәсіпкерлік және 
туризм басқармасының жетекшісі Құралай Жарова үздік бизнес-
жаттықтырушыны, үйлестіруші мен психологты марапаттады. Ал 
биылғы жылдың соңғы түлектеріне сертификаттар үлестірілді. Бұл 
сертификат грантқа және төмен пайызбен несие алуға мүмкіндік береді. 
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«Болашак» собрал 380 млн тенге для «особенных» детей 
 
В столице прошел Зимний благотворительный бал, ежегодно 
организуемый корпоративным фондом «Болашақ» с целью привлечь 
внимание общественности к проблемам получения качественного 
образования детьми с особыми потребностями и поддержки 
талантливой молодежи. Все вырученные средства будут направлены 
на социальные проекты фонда «Каждый ребенок достоин школы» и 
«Проездные гранты», сообщает NUR.KZ. 
 
Как отметил первый зампред партии «Nur Otan» Бауыржан Байбек, в 
2011 году выпускниками инициированной Первым Президентом 
Нурсултаном Назарбаевым программы «Болашак» был создан 
специальный фонд для реализации образовательных проектов для 
одаренных и особенных детей. За 7 лет посредством 
благотворительных мероприятий было собрано более 400 миллионов 
тенге. 
 
На вырученные средства во всех 17 регионах Казахстана открыто уже 
43 кабинета поддержки инклюзии. Создано 420 специализированных в 
сфере инклюзии рабочих мест. 1300 специалистов и родителей прошли 
обучение по инклюзивному образованию и прикладному анализу 
поведения. Приобретено оснащение для 8 специализированных 
реабилитационных учреждений и 10 специализированных учреждений 
для детей и взрослых с особыми потребностями. Произведен 
капитальный ремонт двух детских домов в г. Нур-Султан и 
с.Баганашыл. 
 
«Когда в семье рождается ребенок с особыми потребностями – это, 
конечно же, меняет судьбу человека, его взгляды на жизнь. Зачастую 
такие родители остаются наедине с проблемами. Поэтому задача 
нашего общества протянуть им руку помощи. Сегодня благодаря 
содействию неправительственных организаций этот вопрос находит 
реальное системное решение. Для реализации прав особенных детей 
только членами фонда «Болашак» внесено уже более 60 качественных 
рекомендаций и поправок в законодательные акты в части развития 
инклюзивного образования. В рамках проектов «Каждый ребенок 
достоин школы» и «Проездные гранты» присуждены 19 
образовательных и 71 проездной грант талантливым молодым людям 
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для участия в международных научных, творческих и спортивных 
соревнованиях. Кроме того, по поручению Елбасы, Лидера «Nur Otan» 
Нурсултана Назарбаева реализуется системный проект партии 
«Кедергісіз келешек». По всей стране адаптировано уже более 20 тысяч 
социально-значимых объектов, принято 78 поправок в 
законодательство, пересмотрены СНИПы. Работу в данном 
направлении мы будем только усиливать», - подчеркнул Бауыржан 
Байбек. По словам председателя Попечительского Совета фонда 
«Болашақ» Динары Чайжунусовой, из года в год большое количество 
компаний оказывают поддержку в организации бала, тем самым 
проявляя свою социальную ответственность. За все годы к проведению 
бала присоединились уже 132 спонсора и партнера. «Я очень 
благодарна нашим многолетним партнерам «A+A Idea Fabric», 
«Centrasia Group», «Hilton Astana» и генеральному спонсору – АО 
«Alageum electric», - сказала Динара Чайжунусова. Восьмой Зимний 
благотворительный бал, организованный фондом «Болашақ», прошел 
в стиле фьюжн, сочетающий различные музыкальные направления от 
классики до современного искусства. Перед гостями вечера выступили 
известные казахстанские оперные певцы Азат Малик и Зарина 
Алтынбаева, финалист международного конкурса «Новая волна» Адам, 
участница конкурса «Голос» Мархаба Саби. В этом году на балу 
участвовали 40 пар дебютантов, на протяжении нескольких месяцев 
усердно тренировавшиеся с опытными хореографами. 
 
Кульминацией бала стал аукцион уникальных лотов – предметов 
искусства, антиквариата и спортивной атрибутики. В этом году на 
аукционе были представлены нагрудное ожерелье главной героини 
фильма «Томирис», антикварные ковры ручной работы конца XIX и 
середины XX веков, футболка и кепка с автографом Арнольда 
Шварценеггера, нотная книга с автографом популярной американской 
исполнительницы Алиши Киз и др. 
 
 
24.kz   
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360044-innovatsionnye-it-
proekty-predstavili-na-forume-sinergiya-molodezhi-ank 
 

Инновационные IT-проекты представили на форуме «Синергия 
молодежи АНК» 

 
Инновационные IT-проекты представили сегодня в столице на 
Республиканском форуме «Синергия молодежи АНК», сообщает 
корреспондент «Хабар 24». 
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Старт проекта состоялся в мае этого года при поддержке Ассамблеи 
народа Казахстана. Его целью является обучение молодёжи разных 
этнических групп для развития IT-отрасли в Казахстане. За 4 месяца на 
образовательной онлайн платформе «Синергия молодежи» обучились 
более 2000 специалистов по таким направлениям, как веб-дизайн, 
кибербезопасность и smartcity. 60 финалистов получили возможность 
представить свои разработки на Республиканском форуме. Среди 
инновационных идей - система сигнализации для людей с проблемами 
слуха, учебники с применением дополненной реальности, приложение 
по отслеживанию и устранению несанкционированных свалок. Форум 
прошёл в рамках закрытия года молодежи с участием министра 
информации и общественного развития Даурена Абаева. 
 
Марат Шакен, IT-обозреватель: 
 
- На участие в конкурсе было заявлено 350 проектов со всех 
областей страны. Участники пришли со своими идеями, но в ходе 
обучения и посещения различных мастер-классов смогли 
усовершенствовать свои start up идеи. 
 
 
Акмолинская правда 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:http://apgazeta.kz/2019/12/09/vremya-podvesti-itogi/ 
 

Время подвести итоги 
 
Глядя на современную молодежь, радуешься тому, какие большие 
возможности сегодня открыты перед вчерашними мальчишками и 
девчонками,как уверенно и смело смотрят они в будущее, строят 
планы, мечтают и идут навстречу своей мечте. Умные, 
креативные, всесторонне развитые, амбициозные, они получают 
блестящее образование в своей стране и за рубежом, говорят на 
трех языках, осваивают передовые технологии, берутся за, 
казалось бы, немыслимые проекты, в своем юном возрасте 
достигают мирового признания. И, слушая выступления 
участников традиционного, теперь уже 8-го, районного форума 
молодежи, проходившего под девизом «Жалынды жастар - 
еліміздің жарқын болашағы», только укрепляешься в этой 
мысли... 
 
До начала пленарной части форума молодежь осмотрела книжную 
выставку «Кемеңгер тұлға», приняла участие в работе диалоговых 
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площадок «Jas star», «Блогерство начистоту», действовавших на базе 
районного филиала Палаты предпринимателей и центра обучения 
языкам, прошла тренинговый курс лидерства «Welcome, volunteer» в 
офисе районного филиала партии «Nur Otan», дебатировала в мотива-
ционной встрече «JARQYRA», состоявшейся в Центре дружбы. На 
каждом из секционных занятий обсуждались актуальные, социально 
значимые проблемы. 
 
В своем обращении к активным и инициативным представителям 
зерендинской молодежи аким района Бауржан Гайса отметил, что у 
наших молодых граждан есть все условия для развития. Не случайно 
именно на базе Зерендинского района инициировано проведение 
республиканского летнего лагеря «Зерен», в котором приняли участие 
более трехсот успешных молодых людей со всех уголков нашей страны 
и зарубежья, а также известные политические деятели Казахстана. В 
этом году в Зеренде был открыт coworking-центр, в котором имеется 
WI-FI-зона, уголки психологической разгрузки, чтения, установлены 
компьютеры с принтерами, доступ к которым открыт для всех. «Это 
только часть работы, которая проводится нами для развития 
молодежного потенциала. В дальнейшем она будет продолжена», - 
заверил Б. Гайса. 
 
Историями своего успеха в различных сферах - предпринимательстве, 
искусстве, спорте - поделились победитель районного конкурса 
«Лучший молодой лидер» Аягуль Боранбай, член ассоциации деловых 
женщин «Жас канат-тар» Акмолинской области Зарина Бейсембаева, 
студент Чаглинского Высшего агротехнического колледжа, кандидат 
проекта «Қазақстан Республикасының үздік 100 студенті» Дидар 
Хамзин, мастер спорта, судья национальной категории по 
пауэрлифтингу, победитель республиканского конкурса на соискание 
грантов Фонда Первого Президента Республики Казахстан Алена 
Солопова. 
 
Лидер волонтерской группы «РахатДобро» Акку Аманжолова 
поделилась тем, как родилась идея заняться благотворительной 
волонтерской деятельностью, помогать больным детям в память о 
своем безвременно ушедшем друге Рахате Есимбеке. Благородный 
порыв девушки, команда которой сейчас собирает средства для 
лечения страдающего тяжелым недугом ребенка, тронул сердца 
участников форума, и тут же финансовый директор ТОО «АФ Берекет 
2030» Ольга Липень передала волонтерскому клубу 200 тысяч тенге от 
известного мецената, руководителя данного товарищества Бориса 
Козлова. Кстати, накануне форума Борис Борисович стал участником 
республиканского форума благотворителей, состоявшегося в г. Hyp-
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Султане, где был награжден знаком Ассамблеи народа Казахстана 
«Жомарт жан». 
 
Почетными грамотами акима района были награждены преподаватель 
Высшего агротехнического колледжа, участник государственных 
программ «Серпін», «С дипломом - в село», победитель областного 
слета «Агрофорум молодых-2019: Будущее за профессионалами» в 
номинации «Лучший механизатор» Әзиз Абуов, тренер-преподаватель 
по баскетболу детско-юношеского клуба физической подготовки 
«Жігер» при акимате Зерендинского района, мастер спорта по 
баскетболу, серебряный призер чемпионата Казахстана среди женщин, 
бронзовый призер чемпионата Республики Казахстан по баскетболу 
Светлана Прокопьева, режиссер Зерендинского РДК, дипломант 
областного конкурса «Келіндер бәйгесі-2019» Жадыра Касенова, 
специалист ГУ «Отдел туризма», участник областного форума 
волонтеров «Volonteer.kz» Данияр Жетписов, главный специалист ГУ 
«Аппарат акима Троицкого сельского округа», активный SMM-менеджер 
Жанар Сабиева. 
 
Дипломов и памятных подарков удостоены в номинациях: «Лучший 
молодой спортсмен» - десятикратная чемпионка Казахстана по 
пауэрлифтингу, чемпионка Азии по классическому жиму лежа Алена 
Солопова, «Лучший волонтер» - Акку Аманжолова, «Лучший молодой 
лидер» - Аягуль Боранбай, «Лучший молодой предприниматель» - 
Зарина Бейсембаева, «Молодой талант» - студентка третьего курса 
музыкального колледжа им. Ж. Мусина, победительница 
международных конкурсов «Куншуак», «Viva music», обладательница 
Гран-при областного конкурса «Золотой микрофон» и первого места 
Московского международного фестиваля славянской музыки Айгерим 
Даулетхан, «Лучший студент» - ДидарХамзин. 
 
В рамках Года молодежи в декабре 2018 года был дан старт районному 
марафону «Жастардың рухани жаңғыру жолы». Передавая эстафету 
марафона из округа в округ, молодые сельчане провели более 250 
мероприятий. Победителем марафона признана айдабульская 
молодежь, от лица которой награду принял аким села Айдабул Николай 
Водовозов. 
 
Год молодежи близится к завершению, ему на смену спешит Год 
волонтеров, который предоставит молодым казахстанцам новые 
возможности для добрых и полезных дел. 
 
Светлана КИМ, Зерендинский район. 
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Казинформ 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/kz/mangystauda-biyl-10-mynga-zhuyk-
zhas-zhumyspen-kamtyldy_a3592955 
 

Маңғыстауда биыл 10 мыңға жуық жас жұмыспен қамтылды 
 
АҚТАУ. ҚазАқпарат - Өңірде биыл мемлекеттік түрлі бағдарламалар 
арқылы жұмыспен қамтылған жастар саны 10 мыңға жуықтады, деп 
хабарлайды ҚазАқпарат тілшісі. 
 
Атап айтсақ, «Еңбек» бағдарламасы бойынша ағымдағы жылы 7881 
жас екі қолына бір күрек тапқан. Жас мамандарға арналған «Дипломмен 
ауылға» бағдарламасы да нәтижелі болды. Биыл 384 жас ауылдық 
жерлерге жұмысқа тартылып, оларға көтерме ақы төленді, сондай-ақ 
309 жас маманға тұрғын үй алуға несие берілген. 
 
Мәселен, Түпқараған ауданының тұрғыны Раушан Сарбаева ауылдың 
медицина саласына үлес қосуда. Ақтөбе қаласындағы М.Оспанов 
атындағы Батыс Қазақстан мемлекеттік медицина университетінің 
жалпы медицина факультетін тәмамдап, 2018 жылдан бері Форт-
Шевченконың орталық ауруханасында жалпы тәжірибелік дәрігер 
болып еңбек етуде. 
 
«Оқуды бітірген бойда ауылға баруды жөн көрдім. Себебі, оқудағы 
ұстаздарымыз үнемі ауылдан бастаған дұрыс деп кеңес беретін. Мен де 
ойлана келе, осындай шешім қабылдадым. Аурухана жағдайы жақсы, 
тұрғындар да риза»,-дейді Раушан Сарбаева. 
 
Өңірде кәсіпкерлікке бет бұрған жастар саны артуда. Өзін ғана емес, 
өзгені жұмыспен қамтып, идеясын кәсібіне айналдырғандар 
мемлекеттік бағдарламалардың шарапатын көруде. Мәселен, 
«Атамекен» Ұлттық кәсіпкерлер палатасы Маңғыстау облыстық 
филиалы жанынан жүзеге асырылған «Жас кәсіпкер» жобасы аясында 
биыл 141 адам жалпы сомасы 71 млн 205 мың теңге мөлшерінде 
мемлекеттік грант жеңіп алды. 
 
Биылғы жылы облыста «Zhas Project» жобасы қарқынды іске 
асырылды. Жоба аясында Маңғыстау облысы республика бойынша ең 
жоғары көрсеткішке қол жеткізді. Яғни 285 жоба іске асырылса, 566 млн 
теңге көлемінде қайтарымсыз инвестиция берілді. 
 
Жоба нәтижесінде өңірде ет және сүт өнімдерін өндіру, жылыжайлар 
мен құс фермасы бойынша 93 шағын шаруашылық, 26 білім беру 
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орталықтары, 17 демалыс орталығы мен шығармашылық үйірмесі, 19 
спорт орталығы мен фитнес клубы, 24 наубайхана мен кондитерлік, 29 
тігін және аяқ киім шебарханасы, 5 сұлулық салоны қызметтерін 
бастады. 
 
Мәселен, жоба аясында өз кәсібін бастаған Қарақия ауданы, Құрық 
селосының тұрғыны Бибігүл Мырзабекова ауылдан музыкалық мектеп 
ашты. Ол аз қамтылған отбасылар, көпбалалы аналардың балалары 
мен жартылай және тұл жетім балаларға тегін білім берді. 
 
«Жоспар бойынша 30 балаға тегін музыкалық білім беруді көздедік. 
Бірақ, түгел аудан бойынша 80 оқушыны қамтыдық. 3 бағытта жұмыс 
жасаймыз: вокал, гитара, домбыра үйірмелері бар. Жалпы сомасы 940 
мың теңге алдым. Қаражатқа аспаптарды сатып алдық. Ата-аналардың 
сұранысы бойынша актерлік шеберлік, би үйірмесін қостық. Біздің 
мектепте тәлім алған оқушылар облыстағы әр түрлі қайырымдылық 
шараларға атсалысуда»,-дейді Бибігүл Мурзабекова. 
 
Сонымен қатар, республикалық «Бастау бизнес» жобасы арқылы 295 
жас кәсіпкерлік машықтарын меңгерді. Оқып шыққан жастар бизнес 
жобаларын қорғап, әрі қарай кәсібін ашуға мүмкіндік алды. 
 
Маусымдық «Жасыл ел» жобасы бойынша биыл 1228 жас ауылдық елді 
мекендерді абаттандыруға атсалысты. 
 
«Кеңес алаңы» жобасы аясында 9 рет бос жұмыс орындар 
жәрмеңкелері ұйымдастырылды. Бос жұмыс орындар жәрмеңкесіне 
қала, аудан аумағында орналасқан 21 кәсіпорын мен мекемелер 
қатысып 365 бос жұмыс орындарын ұсынды. Жәрмеңеке 300-ге тарта 
жастар қатысты. 
 
Айта кетейік, Маңғыстауда 14-29 жас аралығында 145 657 жас бар, ол 
облыс халқының 23 пайызын құрайды. Оның ішінде – 70 174 қалалық, 
75 483 ауылдық жастар. 
 
 
Tengri News 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/kazakhstan_news/byitovoe-nasilie-
kazahstane-uberech-i-svoih-detey-386139/ 
 

Бытовое насилие в Казахстане: как уберечь себя и своих детей 
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НАО "Казахстанский институт общественного развития "Рухани 
жаңғыру" по заказу Министерства информации и общественного 
развития РК разработано справочное пособие по предотвращению 
бытового насилия в отношении женщин и детей. 
 
Cогласно данным комитета правовой статистики и специальным учетам 
Генеральной прокуратуры РК, за 2018 год было зарегистрировано 919 
преступлений в сфере бытового насилия. На базе исследований было 
выявлено, что бытовое насилие тесно связано с гендерным насилием 
и неравенством. Как показывает мировая и отечественная практика, 
женщины входят в группу риска перед бытовым и гендерным насилием. 
 
Материал содержит в себе необходимую информацию о мерах 
государственной поддержки семей, действующих кризисных центрах, 
системе защиты для женщин, попавших в сложную ситуацию, а также 
раскрывает основные признаки насилия, при помощи которых можно 
определить его наличие. 
 
Условно насилие делится на несколько категорий: психологическое, 
физическое, экономическое и сексуальное. При возникновении 
чрезвычайной ситуации эксперты рекомендуют разработать план 
безопасности и потенциальные маршруты эвакуации, документировать 
акты насилия и предусмотреть обеспечение личной безопасности от 
агрессора в будущем. 
 
Наряду с этим пострадавшие женщины могут обратиться в кризисные 
центры. Всего в Казахстане функционирует 38 кризисных центров, 
деятельность которых включает в себя работу с женщинами и их 
несовершеннолетними детьми. В центре женщины получают 
социальные услуги в виде психологической и юридической помощи, 
первичный осмотр врачей, бытовые услуги и возможность 
трудоустройства. 
 
По мнению исследователей, одну из ключевых ответственных ролей в 
безопасности женщин и детей несет государство. В этой связи 
экспертами предлагается ряд шагов для ее совершенствования. В 
частности, усиление механизмов осведомления и распространения 
информации о влиянии насилия в семье на детей, создание 
государственной политики и усиление законов, направленных на 
защиту детей, а также усиление работы социальных служб. 
 
Ознакомиться со справочным материалом "Когда насилие начинается 
дома: руководство по предотвращению бытового насилия" можно будет 
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на сайтах Министерства информации и общественного развития РК и 
НАО "КИОР "Рухани жаңғыру". 
 
 
Казинформ 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/ceremoniya-zakrytiya-goda-molodezhi-
startovala-v-nur-sultane_a3593076 
 

Церемония закрытия Года молодежи стартовала в Нур-Султане 
 
НУР-СУЛТАН. КАЗИНФОРМ – В столице РК началась церемония 
закрытия Года молодежи и старта Года волонтера с участием Главы 
государства, передает корреспондент МИА «Казинформ». 
 
В мероприятии принимают участие около 500 представителей 
молодежи со всех регионов Казахстана. 
 
Мероприятие в одном из павильонов ЭКСПО, где будет создан Центр 
поддержки творческих инициатив - «ArtHUB». Планируется, что он 
станет своеобразным наследием Года молодежи. 
 
Ожидается, что создание «ArtHUB» по соседству с масштабными 
проектами сформирует дополнительный центр притяжения молодых 
талантов, где будет на постоянной основе действовать 
интеллектуальный банк молодежи Казахстана. 
 
2019 год по инициативе Первого Президента РК – Елбасы объявлен 
Годом молодежи. Правительство приняло Дорожную карту по его 
проведению. В Дорожную карту вошли мероприятия по 
предоставлению молодым людям доступного жилья, образования, 
обеспечению занятости, развитию предпринимательства, поддержке 
молодой семьи и т.д. 
 
В 2019 году 3 тысяч молодых людей получили арендное жилье в трех 
крупных городах Казахстана (г. Нур-Султан – 1050 квартир, г. Алматы – 
1050 квартир, г. Шымкент – 900 квартир). 
 
Более 3 тысячам молодым специалистам предоставлены бюджетные 
кредиты на жилье на сумму 13,5 млрд.тенге. Участникам проекта «С 
дипломом в село» предусмотрено предоставление бюджетного 
кредита в сумме не превышающий 1500 МРП (3 787 500 тенге). 
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Начата реализация проекта «Жастар - ел тірегі», включающего проекты 
«Жас кәсіпкер» и «Жас маман». Указанные проекты реализовываются 
в рамках госпрограммы «Еңбек», всего мерами государственной 
поддержки охвачено более 209 тыс. молодежи, из них трудоустроены 
172 тыс. человек. 
 
В рамках проекта «Жас кәсіпкер» основам предпринимательства 
обучены 20 тысяч человек из числа молодежи. В 2019 году 9,5 тысяч 
молодых людей получили гранты на реализацию новых бизнес идей. 10 
тысяч молодежи ежегодно будут получать гранты. 
 
2,5 тысячи молодых предпринимателей получили микрокредиты на 
развитие своего бизнеса. 15 тысяч человек в течение трех лет получат 
микрокредиты. 
 
В рамках проекта «Жасыл ел» трудоустроено более 20 тысяч человек. 
В этом году на молодежную практику направлены около 33 тысяч 
молодых людей. 
 
По программе «С дипломом – в село» повышен размер 
единовременного пособия с 70 МРП (176 750 тенге) до 100 МРП (252 
500 тенге). Около 6 тысяч молодых специалистов получили подъемное 
пособие на сумму 1,2 млрд тенге. 
 
 
Казинформ 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/gosudarstvo-budet-podderzhivat-
molodezh-vo-vseh-nachinaniyah-kasym-zhomart-tokaev_a3593149 
 
Государство будет поддерживать молодежь во всех начинаниях 

– Касым-Жомарт Токаев 
 
НУР-СУЛТАН. КАЗИНФОРМ – Президент РК Касым-Жомарт Токаев 
призвал молодежь страны быть патриотами, передает корреспондент 
МИА «Казинформ». 
 
«Очевидно, что в современном, высококонкурентном мире успех 
никому не гарантирован по праву рождения. Он требует постоянной 
работы, прежде всего, над собой, своими компетенциями. Образование 
– это конечно важно. Но это всего лишь стартовая линия движения 
вперед. Учиться нужно всю жизнь, никогда не останавливайтесь. 
Каждое новое достижение – это новая точка отсчета. Потенциал 
человека безграничен. Радует, что молодежь Казахстана имеет четкую 
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гражданскую позицию по основным вопросам развития государства, 
открыто ее выражает», - сказал Касым-Жомарт Токаев на 
торжественной церемонии закрытия Года молодежи. 
 
По словам Президента, никаких препятствий к выражению молодежи по 
тем или иным актуальным вопросам нашей государственной 
общественной жизни никогда не будет. 
 
«Я думаю, это правильный подход. Мы будем всегда прислушиваться к 
нашим молодым соотечественникам. Надо помнить непреложную 
истину: независимость страны, ее территориальную целостность 
следует отстаивать только разумной внутренней и внешней политикой, 
а не голосованием в международных организациях», - отметил Глава 
государства. 
 
Президент подчеркнул, что народ может сохранить свою 
независимость только в рамках сильного сплоченного государства. 
 
«Поэтому при всем многообразии мнений главное – не ослабить 
фундамент, на котором стоит независимый Казахстан. А это единство 
и ответственность всех граждан за будущее страны. Именно молодые 
казахстанцы должны идти в авангарде патриотизма. Формула 
отечественного патриотизма четкая и ясная: знание истории народа, 
уважение к государству, постоянное саморазвитие, честность и 
работоспособность. Праздный и лицемерный человек никогда не 
станет патриотом. Уверен, в этом зале собрались настоящие патриоты, 
которые хорошо знают достойную историю нашего народа, чтят нашу 
государственность и стремятся к большим целям. Со своей стороны 
государство будет всячески поддерживать молодежь во всех ее 
начинаниях», - заключил Глава государства. 
 
 
Казинформ 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/kasym-zhomart-tokaev-obespokoen-
bol-shim-kolichestvom-razvodov-sredi-molodezhi_a3593174 
 

Касым-Жомарт Токаев обеспокоен большим количеством 
разводов среди молодежи 

 
НУР-СУЛТАН. КАЗИНФОРМ – Президент РК Касым-Жомарт Токаев 
выразил обеспокоенность большим количеством разводов среди 
молодежи, передает корреспондент МИА «Казинформ». 
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«Говоря о молодежной политике, мы не должны забывать про институт 
семьи. Это очень важно для сохранения традиций, национальных 
ценностей и преемственности поколений. К сожалению, на 
сегодняшний день факты развода стали одной из проблем в этой 
сфере», - сказал Глава государства на торжественной церемонии 
закрытия Года молодежи. 
 
Президент подчеркнул, что этому вопросу до сих пор не уделялось 
должного внимания. 
 
«Есть крылатая фраза: «Родина начинается с семьи». Сохранение 
каждой семьи – залог стабильности нашей Родины. Шанырак молодой 
семьи должен стать колыбелью счастья. Каждая из них должен 
закрепить традиции единства и согласия. Представители 
интеллигенции и учителя должны проводить разъяснительную работу 
среди молодежи, популяризировать ценности семьи. Это очень важно 
для государства. Большая ответственность за воспитание молодежи 
возлагается и на родителей», - добавил Президент. 
 
 
https://egemen.kz/ 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://egemen.kz/article/215358-kozin-tapqangha-kasip-kop 
 

Көзін тапқанға кәсіп көп 
 
«Бұлақ көрсең, көзін аш» дегендей, Жастар жылында жастардың 
әлеуетін көтеріп, белсенділігін арттыруды көздеген біршама ізашар 
іргелі жоба қолға алынды. Ынталы жастарды іскерлікке баулитын ілкімді 
істердің біразы республикалық «Жас кәсіпкер» жобасының аясында 
жүзеге асып жатыр. 
 
Қашаннан кәсіпкерліктің құлашын кеңге сермеуіне басымдық берілетін 
елімізде жастардың өз ісін ашуына жол көрсету назардан тыс қалған 
емес. Биылғы Жастар жылы ая­сын­да қанат жайған «Жас кәсіпкер» 
жобасы бастауын бұрынғы «Бастау» жобасынан алады. 
 
Бұл бағыттағы істердің ілгерілеуіне «Атамакен» ұлттық кәсіпкерлер 
палатасы сүбелі үлес қосып жатыр. Жастарға мол мүмкіндік тудырған 
осы жылы 29 жасқа дейінгі қаншама қазақстандық «Жас кәсіпкер» 
жобасының арқасында өз ісін тиімді жүргізу, тұтынушылардың 
сұранысына сай өнімдердің өндірісін жолға қою сияқты кәсіпкерліктің 
қырсырына әбден қанықты. Аталған жоба аясында еліміз бойынша 20 
мың азамат оқу курсынан өтіп, оның 5 мыңы жеке кәсібін ашып үлгерген. 
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«Атамекен» ҰКП Жаппай кәсіпкерлік және микроқаржыландыру 
департаменті директорының орынбасары Әсет Сәдуақасов «Жас 
кәсіпкер» жобасы аясында жастардың идеяларын жетілдіруге және оны 
жүзеге асыру үшін қолдау көрсетіліп, гранттар да бөлінгенін айтты. 
 
– Микробизнес ашқан жастардың көбі – кеше ғана екі қолға бір күрек 
іздеп жүрген жұмыссыз жастар. Бүгінде олар жеке кәсібін іске қосу үшін 
алғашқы қадамдарын жасап жатыр. Кейбір бизнес ойлары шикі болып 
жатады. Олардың тиімсіздігі оқу барысында анықталады. Күмән 
тудырған жобаларға маркетингтік зерттеулер жүргізіледі. 
Сараптамалардың денін қатысушылардың өздері жасайды. Идеялары 
сынақтардан мүдірмей өтсе, авторы өз жобасын жүзе­ге асыруға 
кіріседі. Бастысы – жастардың әлеуметтік белсенділігі мен азаматтық 
жауапкершілігін арттыру. Осы мақсатта ел деңгейінде бірқатар жоба 
кешенді түрде қолға алынып келеді. Мұндай игі бастамалардың бірі 
«JasА» деп аталады. Ол жастардың өз ортасында, яғни тұрғылықты 
қаласы мен елді мекенін көркейтуге арналған жаңашыл көзқарасы мен 
тың ойларын жүзеге асыруға бағытталған, – деді ол. 
 
Расында, Жастар жылы іске қосылған жаңа жобалардың көбі өңірдегі 
жастардың экономикалық сауатын күшейтіп, бизнеске айтарлықтай 
дағдылануына септігін тигізді. Бұған елді мекендерде кәсібін ашып, 
нәп­ақасын тауып жүрген біраз жастың бастамасы айғақ бола алады. 
Мысалы, 18 жастағы Арыс қаласының тұрғыны Жанна Кемелбекова 
«Жас кәсіпкер» жобасына қатысып, бизнес-жоспарын сәтті қорғап, грант 
иегері атанған. Бүгінде автокөлік жабындыларын тігетін шеберханасы 
бар ісмер қыздың ісі алға басып, ауыл тұрғындарынан көлік 
жабындыларына сұраныс арта бастапты. 
 
Жоғарыда аталған «JasА» жобасына да ауылды аймақтар мен шағын 
қалалардағы жас­тар ерекше белсенділік танытып, қатысқан екен. Бұл 
жөнінде «Жұ­мысшы жастар қоғамдастығы» ҚБ «JasА» жобасының 
бағдарламалық менеджері Арсен Қамбалов айтып берді. Оның 
айтуынша, бұл жоба 14 пен 28 жас аралығындағы жастарды қолдауға 
бағытталған. Бүгінде аталған жобаның аясында 104 бастама қолға 
алыныпты. Жобалардың тақырыптық аясы мен мән-маңызы әр алуан 
болғанымен, басты мақсаты – ел игілігі үшін жасалып жатқан әлеуметтік 
бастамалар. Мәселен, бірі мүмкіндігі шектеулі жандарға арналған 
спорттық алаң құруды көздесе, енді бірі азаматтар қоғамдық жерлерде 
ерекше орындықтар мен жарықтандырғыш құрылғылар орнатып жатыр 
екен. 
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Жалпы, биыл Жұмысшы жастар қоғамдастығы 5 жобаны жүзеге 
асырған. Оның қатарында «Жастар жұмысының академиясы» да бар. 
Бұл жобаның менеджері Бейсенәлі Қарабаев Атырау облысының 
Жастар саясаты жөніндегі басқармасымен бірлесіп, «Жастар 
жұмысының академиясын» аяққа нық тұрғызу үшін күш салып 
жатқандарын атап өтті. 
 
– Бұл ортақ бастамамыз шеңберінде үш тренинг пен бір конференция 
өткізу жоспарланды. Қазіргі таңда біз жоспарлаған барлық үш тренингті 
де ұйымдастырдық. Онда біз еңбекке жарамды жұмысшы жастарды 
қамтуға тырыстық. Мұндай жоба басқа еш жерде болмағанын ерекше 
атап өткім келеді. Сарапшылар Жастар жылы Қазақстанда жүзеге 
асырылған барлық жобалар екі қолға бір күрек таппай жүрген жас 
азаматтардың еңбек нарығында бәсекеге қабілеттілігін арттырып, 
еліміздің экономикасын дамытуға өз үлесін қосады деген сенімді пікір 
ұстанып отыр, – деді Бейсенәлі Қарабаев. 
 
Мәшһүр Жүсіптің «Жігіттікте жаннан кеш те іс қыл: өлсең – өлесің, 
өлмесең – кісі боласың» деген аталы сөзі бар. Биылғы Жастар жылында 
жастардың жігерін жанитын, қайрай түсетін бастамалар алдағы уақытта 
бұдан да зор нәтижесін көрсететіні анық. Өйткені болашағымыз деп 
білетін талапты жастар білігін арттырып, білек сыбана іске кіріссе, біраз 
белесті бағындырамыз. 
 
 
Nv.kz 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:http://nv.kz/2019/12/10/239966/ 
 

С 1 января 2020 года стипендии студентам повысят на 25% 
 
По поручению президента РК с 2020 года студентам бакалавриата, 
магистратуры, докторантуры и учащимся колледжей  должны повысить 
стипендию на 25% , передаёт корреспондент NV.kz 
 
Уже с начала нового года повышенную стипендию в Казахстане начнут 
получать 233 тысячи человек. 
 
Напомним, что с сентября этого года на 30% повышена стипендия 122 
тысячам учащихся, получающим рабочие специальности. Отмечается 
также, что  повышение стипендий студентам вузов является одним из 
актуальных вопросов, который по объективным причинам оставался 
без внимания. Стипендии в Казахстане не повышались с 2016 года. 
 



46 
 

Алтын-Орда 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://www.altyn-orda.kz/v-strane-rastet-chislo-neet-molodezhi-
kotoraya-ne-uchitsya-i-ne-rabotaet-tokaev/ 
 

В стране растет число NEET-молодежи, которая не учится и не 
работает – Токаев 

 
По словам Президента, свыше 20% молодых людей вынуждены сидеть 
дома после окончания школы. 
 
Президент Казахстана Касым-Жомарт Токаев отметил, что в стране 
растет число NEET-молодежи, передает корреспондент Baigenews.kz. 
 
"В стране, к сожалению, растет число, так называемой NEET-
молодежи, которая не учится, и не работает. И не хочет работать. Ни 
то, ни другое", - отметил Президент РК. 
 
Аббревиатуру NEET (Not Employment Embattled Team) - можно 
перевести как "необразованные, нетрудоустроенные и 
нетренированные". Одним словом, безработные. 
 
По словам Президента, свыше 20% молодых людей вынуждены сидеть 
дома после окончания школы. При этом, три из четырех молодых людей 
никак не участвуют в общественной жизни и не знают о программах 
поддержки молодежи. 
 
"О молодежных ресурсных центрах в регионах знают менее четверти 
молодых людей, а обращались туда менее 5%. Это правда. 
Молодежные организации должны заниматься, прежде всего, этой 
категорией молодых людей. Недостаток креативного подхода у 
действующих объединений способствуют к попаданию некоторые 
молодых казахстанцев под влияние безответственных и деструктивных 
течений", - сказал Касым-Жомарт Токаев. 
 
 
Tengri News 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/kazakhstan_news/luchshie-volonteryi-
vstretilis-mejdunarodnom-forume-aktobe-386215/ 
 

Лучшие волонтеры встретились на международном форуме в 
Актобе 



47 
 

В Актобе состоялся международный форум волонтеров 
"VOLONTEER.KZ", посвященный году волонтеров. 
 
Главной целью форума является повышение мотивации молодежи для 
участия в волонтерской деятельности, создание единого поля общения 
и взаимодействия, обмена опытом для представителей волонтерских 
объединений, содействие развитию активной жизненной позиции 
молодежи, привлечение их в социально-значимую деятельность. 
 
В форуме приняли участие заместитель акима области М.Токжанов, 
председатель Национальной волонтерской сети РК Ким Вера 
Александровна, представители департамента молодежной политики 
Оренбургской области Российской Федерации, лучшие добровольные 
группы региона, представители районных волонтерских групп и 
представители филиала программы развития ООН в Казахстане по 
Актюбинской области. 
 
В ходе мероприятия и. о. руководителя департамента молодежной 
политики Оренбургской области Чаловский Виктор Викторович 
рассказал об "Опыте волонтерского движения в Оренбургской 
области", представитель филиала программы развития ООН в 
Казахстане по Актюбинской области Аймаганбетов Едил - о 
реализуемых проектах в районах, председатель Национальной 
волонтерской сети РК Ким Вера Александровна о "Волонтерском 
движении в Казахстане", а также волонтер, молодой предприниматель 
города Картжан Наркозы рассказал о волонтерской деятельности "От 
волонтерства к предпринимательству". Кроме выше указанных лиц, 
гости форума поделились полезной информацией для волонтеров. 
 
В соответствии с программой форума для гостей была организована 
выставка лучших волонтерских групп города и показана презентация 
волонтерских групп. 
 
В конце мероприятия лучшие волонтеры были награждены от имени 
акима области, а также им вручены памятные подарки от организаторов 
форума. 
 
В настоящее время в Актюбинской области действуют свыше 35-ти 
волонтерских движений, в которых зарегистрировано около полутора 
тысяч добровольцев. Все они преследуют единую цель – улучшить 
жизнь во всех ее направлениях, а самое главное – оказать помощь 
нуждающимся.  Волонтеры – это люди с активной жизненной позицией. 
Это тот, кто вносит посильный вклад в развитие общества. Эта та 
платформа, которая позволяет молодежи адаптироваться и не 
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оставаться в стороне от вопросов, волнующих все общество, даже 
более того - помогать людям и продвигать социально-значимые идеи и 
проекты. 
 
 
24.kz   
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/kz/zha-aly-tar/o-am/item/360110-a-mola-oblysynda-
zhata-khana-zhetispeushiligi-student-shin-zekti-bolyp-otyr 
 
Ақмола облысында жатақхана жетіспеушілігі студент үшін өзекті 

болып отыр 
 
Ақмола облысында биыл 6 мыңнан астам жас маман жұмыспен 
қамтылды. «Жас кәсіпкер» жобасы аясында 950 адам кәсіпкерлік 
негіздерін меңгерсе, олардың біразы қазір өз бизнестерін бастап кетті. 
 
Айта кету керек, аталған бағдарлама бойынша 160 жастың 
әрқайсысына 500 мың теңгеден қайтарымсыз қаржы берілген. Сондай-
ақ «Дипломмен ауылға» бағдарламасы бойынша елдімекендерге 
жұмыс істеуге келген жас мамандарға 72 млн теңге көтерме жәрдемақы 
бөлініпті. Алайда студенттер үшін ең өзекті мәселе – жатақхана 
жетіспеушілігі басы ашық күйінде қалып отыр. Себебі бүгінде облыста 3 
мыңға жуық студент пәтер жалдап жүр.  Жалпы Ақмола облысында 146 
мыңға жуық жастар бар. Бұл аймақ халқының 20 процентін құрайды.  
 
Дамир Іргібаев, облыстық ішкі саясат басқармасының бас 
маманы: 
 
- Биылғы жылы 2550 орынға арналған ПСД жасалып, келесі жылы 
Алла жазса университет пен кәсіптік және техникалық білім беру 
ұйымдарында жаңа жатақханалар салынатын болады. Жалпы 
алты жатақхана салынады. Оның ішінде мемлекеттік 
университетте 500 орынға және 160 орынға екі жатақхана 
салынады. Жекеменшік университетте 320 орынға бір жатақхана 
салынады және де кәсіптік және техникалық білім беру 
ұйымдарында 300 орынға арналған типтік жатақхана салынады. 
 
 
24.kz   
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/kz/zha-aly-tar/ekonomika/item/360113-ara-andyly-
zhastar-arasoradan-a-az-paket-ndirudi-synyp-otyr 
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Қарағандылық жастар қарасорадан қағаз пакет өндіруді ұсынып 
отыр 

 
Жастардың барлығы «Жас кәсіпкер» мектебінің түлектері. Әуелде 
мұнда 65 студент оқыса, соның 12-сі алған білімдерін әрі қарай 
дамытып, түрлі бизнес жобалар жасаған. 
 
Әзірге тек қағаз жүзіндегі идеялар сан-саланы қамтиды. Бірі 
қарасорадан қағаз пакеттер жасауды ұсынса, енді бірі балаларға арнап 
сұлулық салонын салмақшы. Киім тазалайтын мекеме, асхана, ақыл-
ойды дамытатын студия ашуды жоспарлап отырғандар да бар. Бірақ 
өкінішке қарай, инновациялық, әрі өндіріспен байланысты тың жобалар 
аз. Көпшілігі басын қатырмай, бар дүниені дамытқысы келеді. 
Кездесуде кәсіби мамандар жастарға осы жағын ескеруді тапсырды. 
Айта кету керек, егер жоба өміршең болса кейін қаржыландырылуы 
мүмкін.   
 
Меруерт Қасымова, облыстық кәсіпкерлер палатасының бөлім 
басшысы: 
 
- Қатысқандар ақшалай сыйлық алмаса да, сертификат алады. Сол 
сертификат бойынша, келесі жылы «Бастау бизнес» жобасы 
арқылы оқуға қатысып, грантқа ие бола алады. Грант 505 мың. Ал 
егер идеялары мықты, инновациялық болса, әлеуметтік жағдайды 
шешетін жоба болса, ол ауылда болсын, ауданда болсын, шағын 
қалаларда болсын, онда 3 миллионға дейінгі облыс әкімінің 
грантына қатыса алады. 
 
 
24.kz   
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/kz/zha-aly-tar/ekonomika/item/360117-biyl-ara-
andy-oblysynda-20-my-nan-astam-zhas-zh-mys-a-ornalas-an 
 

Биыл Қарағанды облысында 20 мыңнан астам жас жұмысқа 
орналасқан 

 
Жыл басынан бері Қарағанды облысында тұратын 20 мыңнан астам жас 
жұмысқа орналасқан. 
 
Оның 500-ге жуығы ауылға барып, еңбек етуге бел буыпты. Ал 246 адам 
кәсіп ашу үшін шағын несие алса, мыңнан астам азамат қайтарымсыз 
грантқа қол жеткізген. Бұл туралы «Жастар жылын» қорытындылаған 
алқалы жиында айтылды. Жалпы биыл жастардың бастамаларын 
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қолдауға, қазынадан 878 миллион теңге қаржы бөлінген. Бұл алдыңғы 
жылдармен салыстырғанда 50 процентке көп. Қазір өңірде 1000 
студентке арналған 4 бірдей жатақхананың құрылысы басталды. 21 
хоккей корты мен 2 спорт кешені ашылған. Ғылыми-зияткерлік жастар 
клубы жұмысын бастап, түрлі саладағы 87 жоба мемлекет тарапынан 
қолдау тапты. Жас ақын-жазушылардың алғашқы республикалық 
форумы мен ауыл жастарының жиыны да жемісті өтті. Бұл күні әр 
салада белсенділік танытқан 16 жас облыс әкімінің  алғыс хатымен 
марапатталды.  
 
Саламат Мүбәрак, «Әуен» ансамблінің жетекшісі: 
 
- Мен үшін осы жыл табысты болды. Жалпы мен ғана емес, бүкіл 
қазақ балалары, жастар мемлекеттің қолдауында болып, үлкен 
табыстарға ие болып жатыр. Жастарға көп көңіл бөлініп жатыр. 
Мен өзім өнер жолында қызмет жасаймын. Өнер мектебінің ішінен 
ашылған, қыздардан құралған «Әуен» вокалды ансамблім биыл 
Түркия қаласынан бас жүлде алып келді, 21 мемлекет қатысқан 
үлкен додада. Енді алдымызда қаншама жоспарлар бар, сол 
жоспарларға қазір жұмыс жасап жатырмыз. 
 
 
24.kz   
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/kz/zha-aly-tar/o-am/item/360119-sh-o-da-y-zhastar-
zhyly-tola-aj-tabyspen-orytyndylandy 
 

ШҚО-дағы Жастар жылы толағай табыспен қорытындыланды 
 
Шығыс Қазақстанда жастар жылы толағай табыстармен 
қортындыланды. Өңірде «Қазақстанның 100 жаңа есімі» республикалық 
жобасына 274 шығыс қазақстандық қатысуда. 
 
35 жасқа дейінгі белсенді жастар қатарынан 170-тен астам адам 
президенттік Жастар кадрлық резервіне іріктеуге қатысып, олардың 
үшеуі конкурстың үшінші кезеңіне өткен. Облыста «Бизнестің жол 
картасы-2020» бағдарламасы аясында 15 жас кәсіпкер жалпы соммасы 
34 миллион теңгенің грантын иеленіпті. «Жас Кәсіпкер» республикалық 
жобасы да жемісін берді. Арнайы байқауда топ жарып, 505 мың теңге 
грант ұтып алғандардың бірі Айдын Серікқазин. Ол ұлттық сусыннан 
балмұздақ шығарғысы келеді.  
 
Айдын Серікқазин, жас кәсіпкер: 
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- Өзіміздің ұлттық сусынымыз бола тұра өзіміздің елде неге бренд 
болмасқа, неге осыны көтермеске? Неге әлемдік деңгейде 
танытпасқа? Ұлттық сусынымыздан әр түрлі өнімдер алмасқа 
деген мақсатпен осы кәсіппен айналысуға бел будым. Негізінен 
ойлап шығарған балмұздағымның 2 түрі бар, қымыздан және 
саумалдан жасалған. Өзім Абай елі, Абай жерінен болғандықтан 
келесі жылы Абай атамыздың 175 жылдық мерейтойына жаңа 
туынды, жаңа өнім десем артық айтпаймын.  
 
Олжас Соғымбаев, Семей қалалық жастар ресурстық 
орталығының директоры: 
 
- Былтырғы жылы «Жас прожект» арқылы қаламызға 20 миллион 
инвестиция тартылса, бүгінгі таңда Семей қаласы жастары 
«Жастар кәсіпкерлігі» жобасы арқылы 75 жас оқудан өтіп, оның 
жартысына жуығы 505 мың теңге көлемінде грантқа қол жеткізіп, 
алды бие сүтінен балмұздақ жасап, кәсіптерін бастап кетті. 
 
 
24.kz   
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360121-20-tys-chelovek-
obuchili-osnovam-predprinimatelstva-po-proektu-zhas-k-sipker 
 

20 тыс. человек по обучили основам предпринимательства 
проекту «Жас кәсіпкер» 

 
Год молодёжи подходит к концу. В 2019 году государственной 
поддержкой, в том числе и грантами, удалось охватить более двух 
миллионов человек, сообщает «Хабар 24». 
 
Проекты, направленные на реализацию потенциала молодого 
поколения условно поделены на четыре сферы. Жилье, 
трудоустройство и занятость, образование, а также семья. 
 
Три тысячи молодых людей получили арендное жилье в трёх 
мегаполисах страны: в Нур-Султане, Алматы и Шымкенте. 172 тысячи 
человек нашли новую работу. По проекту «Жас кәсіпкер» основам 
предпринимательства обучили 20 тысяч человек. 9,5 тысяч - получили 
гранты на реализацию новых бизнес идей. А Министерство 
образования и науки в Год молодёжи выделило свыше 53  тысяч 
грантов. За счёт чего поступить в вузы смог каждый второй абитуриент, 
из тех, кто подавал заявление на сдачу ЕНТ. Вместе с тем, для 
развития научного потенциала государство выделило 3 млрд тенге на 
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грантовое финансирование фундаментальных и прикладных 
исследований молодых учёных через Национальный научный совет. В 
регионах Казахстана открыли 12 центров ресурсной поддержки семьи 
«Бақытты отбасы». Только с начала года с их помощью удалось 
сохранить 270 семей. 
 
 
24.kz   
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360130-15-molodykh-
predprinimatelej-v-vko-poluchili-granty-v-ramkakh-dkb-2020 
 
15 молодых предпринимателей в ВКО получили гранты в рамках 

«ДКБ-2020» 
 
В рамках Года молодёжи в Восточно-Казахстанской области прошли 
сотни встреч и мероприятий, направленных на поддержку и развитие 
науки, образования и спорта, сообщает «Хабар 24». 
 
В одном только республиканском проекте «100 новых лиц» 
задействованы 274 восточноказахстанца. Больше 170-ти участвуют в 
отборе в Президентский молодёжный кадровый резерв. В целом 
порядка 8 тысяч молодых людей, воспользовались специальными 
программами: «Молодежная практика», «С дипломом в село» и 
получили льготные кредиты на приобретение и строительство жилья. В 
рамках программы «Дорожная карта бизнеса-2020» 15 молодых 
предпринимателей получили гранты на общую сумму свыше 34 млн 
тенге. 
 
Олжас Согымбаев, руководитель Молодёжного ресурсного центра 
г. Семея: 
 
- Ежегодно наша молодежь очень активно принимает участие во 
всех государственных программах. Так, в этом году в рамках 
проектах «Жас кәсіпкер», «Jasa» и «Qorgau» 75 человек прошли 
обучение, половина из них защитили свои проекты и получили 
гранты в 505 тысяч тенге. К примеру были одобрены проекты: 
мороженое из кумыса, библиотека под открытым небом и многое 
другое. 
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24.kz   
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/polezno-znat/item/360204-kakie-
meropriyatiya-projdut-chest-dnya-nezavisimosti-v-stolitse 
 

Какие мероприятия пройдут в честь Дня Независимости в 
столице 

 
Уже на этой неделе у жителей и гостей города появится возможность 
посетить различные историко-познавательные, литературно-
музыкальные и поэтические вечера, мюзикл, театральные постановки, 
ледовое шоу и другие культурные мероприятия, сообщает 
официальный сайт акимата столицы. 
 
Что значит Независимость для нашего народа? Как обрел Казахстан 
долгожданный суверенитет? Этим и другим важным вехам истории 
нашего государства посвящены уроки памяти «Желтоқсан ызғары...», 
«Азаттықты аңсағандар», лекция «Желтоқсан – тәуелсіздік рухы», 
которые уже с конца ноября проходят в городских библиотеках и 
школах столицы. 
 
К примеру, сегодня, 10 декабря в библиотеке №5 состоится День 
информации «Тәуелсіздік: Мәңгіліқ Елдің берік тұғыры». Завтра, 11 
декабря во Дворце «Жастар» в 19:00 жители и гости Нур-Султана 
смогут посетить концертную программу ЭСО «Астана» – «Тәуелсіздік 
толғауы», посвященную Дню Независимости. 
 
Вечер поэзии, посвященный Дню Независимости РК (вечер памяти 
Сакена Сейфуллина, Беимбета Майлина, Ильяса Джансугурова) 
состоится 12 декабря в театре «Nomad City Hall» в 18:00. В этот же день 
пройдет встреча творческой молодежи с известным акыном, лауреатом 
государственной премии Несипбеком Айтулы. Символично, что 
будущие поэты и писатели встретятся со своим именитым собратом по 
цеху возле главной достопримечательности столицы – монумента 
«Астана Байтерек». 
 
Музейно-мемориальный комплекс жертв политических репрессий и 
тоталитаризма «АЛЖИР» 12 декабря в 10:00 утра предложит 
астанчанам и гостям города историко-поэтическую трактовку 
декабрьских событий 1986 года «Желтоқсан – тәуелсіздік рухы». 
Помимо этого, здесь с 12-го по 17-ое декабря состоится выставка 
«Желтоқсан қаһармандары». 
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Для ценителей изящных искусств 13 декабря в 11:00 в музее Сакена 
Сейфуллина начнется вечер поэзии, посвященный Дню 
Независимости: «Тәуелсіздік аманаты бабамның». 
 
Другой, историко-познавательный, литературно-музыкальный вечер 
«Тәуелсіздік – халық мұраты» состоится в этот же день в 15:00 в школе-
лицее № 59. А уже вечером, в 19:00 столичные и приезжие театралы 
смогут по достоинству оценить постановку Б. Жандарбекова «Томирис 
– царица сакская». Отметим, что параллельно с литературно-
музыкальными вечерами в столице на 13 декабря запланирована 
выставка Союза художников РК «Тәуелсіздіктің белгісі – Нұр-Сұлтан», 
церемония открытия которой состоится во Дворце Независимости. 
Выставка продлится до 13 января. 
 
Добавим, что 13 декабря в библиотеках города №№12,15, 8,4,3 
состоятся различные познавательные мероприятия, посвященные Дню 
Независимости. 14 и 16 декабря в 12:00 и соответственно, 16:00 в 
столичном цирке можно увидеть международное цирковое шоу. 
 
Приятный сюрприз ждет и самых юных горожан. 14-15 декабря в 
столичном театре кукол пройдет спектакль «Аладдин». Начало 
постановки в 12.00, 14.00 и 16.00. 
 
Фотовыставка, посвященная Дню Независимости: «Тәуелсіздік бабалар 
мұраты» в музее Сакена Сейфуллина, ждет зрителей 14-18 декабря с 
10.00 до 18.00. 
 
Ледовое шоу «Друзья Дениса» состоится в «Барыс Арена»14 декабря 
в 18.30. 
 
Через день, 15 декабря в 19:00 в театре «Жастар» на суд зрителей 
представят мюзикл по произведению Г. Мусрепова «Жібек». Финалом 
этих интереснейших событий станет концерт «Песня года», которая 
состоится в День Независимости в «Барыс Арена». Начало концерта в 
18:00. 
 
 
Kapital.kz 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://kapital.kz/gosudarstvo/83270/uroven-trudoustroystva-
vypusknikov-nizhe-50-u-61-kazakhstanskogo-vuza.html 
 

Уровень трудоустройства выпускников ниже 50% - у 61 
казахстанского вуза 
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Национальная палата предпринимателей «Атамекен» совместно с 
министерством образования и науки  и «Центром развития трудовых 
ресурсов» провела независимую оценку эффективности 
трудоустройства выпускников казахстанских вузов и образовательных 
программ, передает корреспондент центра деловой информации 
Kapital.kz.  
 
«Рудненский индустриальный институт по специальности 
«теплоэнергетика» имеет трудоустройство 100% своих выпускников, 
что выше, чем в ЕНУ им. Л.Н. Гумилева по аналогичной специальности. 
Причина в том, что Рудненский индустриальный институт очень тесно 
работает с работодателем - с ERG. У них на месте есть прохождение 
практики. Педагоги, которые преподают студентам, проходят 
соответствующую практику повышения квалификации на самом 
предприятии, из пкомпании люди приходят – обучают», - сказал 
зампредседателя правления НПП «Атамекен» Олжас Ордабаев на 
брифинге в СЦК.  
 
По его словам актуальность образовательных программ достаточно 
сильно влияет на долю трудоустройства выпускников.  Он привел в 
пример  Карагандинский государственный индустриальный 
университет. «Вуз имеет 100% показатель трудоустройства по 
специальностям «электроэнергетика», «транспорт», «транспортная 
техника и технологии», «материаловедение» и так далее. Университет  
тесно работает с «Арселор Миттал» и имеет 4,5 бала по шкале 
актуальности», - отметил Олжас Ордабаев.  
 
В НПП «Атамекен» перечислили казахстанские вузы, которые хуже 
всех трудоустраивают своих студентов. «61 вуз показывает уровень 
трудоустройства - ниже 50%. То есть, половина  выпускников пополняет 
ряды безработных. У них очень низкие баллы по актуальности 
программ. К примеру, международный университет Silkway имеет 
оценку актуальности 3,3 из 5 баллов, университет «Сырдарья» - 3,46 из 
5 баллов, Международный гуманитарно-технический университет 3,49 
из 5 баллов и так далее», - уточнил зампредседателя правления НПП.  
 
При проведении рейтинга выявили, что уровень трудоустройства 
выпускников в целом по вузам Казахстана составил 74%, средняя 
заработная плата выпускников – 103 285 тенге. «Продолжительность 
поиска работы с момента получения диплома у выпускника в среднем 
занимает 3,5 месяца, быстро находят работу выпускники по 
«Транспортному строительству» - 2 месяца, по «Иностранной 
филологии», «Стоматологии», «Таможенное дело» затрачивают более 
5 месяцев», - отметил Олжас Ордабаев.  
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Также в ходе анализа выявлено, что 73% образовательных программ 
казахстанских вузов не соответствуют ожиданиям работодателей. 
«Некоторые вузы не стремятся к качественному образованию, а делают 
быстрые деньги на печати дипломов. Потому что есть запрос на 
документ, а не на знания», - заключил спикер. 
 
 
Караван.kz 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://www.caravan.kz/news/glava-gosudarstva-dal-start-godu-
volontera-v-kazakhstane-592987/ 
 

Глава государства дал старт Году волонтера в Казахстане 
 
Волонтерство, по его словам, нужно развивать не только в 
национальном масштабе, но и в каждом отдельном городе и селе. 
 
Президент Казахстана Касым-Жомарт Токаев дал старт году волонтера 
в Казахстане, передает корреспондент zakon.kz. 
 
- Как вы знаете, следующий год объявлен мною годом волонтера. Об 
этом сегодня говорилось. По сути Год молодежи продолжает свое 
развитие, - сказал Токаев. 
 
Он добавил, что принято считать, что волонтерство это движение, 
зародившееся на западе и к нам не имеет никакого отношения, однако 
сама суть добровольчества делать что-то из благих намерений 
соответствует нашим национальным традициям и ценностям. 
 
- Волонтерство - это не просто бесплатная работа, это 
показатель ответственности граждан и готовность менять мир к 
лучшему. По данным ООН, вклад волонтерства в мировую экономику 
составляет более 400 млрд долларов ежегодно. Ошибочно 
воспринимать волонтерство лишь, как разовые субботники и 
экологические мероприятия, челленджи. Хотя они важны и 
необходимы, поэтому мной поддерживается, - подчеркнул глава 
государства. 
 
По его словам, во внимании и заботе нуждается не только природа, но 
и окружающие люди. 
 
- В стране около 700 тысяч людей с ограниченными возможностями, 
на их поддержку государство направило в этом году свыше 34 млрд 
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тенге. В то же время вопрос заключается лишь в финансировании. 
Чтобы всем этим людям уделить внимание хотя бы 2 часа в неделю 
каждому из трудоспособных граждан нужно посвятить социальному 
волонтерству, всего более 10 часов в год. Это не так уж много, но 
желательно, чтобы было больше, - сказал Президент. 
 
- Он отметил, что волонтерство необходимо развивать не только 
в национальном масштабе, но и в каждом городе и селе. Волонтеры 
могут красить детскую площадку, убрать подъезд, очистить 
территорию от мусора, помочь пожилым людям, людям с особыми 
потребностями. Да мало ли подобных дел в нашей стране, - заключил 
Токаев. 
 
Сегодня в столице в одном из павильонов ЭКСПО проходит Церемония 
закрытия года молодежи и старта года волонтера с участием Главы 
государства. В мероприятии принимают участие около 500 
представителей молодежи со всех регионов Казахстана. 
 
Место проведения церемонии выбрано не случайно. В павильоне 
создается "ArtHUB" - центр поддержки творческих инициатив, который 
станет своеобразным наследием Года молодежи. 
 
27 августа глава государства Касым-Жомарт Токаев подписал указ об 
объявлении следующего 2020 года "Годом волонтера". 
 
 
Tengri News 
Дата: 10.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/allsports/taldyikorgane-proshel-kubok-
kazahstana-smeshannomu-boevomu-386165/ 
 

В Талдыкоргане прошел Кубок Казахстана по смешанному 
боевому единоборству 

 
С 4 по 8 декабря 2019 года в Талдыкоргане прошли соревнования на 
Кубок РК по смешанному боевому единоборству ММА (Mixed Martial 
Arts), сообщает пресс-служба Казахстанской объединенной федерации 
смешанного боевого единоборства ММА. 
 
Соревнования прошли в рамках программы "Сильные регионы - 
сильная сборная" в 16 весовых категориях. Было представлено 13 
команд из 13 регионов страны. Организаторы: Комитет по делам спорта 
и физической культуры МКС РК, акимат Алматинской области, акимат 
Талдыкоргана, Объединенная федерация по смешанным боевым 
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единоборствам ММА Алматинской области, Казахстанская 
объединенная федерация смешанного боевого единоборства ММА. 
 
Главная цель соревнований - развитие и популяризация смешанного 
боевого единоборства ММА; определение сильнейших областных 
команд; повышение квалификации судей и тренеров и расширение 
регионального сотрудничества в области развития ММА. 
 
"Отличительной особенностью чемпионата стало то, что спортсменам, 
занявшим первые места, присваивается звание "мастер спорта" по 
виду его спорта, а бойцы, занявшие призовые места, имеют право быть 
зачисленными в национальную сборную страны по ММА. Команда-
победительница традиционно награждается Кубком Республики 
Казахстан - эксклюзивным переходящим призом, который может 
остаться навсегда в качестве трофея у команды, трижды занявшей 
первое место", - рассказал руководитель организационного комитета, 
операционный директор Казахстанской объединенной федерации 
смешанного боевого единоборства ММА Илья Кириченко. 
 
Три дня на арене областного спорткомплекса "Жастар" проходили 
напряженные предварительные и полуфинальные бои, а 9 декабря 
состоялись главные поединки. 
 
В итоге призовые места среди команд распределились следующим 
образом: 
 
В личном зачете победителями стали: 
Среди юношей 16-17 лет: Анар Мамедов (весовая категория 52,2 
килограмма) - Карагандинская область, Аслан Сисенов (56,7) - 
Атырауская область, Абай Жалал (61,2) - Алматинская область, Адлан 
Умаров (65,8) - Карагандинская область, Султан Асылбек (70,3) - 
Алматинская область, Игорь Ахматов (77,1) - Карагандинская область, 
Адилбек Адилет (83,9) - Алматинская область, Диас Тлемис (120,2) - 
Актюбинская область. 
 
Среди девушек победительницей стала Асель Асаинова в весовой 
категории 47,6 килограмма. 
 
Среди мужчин 18 лет и старше первые места заняли: Бардибек 
Сиржаев (52,2 килограмма) - Атырауская область, Руслан Мейрманов 
(56,7) - Алматинская область, Дастан Жакыпбеков (61,2) - Алматинская 
область, Жулдызбек Калмаш (65,8) - Алматинская область, Ержан 
Олжас (70,3) - Алматинская область, Асхат Жакенов (77,1) - 
Костанайская область, Санжар Жаксылыкбаев (83,9) - Алматинская 
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область, Малик Темирсултанов (93) - Нур-Султан, Ердаулет Женис 
(120,2) - Алматинская область. 
 
Среди женщин 18 лет и старше победили: Укилай Ахметуаликызы (52,2) 
- Алматинская область, Алтынай Мергенбай (56,7) - Туркестанская 
область, Меруерт Естемес (70,3) - Жамбылская область. 
 
РОО "Казахстанская объединенная федерация смешанного боевого 
единоборства ММА", объединившая несколько федераций ММА, была 
создана в декабре 2018 года. Возглавил организацию Галимжан 
Есенов, основатель научно-образовательного фонда имени академика 
Шахмардана Есенова и "Алматы марафона", а генеральным 
директором был назначен Валихан Тен. 
 
Республиканское объединение работает под эгидой Ассоциации 
боевых искусств Казахстана, президентом которой является Карим 
Масимов. Данная ассоциация развивает такие направления, как карате, 
единоборства, полноконтактные виды спорта и смешанные 
единоборства ММА. 
 
 
Ұлт ақпарат 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:http://ult.kz/post/kokshetauda-zhas-akyn-zhazushylar-forumy-otti 
 

Көкшетауда жас ақын-жазушылар форумы өтті 
 
Көкшетау қаласындағы «Достар» мәдениет үйінде «Рухани жаңғыру» 
бағдарламасын іске асыру шеңберінде Ақмола облысы Ішкі саясат 
басқармасының тапсырысымен «Тәуелсіздік-жастар жүрегінде» жас 
ақын-жазушылар форумы өтті. 
 
Форумға мектеп оқушылары, студенттер, ақындар, айтыскерлер, 
жазушылар, білім саласының қызметкерлері, қоғам қайраткерлері, 
мемлекеттік мекеме қызметкерлері, үкіметтік емес ұйымдар, БАҚ 
өкілдері мен арнайы қонақтар қатысты. Жиынға жалпы саны 100-ден 
астам адам жиналды. Құдайберлі Мырзабек, Қорғанбек Аманжолов, 
Серікзат Дүйсенғазы, Жарқын Жұпархан сынды зиялы қауым өкілдері 
баяндама жасады. 
 
Сонымен қатар, өңірдің жас ақын-жазушылары қазіргі таңда осы салада 
түйінін таппай отырған мәселелерді көтеріп, өзара пікір алмасты. 
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Форум барасында «Рухани жаңғыру» бағдарламасын іске асыру 
шеңберінде шығармашыл жастарды қолдау бойынша іс-шаралар 
ұйымдастыру» мемлекеттік әлеуметтік тапсырысы аясында, Көкшетау 
қаласының 195 жылдығына арналған жас ақындар арасындағы 
облыстық авторлық өлең-жобалары байқауының жеңімпаздары 
марапатталды. 
 
Байқауға 20-ға жуық жас ақын-жазушылардың жобалары қатысып, 
қазылар алқасының шешімімен жеңімпаздар анықталды. 
 
Атап айтсақ, 3 орын Ш.Уәлиханов атындағы Көкшетау мемлекеттік 
университетінің студенті Нұрахмет Ерденге бұйырды. Ал 2 орынға 
Ш.Уәлиханов атындағы Көкшетау мемлекеттік университетінің студенті 
Дамир Рүстемұлы ие болды. Байқау жеңімпазы болып Ш.Уәлиханов 
атындағы Көкшетау мемлекеттік университетінің студенті Думан 
Саматұлы лайық деп табылды.  
 
Жеңімпаздар арнайы сыйлықтармен марапатталды. 
 
 
Tengri News 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/kazakhstan_news/vyipuskniki-agrarnyih-
vuzov-budut-otrabatyivat-grantyi-sele-386237/ 
 

Выпускники аграрных вузов будут отрабатывать гранты в селе 
 
Выпускников аграрных вузов, которые получат грант по сельской квоте, 
обяжут три года отрабатывать в селе, передает Tengrinews.kz со 
ссылкой на пресс-службу Министерства сельского хозяйства.  
 
Поправки в законодательство инициировали в МСХ. 
 
Отмечается, что эта мера даст выпускникам из села гарантированную 
возможность найти работу по специальности. С другой стороны, это 
обеспечит сельхозтоваропроизводителей профессиональными 
кадрами.  
 
"Новшество попутно решает вопросы обеспечения молодежи работой 
и исключает поступление по сельской квоте для тех абитуриентов, 
которые заведомо не планируют работать в селе или по 
сельскохозяйственным специальностям", - говорится в сообщении 
МСХ. 
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Поправки вступят в силу с 2020 года. С этого же времени министерство 
начнет выделять дополнительные гранты для студентов.  
 
 
zhaikpress.kz 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:http://zhaikpress.kz/kk/regionnews/shyngyrlauda-grek-rim-
kuresinen-zhasospirimder-arasynda-ashyk-turnir-otti 
 
Шыңғырлауда грек-рим күресінен жасөспірімдер арасында ашық 

турнир өтті... 
 
Шыңғырлау ауданында ұлағатты ұстаз, білікті бапкер, ҚР-ның білім беру 
ісінің  үздігі Қази Сырымов еске алуға арналған грек-рим күресінен 
жасөспірімдер арасында аудандық ашық турнир өтті. 
 
Ашық аудандық турнирге Ресей Федерациясының Орынбор облысы, 
Орал қаласы БЖСМ, Орал қаласы жекпе-жек спорт мектебі, Бөрлі, 
Теректі және Шыңғырлау аудандары мен Алмаз, Ащысай, Ақбұлақ 
ауылдық округінің командалары қатысып, бақтарын сынады. 
 
Аудандық турнирдің ашылу салтанатында аудан әкімі Ержан 
Тұрмағамбетов спортшыларға сәттілік тілеп, келген қонақтарға 
ризашылығын білдірді. Турнирге Қази Серғалиұлының ұлы мен қызы, 
шәкірттері, спорт ардагерлері, жастар арасында грек-рим күресінен 
Азия, Әлем чемпионы Артур Үмбетқалиев, жарыстың бас демеушісі 
Орынбасар Кушев, ардагерлер арасында грек-рим күресінен жеті дүркін 
әлем чемпионатының жүлдегері Нариман Қайырманов қатысып, ізгі 
тілектерін жеткізді, естеліктерімен бөлісті. 
 
Екі күнге созылған турнирде жүлделі орын алған спортшылар арнайы 
сыйлықтармен және медальдармен, түрлі аталымдармен 
марапатталды. 
 
Гүлім Шынтас 
 
 
Караван.kz 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:https://www.caravan.kz/news/voprosy-borby-s-travlejj-detejj-v-
internete-obsudili-v-almaty-593396/ 
 

Вопросы борьбы с травлей детей в Интернете обсудили в 
Алматы 
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На конференции особое внимание было уделено вопросам 
актуализации борьбы с кибербуллингом и буллингом в школах, 
образования в области прав человека, усиления деятельности 
против насилия в семье и многое другое. 
 
В Алматы прошла конференция по защите прав ребёнка, посвящёная 
30-летию принятия Конвенции о правах ребёнка, сообщает Caravan.kz 
со ссылкой на пресс-службу Фонда Первого Президента РК – Елбасы. 
 
Обеспечение прав ребёнка — одна из главных задач современности. 
Развитие любой страны и её будущее напрямую зависит от 
соблюдения прав детей. Нет государства, для которого проблема прав 
ребёнка не была бы актуальной. Этот факт говорит о том, что вопросы 
соблюдения прав подрастающего поколения носят международный 
характер. 
 
30 лет назад была принята Конвенция о правах ребёнка – это главный 
документ, защищающий права детей по всему миру. В честь этого 
события в Высшей школе права «Әділет» Caspian University при 
поддержке Фонда Первого Президента состоялась научно-
практическая конференция «Проблемы обеспечения и защиты прав 
ребёнка в современных условиях». 
 
Основными спикерами мероприятия выступили представитель 
Общественного фонда «Родник» Диана Бакыт и доктор права, PhD 
Университета Лестера, ассоциированный профессор Евразийского 
технологического университета Халида Ажигулова. Спикеры 
представили будущим юристам проблемы в сфере правовой защиты 
прав человека, трудовой и иных видов эксплуатации людей, а также 
ознакомили аудиторию с вопиющими случаями торговли людей, в 
частности, продажи младенцев и кибербуллингом. 
 
В своих докладах участники конференции – студенты казахстанских 
вузов – рассмотрели роль гражданского общества и СМИ в защите прав 
ребёнка, развитие и становление в РК институтов Уполномоченного по 
правам человека и Уполномоченного по правам детей, 
предупреждения и профилактику нарушений в области прав ребёнка. 
Особое внимание было уделено вопросам актуализации борьбы с 
кибербуллингом и буллингом в школах, образования в области прав 
человека, усиления деятельности против насилия в семье и мн. др. 
 
— Конференция дала возможность обсудить острые проблемы 
института прав ребёнка, обратить внимание на законодательные 
пробелы в этой сфере, выработать предложения по 
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совершенствованию законодательства. Также обсуждены вопросы 
защиты прав ребёнка в условиях глобализации и деятельность 
государства по исполнению положений Конвенции, — отметила член 
Совета по науке при Фонде Елбасы, кандидат юридических наук Асель 
Калимбекова. 
 
 
Baq.kz 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:https://baq.kz/news/othernews/oqushylar-aqysyz-bilim/ 
 
Оқушылардың 23% ғана мектептен тыс ұйымдарда ақысыз білім 

алады 
 
Нұр-Сұлтан, BAQ.KZ тілшісі. "Білім-Инновация" халықаралық 
қоғамдық қорының вице-президенті Ержан Әубәкіров 
оқушылардың мектептен тыс ұйымдарда қосымша білім алуына 
жағдай жасау үшін мемлекеттік тапсырысты қолға алу қажет екенін 
айтты. 
 
Біздің лицейлер толық күндік мектептер болған соң, әр оқушы өз 
қызығушылықтары бойынша үйірме таба алады. Жалпы білім беретін 
мектептерге тоқталсақ, олардың көпшілігінде балалар екі ауысымда 
оқиды және мектеп қабырғасында қосымша білім алуға мүмкіндіктері 
шектеулі. Мұнда қосымша білім беру орталықтарының, оқушылар 
сарайының және т.б. ұйымдардың маңызы өте зор. Бүгінде мектептен 
тыс ұйымдардағы балалардың тек 22,5%-ы ақысыз негізде қосымша 
білім алады. Осыған байланысты қосымша білім беру ұйымдарында 
мемлекеттік тапсырысты қолға алу қажет. Осы мәселе бойынша қолдау 
сұраймыз, - деді Әубәкіров.  
 
Ол балалар мен жасөспірімдер қылмысы, суицид жағдайларының 
өсуіне байланысты мектептерде тәрбие жұмысын күшейту өте маңызды 
екенін атап өтті.  
 
Осыған байланысты білім алушыларға оқу тәрбие процесінде түбегейлі 
жаңа көзқарастар қажет. Білім берудің жаңартылған мазмұны 
бағдарламасы оқушының қажеттіліктеріне дер кезінде жауап береді. 
Осы орайда ата-аналар мен лицей педагогтары арасындағы кері 
байланыстың табысты тәсілімен бөліскім келеді. Әр оқу тоқсаны 
басында лицейлердің педагогикалық ұжымы, пән мұғалімдері әрбір ата-
анамен жеке кеңес беру түрінде ата-аналар жиналысын өткізеді. 
Кездесу барысында оқушылардың бақылау жұмыстары мен оқу 
материалдарын меңгеру талданады. Педагогтар ата-аналарға келесі 
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тоқсанда неге көңіл беру керек екені туралы кеңес береді. Ата-анамен 
кездесу кері байланыстың жақсы тәсілі. Бұл мүдделі тараптардың ортақ 
атмосферасын құрып, ата-аналарды тәрбие процесіне белсенді 
қатысуға шақырады, - деді халықаралық қоғамдық қордың вице-
президенті. 
 
Назерке АБИБУЛЛА  
 
 
Nur.kz 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:https://www.nur.kz/1831446-naskolko-gramotny-kazahstancy-
pokazalo-mezdunarodnoe-issledovanie.html 
 

Насколько грамотны казахстанцы, показало международное 
исследование 

 
Глава МОН страны обнародовал итоги мирового исследования 
PIAAC, которое оценивает взрослое население страны на 
грамотность - читательскую и математическую, а также на умение 
решать задачи в цифровой среде, передает NUR.KZ. 
 
Исследование, о котором пойдет речь ниже, оценивает знания и умения 
граждан страны в возрасте от 16 до 65 лет. Для Казахстана этот год 
стал первым годом участия в подобном исследовании. 
 
Так, взрослое население Казахстана по своей читательской 
грамотности находится примерно на уровне Испании и Италии, но при 
этом, показатели хуже, чем у стран ОЭСР. 
 
Согласно результатам исследования, в всем мире личность находится 
на пике развития в диапазоне 25-34 лет. После этого возраста уже 
наблюдается спад. 
 
Но в Казахстане складывается несколько иная картина: навыки 25-34-
летнего населения зачастую ниже, чем более взрослого, то есть в 
диапазоне 55-65 лет. Интересно, что при этом диплом о высшем 
образовании получили 50% опрошенных граждан в возрасте от 25 до 
34 лет, тогда как среди более взрослых казахстанцев эта цифра 
составляет всего 27%, пишет министр на своей странице в Facebook. 
 
Так, 50% респондентов исследования в среднем находятся примерно 
на втором уровне развития математической и читательской 
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грамотности. Более высокими результатами может похвастаться лишь 
25% опрошенных. 
 
Резюмируя результаты исследований, можно сказать, что основная 
часть населения страны в силах решать несложные математические 
задачи, не требующие сложного анализа и синтеза. 
 
Так же дела обстоят и с читательской грамотностью – примерно 50% 
респондентам под силу разобрать лишь несложные тексты, которые не 
требуют определенных знаний для их правильного толкования. 
 
Интересен и тот факт, что население страны в принципе не очень часто 
обращается к своим знаниям и умениям, практически не используя их в 
повседневности. Это ведет к тому, что навыки слабеют и теряются, 
считает Аймагамбетов. 
 
Очень низкие показатели у страны в участии населения в 
образовательных мероприятиях – около 17%, тогда как в странах ОЭСР 
в подобной деятельности принимают участие около 44% населения. 
 
По словам министра образования, математическая грамотность 
граждан влияет на зарплату населения: рост этого показателя 
увеличивает почасовую зарплату на 5-6%. 
 
Министр отмечает и другую занимательную тенеденцию - чем больше 
казахстанец учился, тем больше у него шансов найти работу и тем 
выше его заработок. 
 
Подводя итог исследования, Аймагамбетов отмечает, что в нашей 
стране следует повышать уровень профобразования и вузовского 
образования. Помимо профессиональных навыков, студентам следует 
также прививать другой, популярный сейчас в мире навык - "учить 
учиться". Это означает, что человек должен сам видеть свои слабые 
стороны, чтобы потом работать над ними. 
 
Министр считает также, что следует больше финансов вкладывать в 
вузовское образование и госгранты: это поможет повысить грамотность 
населения. 
 
Глава МОН отмечает также, что казахстанцам следует больше времени 
и внимания уделять самообучению и самообразованию, тогда как 
госорганам необходимо сосредоточиться на неформальном 
образовании, заключил министр. 
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Напомним, ранее были обнародованы результаты международного 
исследования, которое оценивало знания и умения школьников в 
возрасте до 15 лет. Юные казахстанцы не оправдали ожиданий: их 
результаты оказались намного ниже средних показателей. 
 
 
Tengri News 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/kazakhstan_news/slet-molodyih-
pedagogov-prohodit-v-karagande-386303/ 
 

Слет молодых педагогов проходит в Караганде 
 
Слет молодых специалистов "Ел ертеңі - болашақ жастардың қолында!" 
проходит в Караганде. Для начинающих учителей проводят семинары 
и мастер-классы. 
 
Главная цель слета - заинтересовать молодых преподавателей, 
показать им новые методики, средства и способы наладить контакт с 
учениками, добиться успеха и признания на своем поприще. 
 
"Мы пригласили ветеранов педагогического труда, учителей со стажем, 
победителей и призеров различных педагогических конкурсов, для того 
чтобы они провели мастер-классы для молодых специалистов. Очень 
важно поддержать и помочь им в начале пути. В этом году у нас более 
100 молодых педагогов пришли в школы. Им важно привить любовь к 
своей профессии, преданность ей", - рассказала руководитель учебно-
методического отдела методического кабинета отдела образования 
Караганды Ляззат Саменова. 
 
На мастер-классах молодым специалистам рассказали о том, как 
работать по обновленной программе, делились приемами 
эффективной коммуникации с учениками, секретами преподавания 
самопознания, правилами эмоциональной культуры педагога. 
 
"Есть мнение, что сейчас заинтересовать ребенка сложнее, чем, 
скажем, 20 лет назад. Я с этим не согласна. Ребенка можно увлечь 
всегда, главное - найти подход. К примеру, я со своими учениками 
ставила сценку по математике. Весь класс, 24 человека, был 
задействован, и дети были искренне увлечены этим. Это только один 
из примеров. Что же касается обновленной системы образования, то, 
на мой взгляд, в ней очень много плюсов. Ученик не расстраивается, 
если получает плохую отметку на уроке. А работа в группах помогает 
отстающим детям быстрее усвоить материал, социализироваться, 
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наладить контакт с одноклассниками. А если вовремя все учить, 
заниматься, то СОЧ и СОР будут не страшны", - делится учитель 
математики школы-гимназии № 93 Марина Ефимик. 
 
Для молодых коллег она провела мастер-класс на тему "Какой он - 
учитель XXI века". В нем приняли участие 120 учителей. Участники 
встречи обсудили современные тенденции в образовании. 
 
 
24.kz   
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/kz/zha-aly-tar/o-am/item/360559-a-tauly-erikti-
zhastar-basta-an-igi-zhobalar-k-pti-k-desine-zharady 
 

Ақтаулық ерікті жастар бастаған игі жобалар көптің кәдесіне 
жарады 

 
Әсіресе биылғы Жастар жылында жүзеге асырған «Көмекші ұстаз», 
«Көмекші дәрігер» мен «Қыз жолы» атты бастамалары халықтың 
алғысына бөленді. 
 
Волонтерлер жалғызбасты зейнеткерлердің үйінде алғашқы 
медициналық көмек көрсетіп, көп балалы отбасыдан шыққан 
оқушылардың сабақ үлгірімін арттыруға қол ұшын созып жүр. Қажетінше 
қариялардың үйін жинап, апта сайын азық-түлікпен де қамтып келеді. 
 
Римма Никитченко хал-жағдайын сұрап, үйін жинауға келген жастарды 
құшақ жая қарсы алды. Жалғызбасты қария екі бөлмелі пәтерін әлі күнге 
дейін өзі тазалайды. Тек еден жууға денсаулығы жарамайды. Мұны 
білетін волентерлер шаңсорғышты қосып, іске кірісті. Жиһаздарды 
сүртіп әп-сәтте баспана ішін жарқыратып шығарды. 
 
Римма Никитченко, зейнеткер: 
 
- Көп рахмет, осы балаларым үйіме келіп тұрады. «Ауыр нәрсе 
көтермеңіз, еденді өзіміз жуамыз» деп маған ұрсып та кетеді. 
Қызым теңін тауып, Алматыға кетті. Есік алдына жиі шыға 
алмаймын, 5-қабаттан түсу қиын. Қазір қолым ұзарды. Студент ұл-
қыздарым апта сайын мені іздеп келіп, үй шаруасын атқарып жүр. 
Ғұмыры ұзақ болсын. 
 
Өнер Құлшағаев, Еріктілер корпусының үйлестіруші: 
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- 2017 жылдан бері «Жүрегі толы мейірім» жобасы аясында 
облысымыздағы жалғызбасты ата-әжелеріміздің үйін 
жинастырып берудеміз. Батасын аламыз және де халықаралық 
қарттар күні сыйлықтарымызды беріп, бір қуантамыз.  
 
Еріктілер корпусы құрылғалы бері екі жылдан асты. Бүгінге дейін үш 
жүзге тарта студент мүшелікке қабылданған. Олар сабақтан бос кезде 
жастар орталығында бас қосады. Тегін тренинг-дәрістерге қатысып, 
көшбасшылық қабілетін ұштайды. Барлығы корпус жетекшісі көтерген 
игі бастамаларға белсене қатысып жүр.    
 
Мұқаш Бекенұлы, Еріктілер корпусының жетекшісі: 
 
- Бүгінде біз 81 жалғызбасты азаматқа көмек көрсетіп келеміз. 
Аптасына екі рет балалар барып, үйін жинайды. Және осы уақытқа 
дейін 162 отбасыға әлеуметтік көмек берілді, ол дегеніміз азық-
түлік пен киім-кешек үлестірдік. 
 
Бастамашыл жастар «Көмекші ұстаз» және «Көмекші дәрігер» 
жобаларын өткен наурыздан бері жүзеге асырып келеді. Халықты 
әлеуметтік қорғау  мекемесінен ақпарат алынып, тізім жасалған. Сол 
бойынша еріктілер мекен-жай аралап, қажет көмек түрін көрсетеді. 
Сондай-ақ тұрмыста зорлық көргендерге арналған орталық 
тұрғындарына қаржы жинап, жәрдемдесіп жүр. 
 
Авторлары: Талғат Исламұлы, Ренат Досалиев 
 
 
Казинформ 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/kak-realizuetsya-gosprogramma-
enbek_a3593828 
 

Как реализуется госпрограмма «Еңбек» 
 
НУР-СУЛТАН. КАЗИНФОРМ - В своем Послании народу 
«Конструктивный общественный диалог – основа стабильности и 
процветания Казахстана» Глава государства Касым-Жомарт Токаев 
призвал активно внедрять новые формы поддержки бизнеса с упором 
на социальные аспекты, а это создание семейных бизнесов, в первую 
очередь для многодетных и малообеспеченных семей. О том, как 
вовлекают многодетных матерей в МСБ, микрокредитование, создание 
семейного бизнеса, как реализуется госпрограмма «Еңбек», говорится 
в материале primeminister.kz. 
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На сегодня многодетные семьи активно получают микрокредиты на 
открытие собственного дела в рамках госпрограммы развития 
продуктивной занятости и массового предпринимательства на 2017 – 
2021 годы «Еңбек». По состоянию на 1 ноября т.г., участниками 
Программы стали более 568 тыс. человек, из них порядка 254 тыс. 
женщины или 44,8% от общего количества участников. 
 
Программа «Еңбек» нацелена на вовлечение граждан в 
предпринимательство по таким направлениям, как обеспечение 
техническим и профобразованием и краткосрочным профобучением, 
развитие массового предпринимательства и трудоустройство. 
 
В рамках первого направления более 32,5 тыс. женщин прошли 
краткосрочное обучение, из них 17,1 тыс. завершили обучение, из 
которых 8,8 тыс. трудоустроено. 
 
В рамках второго направления Программы всего с начала года выдано 
15,1 тыс. микрокредитов, из них женщинам выдано 5 156 
микрокредитов или 34,1%. Кроме этого, более 20,4 тыс. человек 
получили государственные гранты для реализации своих бизнес идей, 
из них более 3,8 тыс. человек являются малообеспеченными и 
многодетными членами семей. 
 
В рамках третьего направления Программы на социальные рабочие 
места трудоустроено 8,9 тыс. женщин, на молодежную практику 
направлено 21 тыс., на общественные работы направлено 48,4 тыс. 
женщин. 
 
Отметим, что участниками программы могут стать безработные лица, 
отдельные категории занятых лиц, члены молодых и 
малообеспеченных многодетных семей, малообеспеченные 
трудоспособные инвалиды, сельскохозяйственные кооперативы и их 
члены, не достигшие пенсионного возраста, крестьянские и 
фермерские хозяйства, включая участников якорной кооперации. 
 
Условия выдачи микрокредитов: 
 
● срок микрокредита - до 5 лет, для проектов в сфере животноводства 
и создания сельхозкооперативов - до 7 лет; 
 
● максимальная сумма микрокредита: на селе и в малых городах - до 
2,5 тыс. МРП (6,3 млн тг.), для развития якорной кооперации – до 5 тыс. 
МРП (12,6 млн тг.); в городах, моногородах (кроме городов Нур-Султан, 
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Алматы, Актау, Атырау) - до 6,5 тыс. МРП (16,4 млн тг.); в городах Нур-
Султан, Алматы, Актау, Атырау - до 8 тыс. МРП (20,2 млн тг.); 
 
● номинальная ставка вознаграждения – не более 6% годовых; 
 
Для получения микрокредита претендентам напрямую либо через 
районные филиалы РПП/акимов сельских округов и населенных 
пунктов обращаются в центры занятости населения для получения 
консультаций с приложением следующих документов: 
 
● копии документа, удостоверяющего личность; 
 
● копии документа об обучении основам предпринимательства 
(удостоверение, свидетельство, сертификат) при наличии. 
 
В этом году на всю страну выделено 83 млрд тенге на 
микрокредитование и 18 млрд тенге на получение грантов. По 
расчетам, 20 тыс. человек должны получить микрокредиты и 38 тыс. 
человек гранты. 
 
В 2018 году выдано 14 тыс. микрокредитов, из них на поддержку Start-
up проектов – 9,8 тыс. (70%), на развитие якорной кооперации 1 тыс. 
(7%), на расширение собственного дела 3,3 тыс. (23%). 
 
В целях вовлечения безработных, малообеспеченных, многодетных 
граждан, молодежи в продуктивную занятость предусматривается 
квота для данных категорий граждан 5 тыс. микрокредитов. На развитие 
предпринимательства среди женщин предусматривается 10 млрд тг. 
 
Вопрос вовлечения многодетных матерей в микро и малый бизнес, в 
том числе на дому в рамках развитой и инклюзивной экономики, будет 
реализовываться в рамках действующих механизмов Программы с 
предоставлением многодетным матерям отдельных условий льготного 
микрокредитования. 
 
Для членов многодетных и малообеспеченных семей 
предусматривается предоставление микрокредитов на льготных 
условиях с процентной ставкой не более 4% годовых со сроком до 7 
лет. 
 
В госпрограмме «Еңбек» есть хорошие инструменты для развития 
массового предпринимательства в виде безвозмездных грантов. Кроме 
того, предусмотрено обучение основам предпринимательства в рамках 
проекта «Бастау Бизнес». 
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Во всех регионах Казахстана есть множество примеров, когда 
ответственные и трудолюбивые граждане, получив реальную помощь 
благодаря АСП и в рамках госпрограммы, смогли не только поправить 
финансовое положение своих семей, но и создать собственное дело. 
 
Например, многие женщины, пройдя краткосрочные курсы обучения, 
получив кредит и соцпомощь, открыли салоны красоты, мужчины – 
закупили домашний скот, открыли мастерские. 
 
На выплату АСП в 2019 году предусмотрено 204 млрд 500 млн тг, в том 
числе 186 млрд 100 млн тг из республиканского бюджета и 18 млрд 400 
млн тг из местного бюджета. Выплачено 144 млрд 300 млн тг. 
 
Многодетная мать из Костанайской области взяла в аренду небольшую 
студию красоты на окраине райцентра Денисовка на средства, 
полученные при назначении АСП. Ж. Куженова считает, что иметь свой 
бизнес лучше, чем постоянно получать соцпомощь от государства. 
 
В первом квартале 2019 года Жанар Куженова находилась в отпуске по 
уходу за ребенком до 3-х лет. Супруг работал неофициально у частных 
лиц. Семья имела доход ниже черты бедности (среднедушевой доход 
8772 тенге на человека), поэтому с апреля 2019 года им назначена 
адресная социальная помощь в размере 110 тыс. 157 тенге 
ежемесячно, на общую сумму 1 млн 321 тыс. 884 тенге. 
 
Получатель адресной социальной помощи из села Арбузинка 
Сандыктауского района Акмолинской области занялась разведением 
крупного рогатого скота. М. Асхабова является обладателем почетного 
звания «Күміс алқа». Женщина не понаслышке знает, как сложно 
воспитывать шестерых детей. Глава семьи – комбайнер, она 
домохозяйка. Все свое свободное время она тратит на воспитание 
детей. Семья взяла кредит на сумму 3 млн тг по программе «Дорожная 
карта занятости». На эти деньги построили сарай, с 8 дойных коров в 
день женщина сдает 25-30 литров молока. В месяц в среднем выходит 
600 литров молока. 
 
Стоит отметить, что адресная социальная помощь дает возможность 
улучшить жизненные условия многодетным семьям, многие из 
получателей проходят краткосрочные курсы переподготовки за счет 
государства. 
 
Так, многодетная семья из Мунайлинского района Мангистауской 
области после назначения адресной социальной помощи вышла из 
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категории семей, проживающих ниже черты бедности и готовится 
открыть собственное дело по организации пассажирских перевозок. 
 
Б. Кенжеев раньше работал по найму водителем автобуса, а его 
супруга Рабига Дуйсенова помогала мужу в качестве кондуктора. До 
обращения за АСП их семья, состоящая из 7 человек, даже не имела 
своего жилья, могла себе позволить только арендовать времянку. С 
апреля месяца т.г. начали получать АСП, улучшили материально-
бытовые условия, закончили строительство дома. 
 
Для открытия собственного дела семья подала заявку на получение 
кредита в рамках госпрограммы «Еңбек». Супруги подготовили бизнес-
план по организации пассажирских перевозок внутри района и уже 
совсем скоро получат деньги на приобретение собственного автобуса. 
 
Похожий пример есть и в городе Жанаозен, где мать 4 детей Н. 
Назарова после получения государственного гранта в размере 505 тыс. 
тенге открыла швейный цех на дому. В Кордайском районе, где мать 5 
детей М. Чораева, пройдя обучение на краткосрочных курсах по 
профессии парикмахера, после получения государственного гранта 
открыла салон красоты. 
 
АСП – это адресная помощь, которая оказывается исключительно 
малообеспеченным семьям в виде денежных выплат и содействии в 
выходе семьи из сложной жизненной ситуации путем направления на 
обучение, трудоустройства и оказания поддержки по открытию 
собственного дела. 
 
В 2019 году прожиточный минимум установлен в размере 29 698 тг, а 
пороговый критерий для назначения АСП был увеличен с 50 до 70% от 
ПМ, т.е. право на получение соцпомощи имеют семьи, где 
среднедушевой доход ниже 20 789 тг. АСП назначается как разница 
между СДД и чертой бедности, но при этом дети получают полную 
сумму в размере 70% от прожиточного минимума (20 789 тг). 
 
За девять месяцев текущего года АСП назначена 417 тыс. семьям или 
2,1 млн человек. Средний размер АСП на одного человека вырос в 2,5 
раза, с 6848 тг до 16 446 тг. В среднем на семью выходит 90 тыс. тг, 
максимально назначенная в месяц сумма – 455 тыс. тг. Всего на АСП в 
этом году предусмотрено 206,2 млрд тг, из которых уже выплачено 
146,4 млрд тг. 
 
По состоянию на 16 сентября т.г., АСП назначена 2 млн 87 тыс. 400 
человек (405 тыс. 600 семей), в том числе 1 млн 302 тыс. 500 детей (их 
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доля составляет 62,4% от всех получателей). Многодетные семьи в 
составе получателей составляют порядка 40% (161,6 тыс. семей или 1 
млн 71,6 тыс. человек). 
 
Наибольшее количество получателей АСП приходится на южные 
регионы страны, где сосредоточены более 67% всех получателей, в 
том числе в Туркестанской области – 96 тыс. 800 семей, Алматинской 
области – 53 тыс. 600 семей, г. Шымкент – 51 тыс. 600 семей, 
Жамбылской области – 39 тыс. семей и Кызылординской области – 31 
тыс. 700 семей. 
 
На выплату АСП в 2019 году предусмотрено 204 млрд 500 млн тенге, в 
том числе 186 млрд 100 млн тенге из республиканского бюджета и 18 
млрд 400 млн тенге из местного бюджета. Выплачено 144 млрд 300 млн 
тенге. 
 
В целях недопущения возможных нарушений будут изменены 
некоторые процедуры и условия получения адресной соцпомощи. 
 
Все трудоспособные члены семей, получающих АСП, должны работать. 
Для их трудоустройства будут использованы все механизмы 
Госпрограммы развития продуктивной занятости и массового 
предпринимательства «Еңбек». 
 
В новых механизмах оказания АСП особое внимание будет уделено 
поддержке детей из малообеспеченных семей, для которых с 1 января 
2020 года предлагается внедрить гарантированный социальный пакет. 
 
Для детей дошкольного возраста будет предоставляться детское 
питание, гигиенические средства, образовательные услуги. Для детей 
школьного возраста предусмотрено горячее питание в школах, 
приобретение школьной одежды и принадлежностей, возмещение 
расходов на проезд, а также медицинское обслуживание. 
 
Наряду с вышеперечисленными мерами соцподдержки 
малообеспеченным семьям с детьми будет оказываться помощь в 
приобретении навыков по ведению домашнего бизнеса. 
 
Во всех восьми районах Алматы НПО созданы центры «Бақытты 
отбасы», где есть все условия, чтобы занять детей пока их матери 
проходят обучение. После прохождения курсов женщинам будут 
выдавать безвозвратные гранты для приобретения необходимого 
оборудования. Этот опыт планируется распространить во всех 
регионах. Также уже запущен проект «Менің кәсібім», в рамках которого 
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при поддержке акиматов за счет спонсоров мамам с детьми будут 
помогать заняться домашним небольшим бизнесом. 
 
Проект «Менің кәсібім» направлен на оказание мер поддержки 
малообеспеченным, многодетным семьям и лицам, воспитывающим 
детей-инвалидов, в развитии предпринимательских навыков и 
открытии собственного дела. 
 
Помощь в ведении домашнего бизнеса нуждающимся гражданам автор 
проекта будет оказывать путем предоставления необходимого 
инвентаря, оборудования и материалов. 
 
Аналогичный проект в пилотном режиме успешно реализован в 
Мангистауской области, где порядка 250 человек были обучены 
основным навыкам ведения частного предпринимательства и открыли 
собственное дело. 
 
В дальнейшем меморандумы по реализации проекта «Менің кәсібім» 
будут заключены с акиматами всех регионов. 
 
Напомним, что министерство имеет социальные карты на каждую 
семью, которые позволяют точнее определять и отслеживать их 
реальный статус на основе автоматизированных данных из 
информационных систем госорганов. В дальнейшем эта информация 
используется для организации социальной помощи и трудоустройства 
членов семей, оказавшихся в тяжелой жизненной ситуации. 
 
 
https://qogam.gov.kz/ 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://qogam.gov.kz/ru/news/ceremoniya-nagrazhdeniya-
laureatov-premii-zhomart-zhurek-proshla-v-nur-sultane 
 

Церемония награждения лауреатов премии «Жомарт Жүрек» 
прошла в Нур-Султане 

 
Торжественная церемония вручения премии лауреатам конкурса 
«Жомарт жүрек» состоялась 12 декабря 2018 года в городе Нур-Султан. 
 
Премия «Жомарт Жүрек» - это уникальный проект, организуемый 
Министерством информации и общественного развития РК в рамках 
программы «Рухани жаңғыру». 
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Основной целью премии является популяризация идей 
благотворительной деятельности, меценатства и филантропии. 
 
На церемонии вручения премии награждены 50 представителей 
бизнес-структур, НПО, волонтеров и благотворителей за участие в 
развитии малой родины. Премия вручалась по таким 5 номинациям, как 
«Жыл меценаты», «Жыл тұлғасы», «Туған өлке», «Ерен еріктілік», 
«Үздік ұйым». 
 
За реализацию крупных социальных проектов в малой родине, за 
оказание безвозмездной помощи малообеспеченным, многодетным 
семьям, детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
инвалидам, ветеранам ВОВ, пенсионерам в номинации «Жыл 
меценаты» награжден Табылдиев Ерлан, учредитель ТОО «Gaz stroy 
montazh KZ» (Атырауская область). 
 
Ерлан в 2019 году полностью обновил стадион «Мунайшы» в 
г.Атырау, построил скейтовый парк для молодежи. Кроме того, для 
двух студентов из малообеспеченных семей создал условия для 
бесплатного обучения в Атырауском государственном 
университете им. Х. Досмухамедова. 
 
Зенченко Геннадий, директор крестьянского хозяйства «Зенченко и К» 
(Северо-Казахстанская область) также стал победителем в этой 
номинации. 
 
Геннадий оказал спонсорскую помощь детскому саду «Ажар» (ремонт 
помещения, частичная замена мебели и кафельной плитки). За счет 
спонсорских средств произведен ремонт во всех школах сельского 
округа. До конца текущего года будет произведена реконструкция 
дома культуры в с. Новоникольское. 
 
За активную гражданскую позицию, широкомасштабную 
благотворительную деятельность в различных направлениях в 
номинации «Жыл тұлғасы» одной из победительниц стала 
Габидуллина Зульфия, паралимпийская чемпионка с Жамбылской 
области. 
 
Зульфия является мастером спорта международного уровня по 
плаванию. За свой счет оказывает благотворительную помощь 
многодетным, малоимущим семьям. В текущем году в рамках 
программы «Туған жер» в микрорайоне «Жансая» г.Тараз построила 
площадку для занятия баскетболом, мини-футболом и другими 
видами спорта. 
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Регулярно проводит разные акции и марафоны, направленные на 
пропаганду и формирование здорового образа жизни. 
 
Также победителем в данной номинации стал врач-анестезиолог, 
предприниматель, владелец социального кафе «Emodji» Базылов 
Азамат. 
 
Азамат открыл социальное кафе «Emodji», обеспечив работой 15 
глухо-немых людей. Сегодня данное кафе популярно среди жителей 
г.Нур-Султан. Посетители, наряду с услугами кафе, очень довольны 
качеством предоставляемых продуктов. 
 
За реализацию социальных проектов, направленных на 
благоустройство населенных пунктов, реконструкцию и строительство 
парков, аллей, памятников, детских игровых площадок, оказание 
спонсорской помощи в сфере здравоохранения, культуры, образования 
и спорта в номинации «Туған өлке» одним из победителей стал 
президент УО «Алматы менеджмент университет», президент 
Гражданского Альянса Казахстана Кожахметов Асылбек. 
 
Асылбек является одним из основателей первой бизнес-школы в 
Казахстане Алматинской Школы Менеджмента, созданной в 1988 
году, а позже преобразованной в Международную Академию Бизнеса. 
В 2008-2012 годах мировым рейтинговым агентством Eduniversal, 
Академия признавалась бизнес-вузом № 1 в Казахстане, в 2014 году 
вошла в топ-300 лучших бизнес-вузов мира, получив 4 пальмовые 
ветви в рейтинге Eduniversal и в 2017 году подтвердила позиции в 
рейтинге. 
 
Инициировал программу «Поддержки сельских школ вузами страны», 
где каждому из казахстанских вузов предложено взять шефство над 
одним из сельских районов страны. 
 
Также победителем в данной номинации стал предприниматель с 
Мангыстауской области, Едилов Нуржан. 
 
Нуржан, индивидуальный предприниматель, построил спортивный 
комплекс на сумму 295 млн. тенге в с.Рахат г.Жанаозен. 
 
За эффективную реализацию социально-значимых проектов, 
благотворительных проектов, внедрение новых эффективных форм 
благотворительной помощи и/или генеральное спонсорство 
общественно-значимых мероприятий победителем в номинации «Үздік 
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ұйым» стало ТОО «Казфосфат», руководителем организации 
является Искандиров Мукаш. 
 
ТОО «Казфосфат» ежегодно оказывает финансовую поддержку 
молодежи, многодетным семьям, инвалидам. За период с 2018 по 2019 
годы оказана меценатская помощь на сумму свыше 46 млн. тенге. На 
26 млн. тенге в микрорайоне «Мыңбұлақ» г.Тараз, с.Шайкорык 
Жамбылского района, детской областной противотуберкулезной 
больнице построили спортивные площадки. 
 
Также на сумму 1 млн. тенге 53 многодетным семьям были подарены 
продуктовые корзины. 
 
Также победителем в данной номинации является крупнейший 
инвестиционно-строительный холдинг «BI Group», руководителем 
организации является Рахимбаев Айдын. 
 
Холдинг восстановил более 100 разрушенных домов в городе Арыс, 
Туркестанской области. Социальный проект «BI – Жұлдыз-ай» 
постоянно проводит благотворительные акции. В рамках этого 
проекта на постоянной основе оказывается поддержка больным 
детям, многодетным семьям, людям, нуждающимся в помощи. 
 
В номинации «Ерен еріктілік» за активное участие в волонтерской 
деятельности одной из обладателей премии стал Касымов Арман. 
 
Арман работает в нефтяной компании «Умирзак-Сервис», активный 
волонтер, уже более 10 лет работает волонтером на станции 
скорой помощи Атырау. Также Арман в течение года будет 
Амбассадором общенационального проекта «Birgemiz: Saýlyq» для 
привлечения волонтеров в сферу охраны здоровья, в том числе для 
помощи в хосписы, онкологические диспансеры и др. Проект будет 
реализован в рамках проведения Года волонтера. 
 
Также победителем в данной номинации стал глава КХ «Сагымбай» 
Уабов Сагынбай (Павлодарская область). 
 
Сагынбай организовывает горячее бесплатное питание в школе, 
спонсирует культурно-массовые сельские мероприятия, планирует 
строить жилье. На протяжении нескольких лет предприятие 
выделяет технику для проведения весенних и осенних субботников, 
расчищает стихийные свалки и выделяет средства на содержание 
дорог.  Крестьянское хозяйство основано в 2006 году. В рамках 
реализации программы «Рухани жаңғыру» оказывает спонсорскую 
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помощь в благоустройстве места захоронения Тугел батыра. 
Ведется реконструкция, ограждение и благоустройство 
территории. 
 
По каждой номинации награждены 10 лауреатов премии «Жомарт 
жүрек». 
 
Победители определены по итогам открытого голосования на сайте 
http://jomartjurek.com. 
 
 
https://news.mail.ru/ 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://news.mail.ru/politics/39848461/?frommail=1 
 

Даурен Абаев: Правительство проведет ревизию молодежных 
программ 

 
НУР-СУЛТАН. КАЗИНФОРМ — Правительство проведет ревизию 
молодежных программ. Об этом сообщил министр информации и 
общественного развития РК Даурен Абаев в ходе программы 
«Открытый диалог» на телеканале «Хабар», передает корреспондент 
МИА «Казинформ». 
 
«Для начала хочу отметить, что окончание Года молодежи не означает, 
что теперь молодежная политика отойдет на периферию. Это в корне 
неправильное понимание. Потому, как многие мероприятия дорожной 
карты были рассчитаны не на один год, а на три года. По сути, большая 
часть мер носит системный характер. А потому по ним пока подводить 
итоги преждевременно. К примеру, “Жас маман”, в рамках которой 
будет проведена модернизация 180 колледжей и 20 вузов по 100 
наиболее востребованным профессиям. Эта мера позволит сократить 
безработицу, поменяет рынок труда, повысить качество образования, 
сократит отток молодежи в те же российские вузы. Я в этом абсолютно 
уверен», — сказал Д. Абаев. 
 
По его словам, Год молодежи — не просто план мероприятий, а 
системное преобразование всей государственной молодежной 
политики на долгие годы вперед. Уже есть осязаемые результаты. Так, 
около трех тысяч работающих молодых людей в Нур-Султане, Алматы 
и Шымкенте уже в этом году станут обладателями арендных квартир, а 
в течение трех лет — около девяти тысяч. Возможно, затем этот опыт 
будет спроецирован на все областные центры. 
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Благодаря программам обучения, микрокредитования и молодежной 
практики нашли работу около 200 тысяч молодых казахстанцев. Около 
18 тысяч прошли обучение основам предпринимательства, лучшим из 
них выделяются гранты и льготные кредиты на открытие собственного 
дела. 
 
Министр отметил, что есть и проблемные вопросы, на которых сделал 
акцент в своем выступлении на закрытии Года молодежи Глава 
государства. Это слабая ориентация молодежи в государственных 
мерах поддержки, есть вопрос качества образования и другое. 
Правительство проведет серьезную работу, ревизию ряда молодежных 
программ с целью их улучшения. 
 
 
Алтын-Орда 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://www.altyn-orda.kz/najti-rabotu-v-kazahstane-ne-mogut-
bolshe-poloviny-diplomirovannyh-filologov-i-stomatologov/ 
 

Найти работу в Казахстане не могут больше половины 
дипломированных филологов и стоматологов 

 
Тревожный сигнал в сфере отечественного образования. Найти работу 
не могут больше половины дипломированных филологов и 
стоматологов, передает «Хабар 24». 
 
Такие неутешительные результаты показал анализ вузов, проведенный 
национальной палатой предпринимателей. 
 
По статистике, каждый четвертый выпускник университета 
безработный. А свыше 70% образовательных программ казахстанских 
вузов не соответствуют ожиданиям работодателей. Из-за нарушений в 
работе у 10 университетов уже приостановлены лицензии. 
 
Преподаватель одного из столичных вузов Серик Еслямов, который на 
протяжении 30 лет выпускает программистов, рассказал о 
трудоустройстве в Нур-Султане. 
 
«У нас в столице еще более-менее устраиваются хорошо. А вот на 
периферии трудно устроиться на работу, даже по нашей 
специальности. Не по специальности работают. Но по смежным. 
Кадровая проблема с преподавателями. Молодежь сейчас не хочет 
идти в преподаватели. Не хотят идти в науку, не хотят идти 
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преподавать. Видимо, зарплата не устраивает», – говорит Серик 
Еслямов. 
 
У современных студентов завышенные требования к будущим 
начинаниям. Мало кто хочет начинать с нуля, большинство говорят о 
стартапах и инвестициях. 
 
«Информационные системы и вычислительная техника сейчас очень 
востребованные специальности. Я уже ищу стажировки какие-то. 
Стажировки от университета предлагают. Например, на практику 
летнюю, преддипломную. Можно просто онлайн искать», – рассказал 
студент Давид Долгов. 
 
Остались будущие кадры, которые мыслят рационально, и прежде чем 
говорить о вложениях и бизнесе, есть и те, кто уверены – что 
обязательно найдут работу, благодаря трудолюбию. 
 
«Есть стереотип, что юристов много, но получается, если ты хороший 
специалист, тебе везде найдется работа. Сейчас нехватка кадров. Если 
хочешь идти, работай», – высказал свое мнение другой студент Наби 
Кожахметов. 
 
Директор департамента по академическим вопросам Айжан 
Дайырбаева пояснила, что они готовят специалистов, которые могли 
бы организовать свой бизнес, не по узким отраслям. 
 
«На базе нашего университета работает бизнес инкубатор, где 
реализуют свои стартап-проекты. Уже зафиксированы несколько 
индивидуальных предпринимателей, которые ведут свой бизнес. 
Бизнес инкубатор помогает в начальных финансовых стартовых 
аспектах», – прокомментировала Айжан Дайырбаева. 
 
По итогам анализа университетов, который провела национальная 
палата предпринимателей, выяснилось, что найти работу не могут 
больше половины дипломированных филологов и стоматологов и 40% 
выпускников, обучавшихся на факультетах общей медицины. 
 
В новом учебном году на эту специальность выделили больше 2 тыс 
грантов. На обучение одного такого студента в год государство тратит 
1 млн тенге, но вопрос – как получается, что на фоне острой нехватки 
кадров в медицинской сфере, выпускники остаются без работы, 
остается неясным. 
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24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/kz/zha-aly-tar/bilim-zh-ne-ylym/item/360637-biyl-
bilim-granttary-aj-sala-a-k-p-b-lindi 
 

Биыл білім гранттары қай салаға көп бөлінді? 
 
2019-2020 оқу жылында бакалаврдың 51 мың 85 студенті мемлекеттік 
грант негізінде білім алады, деп хабарлайды «Хабар 24». 
 
Сондай-ақ 13 мыңнан астам магистрант пен 2 мың 230 доктаранттың 
оқуы мемлекеттік білім беру тапсырысы бойынша қаржыландырылады. 
Гранттардың салалар бойынша қалай үлестірілгеніне тоқталатын 
болсақ, ең көбі инженерлік, өңдеу өнеркәсібі және құрылыс салаларына 
берілген. Яғни, оның саны 15 мыңнан асады. Сондай-ақ педагогика 
ғылымына 8 мың 376, ақпараттық-байланыс технологиялары саласына 
6 мыңдай,  медицинаға 2 мың 700 және «Мәңгілік ел жастары – 
индустрияға!» жобасы аясында оқитын студенттерге 5 мың 109 оқу 
гранты берілген.  
 
 
24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/kz/zha-aly-tar/bilim-zh-ne-ylym/item/360647-aza-
standy-o-ushy-zha-a-leumettik-zheli-ojlap-tapty 
 

Қазақстандық оқушы жаңа әлеуметтік желі ойлап тапты 
 
Атырау қаласындағы Назарбаев зияткерлік мектебінің 12-сынып 
оқушысы Бибарыс Ғилаж еріктілердің қызметіне арналған жаңа 
мобильдік қосымшаны жасап шығарды, деп хабарлады nis.edu.kz. 
 
Ол «Шаңырақ» ұялы бағдарламасына қайырымдылық пен әлеуметтік 
жобаларды жүзеге асыратын еріктілер үшін қажетті деректерді жинаған. 
Мобильді қосымшаны қолданушылар бір-бірімен тұрақты хабарласуға 
және деректер алмасуға мүмкіндігі бар. Мұнда кәдімгі әлеуметтік желі 
сияқты тіркелушілер жеке профильдік-аккаунт ашады және 
қосымшадағы басқа да қолданушыларды қауымдастықтарға енгізе 
алады. 
 
«Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаевтың жарлығымен 
келесі жыл елімізде Еріктілер жылы деп белгіленді. Менің 
білуімше, қазіргі ақпараттық кеңістікте барлық қазақстандық 
еріктілердің басын қосатын және олар туралы ресми мәлімет 
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беретін деректер қоры жоқ. Бұл мобильді қосымша арқылы мен 
осындай проблемаларды шешудің жолын іздедім. «Шаңырақ» 
ұялы бағдарламасында жергілікті және басқа да аймақтағы 
еріктілер туралы ақпараттар, олардың өткізетін шаралары туралы 
хабарламалар жарияланып тұрады. Жобаның баламасы ретінде 
танымал әлеуметтік желілерді де айтуға болады. Бірақ оларды 
пайдаланудағы қауіпсіздік ережелері барлық кезде сақтала 
бермейді. Ал мен дайындаған мобильді қосымша белгілі 
қауіптерді алдын-алуға және жасырын деректердің таралмауына 
септігін тигізбек. Қосымшада тек әрбір адамға қажетті негізгі 
функциялар қолжетімді болады. Мұнда қажетсіз жарнамалар мен 
спам ескертулер болмайды», – деді Бибарыс. 
 
Мобильді қосымша Android Studio негізінде Java көмегімен жұмыс 
істейді. Жақын арада ұялы телефондарға арналған көмекші құрал Play-
market-те қолжетімді болмақ. Жас өнертапқыштың бұл жұмысын 
қазылар алқасы мектепшілік және республикалық кезеңдердегі ғылыми-
жобалар сайысында жоғары бағалаған. Соның бірі ағымдағы жылдың 
қыркүйегінде өткен Қазақстан Жастары Конгрессының инновациялық 
жобалар байқауы. 
 
«Енді авторлық туындыға пантент алу және оны кең көлемді 
қолданысқа енгізу қалды», - дейді Бибарыс Ғилаж. 
 
Оның айтуынша, болашақта бұл мобильді қосымша еріктілердің 
жұмысын едәуір жеңілдетеді. Олардың нәтижелі жұмысын жан-жақты 
көрсетуге, белсенділер мен жаңа қолданушыларды анықтауға мүмкіндік 
бермек. 
 
Назарбаев зияткерлік мектебінің болашақ түлегі Бибарыс Ғилаж 
бағдарламалау курсымен бірнеше жылдан бері айналысады. Ол түрлі 
облыстық және республикалық IT технологиялар мен робототехника 
сайыстарының жүлдегері. Ағымдағы жылы АҚШ-ң Стенфорд 
университетінде бағдарламалау, көшбасшылық және әлеуметтік 
ғылымдар курсын сәтті тәмамдап шыққан. 
 
 
24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360660-glavnaya-problema-
molodjozhi-nalichie-zhilya 
 

Главная проблема молодёжи – наличие жилья 
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Президент поручил выдать более 9 тысяч квартир рабочей молодёжи в 
областных центрах и мегаполисах страны, сообщает корреспондент 
«Хабар 24». 
 
Эта инициатива своевременна, - считают кызылординцы, так как 
жилищный вопрос для многих остаётся открытым. 
 
Даулет Избасарулы, заместитель директора областного 
молодежного ресурсного центра: 
 
- Не секрет, что главная проблема молодёжи – наличие жилья. И 
то, что Президент поручил предоставить квартиры для рабочей 
молодежи – для нее и поддержка, и стимул, одновременно. У нас в 
регионе немало юношей и девушек из сельской местности хотели 
бы работать в городе. Но тратить заработанное на дорогую аренду 
жилья – накладно. А назначенные всего 15 тысяч тенге в месяц – 
это же реальная помощь от государства! 
 
 
Казахстанская правда 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://www.kazpravda.kz/articles/view/volonterstvo---obraz-
zhizni 
 

Волонтерство – образ жизни 
 
В столице Казахстана в рамках двухдневного республиканского форума 
состоялось награждение лучших волонтеров. 
 
Организатором мероприятия выступила Национальная волонтерская 
сеть. На форуме волонтеров в 10 номинациях были отмечены 30 
лучших. 
 
В частности, они проходили по номинациям «Социальный волонтер», 
«Медицинский волонтер», «ЧС волонтерство», «Ивент-волонтерство». 
«Медиаволонтерство», «Корпоративное волонтерство». Всего же в 
форуме приняло участие около 1 000 человек, из них 200 получили 
квоты из регионов страны. 
 
Конкурс квот в виде эссе и видеороликов проходил 3 месяца. Также на 
форум были приглашены специальные гости – спикеры из России, 
Узбекистана, Кыргызстана и Таджикистана. 
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– Волонтеры получили возможность обменяться опытом на 
панельных сессиях. Мы организовали так называемые «Открытые 
микрофоны», чтобы найти точки соприкосновения и решить 
проблемы, которые помогут усилить волонтерское движение в 2020 
году, – отметила координатор Национальной волонтерской сети 
Куралай Жаркимбаева. 
 
Лучших медиаволонтеров наградил министр информации и 
общественного развития Даурен Абаев. По его словам, когда 
задумывался этот форум, о том, что 2020 год будет объявлен Годом 
волонтеров, не знал никто. Сама же идея впервые прозвучала на 
форуме молодежи в Костанае в мае 2019-го. 
 
– Вручать награду в номинации «Медиаволонтерство» для меня 
очень приятно. Волонтеры работают не за награды. Они работают 
по зову сердца. Но чтобы вовлечь огромную массу людей, очень важна 
медиасфера. Поэтому медиаволонтеры должны находиться в 
авангарде. 
 
В номинации «Медиаволонтер» победили журналист Салтанат 
Жаникулова, публицист и культуролог Бердалы Оспан и ведущий блога 
«Неизвестный Казахстан» Диас Камериданов. 
 
Еще одна номинация называлась «Международное волонтерство». Как 
отметили ведущие, этот вид волонтерства доступен каждому, несмотря 
на возраст и финансовые возможности. Это уникальная возможность 
познакомиться со страной изнутри, выучить иностранный язык, 
познакомиться с людьми из разных уголков планеты. Награды в этой 
номинации вручал постоянный координатор ООН, постоянный 
представитель ПРООН в РК Норимаса Шимомура. 
 
– Сейчас по линии ООН в различных странах мира, включая 
Казахстан, работает 8 тысяч добровольцев. Уверен, что благодаря 
энергии волонтеров мы сделаем большой прогресс в реализации 
целей устойчивого развития, – заявил представитель Организации 
Объединенных Наций. 
 
 
24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/kz/zha-aly-tar/o-am/item/360700-petropavlda-
zhastar-zhyly-orytyndylandy 
 

Петропавлда жастар жылы қорытындыланды 
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Петропавлда Қазақстан халқы Ассаблеясының форумы өтті, деп 
хабарлайды «Хабар 24» 
 
Жиында этно-мәдени ұйымдардың жұмысы қорытындыланып, жұмыс 
жоспары жасалды. Мәселен, қоғамдық ұйымның жастар қанаты биыл 
50 іс-шара ұйымдастырып, маңызды әлеуметтік жобалаларды жүзеге 
асырды. Салтанат барысында олардың еңбегі еленіп, көзге түскен 
белсенді азаматтар марапатталды. Сонымен қатар жалынды жастар 
жыл белгісін еріктілерге табыстап оларға сәттілік тіледі. 
 
Сәлімхан Сәбитов, жас кәсіпкер: 
 
– Осы жылы жастарға өте үлкен мүмкіндіктер ашылғаны дәлел. 
Олардың көбі өздерінің жобалаларын жүзеге асырып, солардың 
ішінде мен ҚР ҚХА арқасында өзім жас болғаныммен мүмкіндігі 
шектеулі жандарға арналған автомектеп ашып, өзімнің ойымды 
жүзеге асырдым. 
 
 
24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360690-1-5-tysyachi-molodykh-
lyudej-otkryli-svojo-delo-v-zko 
 

1,5 тысячи молодых людей открыли своё дело в ЗКО 
 
Полторы тысячи молодых западноказахстанцев в этом году открыли 
собственное дело. Им помогли программы «Zhas proqekt» и «Жас 
кәсіпкер», сообщает корреспондент «Хабар 24». 
 
Качественное образование, занятость и предпринимательство были 
основными приоритетами в прошедший Год молодежи. 148 
выпускников школ получили гранты на обучение в ВУЗах, еще 4 тысячи 
- в колледжах. Реализуют десятки проектов по поддержке молодежных 
инициатив. Для их досуга построено свыше 60-ти спортивных 
площадок. Кроме повышения стипендий на 25% молодежь в 
следующем году сможет зарабатывать на волонтерстве. Уже 
составлены расчеты оплаты по часам. Неплохие рейтинги и по 
безработице - в регионе самый низкий в стране показатель по 
количеству молодёжи не занятой учебой и работой. 
 
Нурхат Ораш, и.о руководителя управления по вопросам 
молодежной политики: 
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- По нашей области был проведен ряд ярмарок вакансий и 
мероприятий «Жастарға кеңес», где мы выходили на рынки и 
объясняли все наши действующие программы. Это «Жас 
кәсіпкер», это краткосрочные курсы. У нас уже трудоустроено 
порядка 8 тысяч человек, до конца года планируем увеличить это 
количество до 9 тысяч. 
 
 
Казинформ 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/polnost-yu-reshili-zhilischnyy-vopros-
mnogodetnyh-semey-v-sarani_a3594082 
 

Полностью решили жилищный вопрос многодетных семей в 
Сарани 

 
КАРАГАНДА. КАЗИНФОРМ - В Карагандинской области исполняют 
поручение Главы государства по социальной защите населения. В 
Сарани первыми в регионе смогли полностью решить жилищный 
вопрос многодетных матерей, стоявших в очереди. В преддверии 
национального праздника Дня независимости глава региона Женис 
Касымбек вручил ключи от квартир в новостройке, передает 
корреспондент МИА «Казинформ». 
 
По программе «Нұрлы жер» арендное жильё получили 120 
очередников: многодетные семьи, люди с особыми потребностями, 
дети-сироты. В Сарани в очереди на квартиры стояли 46 многодетных 
матерей. Теперь у них всех отпала нужда скитаться по съёмным 
квартирам и ютиться на маленькой площади. В новостройке семьям 
предоставили просторное жильё. 
 
«Сегодня замечательное событие. Мы вручаем ключи от квартир в 
новой многоэтажке. Я думаю, это хороший подарок ко Дню 
независимости нашей страны и предстоящим новогодним праздникам. 
В этом пятиэтажном доме созданы комфортные условия для людей с 
особыми потребностями», - поздравил новосёлов Женис Касымбек. 
 
На входе в подъезд строители установили подъёмник для людей в 
инвалидных колясках. Квартиры сделали просторными. 
Предусмотрели ширину дверных проёмов и поручни в ванных 
комнатах. 
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Строительство жилья в Сарани продолжится более активными 
темпами, отметил аким области. В следующем году в городе начнут 
возводить ещё 3 многоэтажных дома на 100 квартир каждый. 
 
«Конечно, радость большая. До этого жили в Актасе вместе с 
родителями. 4 года стояли в очереди. Получили отдельную просторную 
квартиру. Скоро отпразднуем новоселье. Спасибо огромное 
государству и властям за заботу», - поблагодарила многодетная мать 
Жанна Жумашева. 
 
В многодетной семье четверо маленьких детей. Отец семейства 
трудится погрузчиком на заводе. Мама обучается на курсах швеи, 
чтобы устроиться на работу. 
 
Комфортный дом для саранцев построила местная компания «ККК 
ЛТД». 
 
«Для нас символично построить первый такой дом в короткий срок. 7 
лет назад мы в Сарани запустили домостроительный комбинат. 
Успешно работаем, создали рабочие места. 130 жителей Сарани 
трудятся на нашем предприятии, и они сами хотят жить в таких домах - 
это один из показателей качества», - сказал глава компании Александр 
Кику. 
 
В Карагандинской области в 2019 году по Государственной программе 
«Нұрлы жер» на строительство и выкуп жилья было выделено 11,5 
млрд тенге. По этой программе в области ввели в эксплуатацию 194 
квартиры. 
 
 
zhaikpress.kz 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:http://zhaikpress.kz/ru/news/v-zko-podvedeny-itogi-goda-
molodezhi 
 

В ЗКО подведены итоги Года молодежи 
 
В Уральске состоялось   заседание Совета по делам молодежи при 
акиме области, в ходе которого были подведены итоги реализации 
проектов и инициатив, посвященных Году Молодежи. В заседании 
Совета принял участие аким области Гали Искалиев. 
 
Как отметил исполняющий обязанности руководителя областного 
управления по вопросам молодежной политики Нурхат Ораш, в рамках 
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Года молодежи, инициированном Первым Президентом, работа велась 
по четырем приоритетным направлениям – доступное и качественное 
образование, трудоустройство молодежи, организация досуга, 
профессиональный и личностный рост. 
 
Так, для детей из многодетных и малообеспеченных семей было 
выделено 100 дополнительных грантов в вузы и около 4000 грантов по 
линии технического и профессионального образования для обучения 
по востребованным в регионе специальностям. Среди молодых 
западноказахстанцев 1012 человек в сфере спорта, 158 человек – в 
сфере культуры и 122 человека  в сфере науки стали победителями 
различных соревнований, фестивалей, конкурсов и научных 
конференций. Уровень молодежной безработицы в регионе снизился 
до 3,7%, а уровень молодежи категории NEET (нигде неучащейся и 
неработающей) составляет 2,7%, что является самым низким 
показателем по республике. 
 
Мерами занятости были охвачены 7836 человек, 4978 человек  были 
трудоустроены на постоянные рабочие места, 1551 человек стали 
участниками программы «Молодежная практика», 645 человек  
воспользовались возможностями программы «С дипломом – в село!». 
Также на постоянной основе в области в помощь молодежи проводятся 
ярмарки вакансий «Job fair», реализуется проект «Жастарға кеңес» и 
открыт первый Центр обслуживания молодежи, где каждый молодой 
человек может получить услуги по принципу «одного окна». 
 
– Также в рамках Года молодежи было проведено исследование 
социального самочувствия молодежи, в котором приняли участие 1200 
респондентов, – сказал Нурхат Ораш. – По его итогам положительную 
оценку получила работа молодежных ресурсных центров. Также среди 
проблем, для решения которых молодежи необходима поддержка 
государства, по-прежнему важным остается трудоустройство (23,8% 
респондентов), поддержка талантливой молодежи (около 19%), 
доступность качественного образования (свыше 15% опрошенных), а 
также жилищные вопросы и поддержка молодых семей. 
 
Кроме этого, в ходе заседания были намечены задачи на предстоящий 
Год волонтеров. В настоящее время действует информационная 
платформа QazVolunteers, где зарегистрированы 432 волонтера из 
ЗКО. В области планируется реализовать 15 волонтерских проектов по 
таким важным направлениям волонтерской деятельности, как помощь 
пожилым, инвалидам и социально уязвимым семьям, работа с детьми 
из неблагополучных семей и с девиантным поведением, репетиторская 
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деятельность, инклюзивное образование, создание дворовых и 
спортивных клубов. 
 
Также в ходе заседания были озвучены конкретные предложения, 
направленные на улучшение качества жизни молодежи. Так, 
председатель областного молодежного крыла «Jas Otan» Нургали 
Жолдаскалиев отметил, что специалистам, уезжающим в аулы по 
программе «С дипломом – в село» не всегда хватает выделяемых на 
льготное кредитование средств для покупки достойного жилья. 
 
– Если бы было соглашение со строительными компаниями области, 
чтобы эти средства сразу направлялись им, а они бы в свою очередь 
возводили дома в аулах для молодых участников программы «С 
дипломом – в село!», тогда удалось бы не только решить проблему 
жилищного обеспечения специалистов, но и избежать их оттока из 
сельской местности, – отметил Н. Жолдаскалиев. 
 
Члены совета выдвинули предложения о поддержке деятельности 
студенческих строительных и молодежных трудовых отрядов путем 
привлечения строительных организаций области, чтобы у сарбазов в 
дальнейшем была возможность трудоустроиться на эти предприятия, 
об усилении идеологической работы среди молодежи, о 
переориентировании молодежных проектов из сферы услуг в 
производство и дальнейшее сопровождение наиболее актуальных 
проектов, чтобы не допустить их банкротства, а также о внедрении 
курсов финансовой грамотности для молодежи. Аким области Гали 
Искалиев отметил, что работа по поддержке молодежи будет вестись и 
в дальнейшем, повышенное внимание будет уделяться сельской 
молодежи, чтобы создать ей равные условия для успеха в жизни. 
 
Галина САМОЙЛОВА 
 
 
24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360777-k-tokaev-my-dolzhny-
pokazat-vsemu-miru-chto-v-nashej-strane-zhivjot-dostojnaya-molodjozh 
 

К.Токаев: Мы должны показать всему миру, что в нашей стране 
живёт достойная молодёжь 

 
Система государственной власти нуждается в новых управленцах. Об 
этом Касым-Жомарт Токаев заявил на встрече с казахстанской 
общественностью, сообщает корреспондент «Хабар 24». 
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Первый шаг, по словам Главы государства, сделан - в стране 
формируется молодёжный кадровый резерв. В рамках проекта на 
перспективных специалистов возлагают большую ответственность. 
Напомню, Президентский кадровый резерв должен стать эффективным 
социальным лифтом для молодежи. 
 
Попасть на госслужбу смогут не только молодые чиновники, но и люди 
других профессий, не связанных с этой сферой. Основная задача 
проекта - отобрать достойных кандидатов и создать руководителей 
«новой формации», которые способны оперативно принимать 
решения. 
 
Касым-Жомарт Токаев, Президент Республики Казахстан: 
 
- Несколько слов о молодёжи. Её энергия и уверенность в своих 
силах - достойны искреннего уважения. Такие молодые люди – 
будущее нашего государства. Завершающийся Год молодёжи дал 
импульс реализации программ по поддержке молодых людей. Эту 
работу мы продолжим. Год волонтёра - это хорошая возможность 
не только проявить себя в благом деле, но и получить 
необходимые навыки, которые пригодятся молодёжи в 
дальнейшей жизни. Мы должны показать всему миру, что в нашей 
стране живёт достойная молодёжь, которая поведёт Казахстан к 
новым свершениям. 
 
 
Караван.kz 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://www.caravan.kz/news/kazakhtelekom-ocenil-proekty-
pokoleniya-z-593664/ 
 

«Казахтелеком» оценил проекты поколения Z 
 
В Алматы в новом формате прошел форум молодежной организации 
«Казахтелеком» - Z-telecom, в ходе которого молодые сотрудники 
компании презентовали свои лучшие проекты. 
 
Напомним, что молодежная организация в структуре «Казхтелекома» 
действует уже около 7 лет. Руководство компании создало ее для того, 
чтобы максимально использовать потенциал молодых сотрудников, 
поместив их в комфортную среду общения и совместной работы со 
своими сверстниками. Именно в этой среде, как правило, рождаются 



91 
 

нетривиальные идеи, с помощью которых компания может 
зарабатывать и развивать свой бизнес. 
 
А в прошлом году была произведена трансформация молодежной 
организации «Жастелеком» в Z-telecom. Сменилось не только 
название, но и суть работы молодых креативных сотрудников 
компании: теперь они призваны не только генерировать какие-то новые 
идеи сами, но и обучать этому остальной персонал компании. По 
словам управляющего директора по персоналу АО «Казахтелеком» 
Берика Битабарова, каждый член команды Z-telecom вправе 
самостоятельно принимать решения, выдвигать инициативы и брать на 
себя ответственность за их реализацию, становясь одновременно 
примером для остального персонала. 
 
- Как организация, стремящаяся к самообучению, мы сформировали 
пул тренеров из числа сотрудников Z-telecom: из 250 человек из числа 
активистов компании были отобраны 35 самых активных 
сотрудников, которых мы называем лидерами, - говорит Битабаров. 
- Этот состав прошел обучение, и теперь их задача - находить, 
обучать и развивать последователей тех идей, которые некогда 
были заложены в них. На сегодняшний день лидеры Z-telecom провели 
более 100 часов обучения для 300 сотрудников компании, - добавляет 
он. 
 
При этом новоиспеченные менторы не забывают и о практике: с 
участием вовлеченных в бизнес-проекты компании членов Z-telecom за 
этот год оператором было реализовано несколько десятков 
инновационных, бизнес- и социальных проектов. И на декабрьском 
форуме в Алматы, который собрал более 130 таких сотрудников 
компании, они могли поделиться друг с другом опытом как 
наставничества, так и своей работы «в поле», а также соображениями 
по улучшению бизнес-процессов в АО «Казахтелеком». 
 
В компании отмечают, что в этом году молодые лидеры смогли 
разработать идеи, направленные на увеличение операционной 
эффективности компании, улучшение продаж, развитие в сферах 
инноваций и информационных технологий. В рамках форума лидеры 
презентовали свои проекты по этим направлениям в формате «печа-
куча» (форма конференций с представлением докладов и презентаций, 
специально ограниченных по форме и продолжительности), 
представленные работы номинировались на звания «Лучший бизнес-
проект», «Лучший инновационный проект», а также «Лучший проект 
#PROлюдей». А победителей выбирали голосованием сами участники 
форума. 
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Отметим, что в дальнейшем количество участников форума может 
увеличиться: в «Казахтелекоме» рассчитывают, что тренинги лидеров 
приведут к росту активности молодых сотрудников, и выбирать лучшие 
их проекты станет сложнее в силу роста их количества и качества. 
Нынешние же лидеры Z-telecom в будущем могут войти в руководство 
компанией, воплощая в жизнь принцип «Всегда нужно меняться, 
развиваться и обучаться», который исповедует ведущий инженер 
отдела эксплуатации сетей телекоммуникаций Акмолинского филиала 
компании Максим Лученко. 
 
- С момента образования Z-telecom нам поставили цели, которые 
важны для компании и интересны молодежи, одной из них стала 
подготовка внутренних тренеров, - говорит Лученко. - В каждом 
регионе сотрудники HR-департамента вместе с ведущими 
казахстанскими бизнес-тренерами проводили многоэтапное 
обучение, и самые активные прошли на следующую ступень 
обучения. Теперь мы сами в своих филиалах проводим тренинги и 
обучаем коллег внутреннему лидерству, - добавил он. 
 
Преимущества представителей поколения Z, по его утверждению, 
состоят в активном использовании ими цифровых технологий, интересе 
к постоянному самосовершенствованию и здоровых амбициях, при 
которых они не отделяют личный успех от успехов компании. 
 
- И мы стараемся заинтересовать их стать, как и мы, агентами 
изменений, транслирующими остальным сотрудникам информацию 
о процессах, происходящих в компании, - говорит представитель 
оператора. 
 
- И нам это удается: все больше молодых людей находят себя в Z-
telecom, - добавляет он. 
 
По его словам, «Жастелеком», а затем и Z-telecom создавались для 
того, чтобы молодым сотрудникам можно было легко адаптироваться в 
компании и влиться в сплоченную команду «Казахтелекома». С 
помощью которой можно решить масштабные производственные 
проблемы любой степени сложности, при этом лидеры Z-telecom 
зачастую возглавляют этот процесс. 
 
- Изначально в организацию отбирали людей с лидерской жизненной 
позицией. Это те активисты, кто может брать инициативу на себя, 
предлагать новые идеи, не бояться перемен и идти в ногу со 
временем. В свою очередь отмечу, что я всегда был агентом 
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изменений. Безусловно, под чутким руководством HR-департамента 
и с помощью обучающих программ нашу энергию направили в нужное 
русло, - заключает Лученко. 
 
 
Tengri News 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/kazakhstan_news/karagande-proshla-
molodejnaya-konferentsiya-formate-386403/ 
 

В Караганде прошла молодежная конференция в формате 
Networking 

 
В Караганде провели молодежную конференцию в формате Networking. 
На ней выступили известные предприниматели, журналисты, 
маркетологи, спортсмены. Спикеры делились своими историями 
успеха. 
 
В конференции участвовали: директор по развитию бизнеса Global 
Procurement Company, молодой предприниматель Олжас Сулейменов; 
лауреат премии "Дарын", директор Saryarqa aqparat Олжас 
Беркимбаев; автор и журналист-обозреватель программы "Таңғы 
хабар" на телеканале "Хабар" Даулет Мукаев; ведущий специалист 
компании Woopchain, криптограф, разработчик Артур Сундетов; 
организатор первой конференции TEDx в Караганде Шахзада 
Шогельбаева и победитель проекта "100 новых лиц Казахстана", 
паралимпиец, студент Академии туризма и спорта волейболист Серик 
Есматов. 
 
"Я посоветовал молодежи никогда не опускать руки и всегда двигаться 
только вперед. Сегодня я поделился своим опытом и рассказал о 
проекте "100 новых лиц Казахстана". На мне, как и на других 
победителях проекта, лежит большая ответственность. Потому что 
"новые лица" - это пример для других. Нужно быть достойным этого 
звания и развиваться в разных направлениях. Для этого сейчас у всех 
молодых людей есть множество возможностей", - говорит спортсмен-
паралимпиец Серик Есматов. 
 
Формат Networking, в котором прошла конференция, помогает 
участникам познакомиться друг с другом, установить контакты и 
наладить деловые связи. 
 
Встречу организовали Управление по вопросам молодежной политики 
Карагандинской области и МОО "Союз рабочей молодежи". 
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По словам организаторов, главная цель конференции - на примере 
показать и рассказать об успешных молодых людях, добившихся высот 
в своей сфере. 
 
 
24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360792-s-nachala-goda-
stolichnyj-tsentr-zanyatosti-trudoustroil-5000-molodykh-lyudej 
 

С начала года столичный Центр занятости трудоустроил 5000 
молодых людей 

 
5 тысяч молодых людей из 7 тысяч обратившихся с начала года в 
столичный Центр занятости были трудоустроены. Существуют разные 
механизмы - от Молодежной практики до помощи в открытии 
собственного бизнеса. Корреспондент «Хабар 24» попытался 
разобраться, почему, несмотря на все условия, в городе немало 
безработных.  
 
Центр занятости населения города Нур-Султан. Никаких очередей, 
только скучающие сотрудники. Хотя казалось бы самый разгар 
рабочего дня. Ведь о занятости казахстанцев столько говорили с 
высоких трибун. Специально для этого даже создали несложные 
механизмы для трудоустройства, и разработали целую госпрограмму - 
Молодёжная практика называется. Видимо, не достучались до 
безработных казахстанцев. И красочные буклеты с призывами даже не 
помогли.   
 
Здесь нас твёрдо заверили – всех кого захотел уже трудоустроились. 
Правда, желающих на данный момент всего тысяча человек. Это те 
люди, которые готовы стажироваться за 70 тысяч тенге в месяц, но с 
гарантией дельнейшего трудоустройства, естественно уже на полную 
ставку. Проблема в том, что на таких условиях, строить карьеру 
согласны далеко не все.  
 
Нурлан Исекеев, заместитель директора Центра занятости 
населения: 
 
- На сегодняшний день у нас в базе Центра занятости имеются 
более 5 тысяч вакантных мест свободных. Работа есть. Ну 
конечно молодежь, хотят, где-то зарплата не устраивает где-то 
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молодежная практика, многие хотят идти в национальные 
компании, госучреждения, ну ищут где зарплата больше. 
 
Есть и другой вариант. Не устраивает зарплата, открой собственное 
дело. Например, как Айлара Доненбаева. Девушка отучилась на 
программиста, но потом поняла, что это не её. Теперь она швея. 
Устройство оверлога и технику двойной строчки она освоила за 3 
месяца. В этом опять же посодействовали сотрудники Центра 
занятости. Мастерская работает всего неделю, а от заказов уже, как 
говорится, отбоя нет. 
 
- Это вы так развлекаетесь что ли? 
 
- Это мне заказали костюм для детей 
 
- А это костюм?? Простите. Костюмчик. Это мышка? 
 
- Да 
 
То есть в стране существует вполне работоспособная программа, 
которая даёт возможность через центр занятости обучиться за 3 
месяца интересной профессии, затем эксперты палаты 
предпринимателей сами разработают бизнес-план и профинансируют 
проект, причём на безвозмездной основе. Для большинства 
трудоспособных казахстанцев это реальный шанс обрести любимую 
работу и стабильный доход. 
 
Авторы: Асхат Ниязов, Наурыз Базаров 
 
 
24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360812-vruchenie-ezhegodnoj-
molodezhnoj-premii-lider-goda-proshlo-v-uralske 
 
Вручение ежегодной молодежной премии «Лидер года» прошло в 

Уральске 
 
Традиционное вручение ежегодной молодежной премии «Лидер года» 
прошло в Уральске. Конкурс проводят уже в 11-ый раз.  За все это 
время были отмечены и награждены свыше 500 молодых людей в 12 
номинациях, сообщает корреспондент «Хабар 24». 
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Это лучшие студенты, учителя, врачи, спортсмены, журналисты, 
бизнесмены и молодежные лидеры.  Учреждена и специальная премия 
- за  мужество и отвагу. Также комиссия определяет и «Лучший прорыв 
года». Конкурс - отличная мотивация для активной молодежи, ведь 
самых достойных выбирают из сотен претендентов, считают члены 
жюри. К заветной статуэтке победитель получает диплом и денежную 
премию. 
 
Аслан Тапишев, организатор конкурса: 
 
-  Я думаю, что данное мероприятие очень актуальное. Молодежь 
проявляет себя, она не стоит на месте, она идет вперед. И наша 
основная задача, чтобы о них знали, их видели и слышали. Это 
идет стимулирование для нашей молодежи в дальнейшей их 
профессии, работе, искусстве, творчестве. 
 
 
Казинформ 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/hotim-pokazat-naskol-ko-volontery-ob-
edineny-obschey-ideey-vera-kim_a3594280 
 
Хотим показать, насколько волонтеры объединены общей идеей 

- Вера Ким 
 
НУР-СУЛТАН. КАЗИНФОРМ - Какие мероприятия планируется 
реализовать в рамках Года волонтера в Казахстане, рассказала 
председатель Национальной волонтерской сети РК Вера Ким, передает 
корреспондент МИА «Казинформ». 
 
«На казахстанско-российском молодежном форуме, прошедшем в 
городе Костанае, я озвучила, что волонтерские организации и 
волонтеры предлагают следующий год объявить Годом волонтера. 
Глава государства Касым-Жомарт Токаев поддержал нашу инициативу. 
Нам было очень приятно, спасибо Президенту за доверие. Это 
огромная ответственность для нас, и надеемся, мы не подведем», - 
сказала Вера Ким корреспонденту МИА «Казинформ». 
 
По ее словам, Год волонтера станет своего рода продолжением Года 
молодежи. Наряду с этим, Вера Ким рассказала о планах в рамках Года 
волонтера. 
 
«Мы, безусловно, хотим показать, насколько волонтеры и волонтерская 
организация, а это целая армия, объединены общей идеей. Когда мы 
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говорим о волонтерстве, мы не только имеем в виду волонтеров в 
ивент-мероприятиях. Существуют различные виды этой деятельности: 
есть волонтеры в ЧС, волонтеры, которые занимаются помощью 
животным. Также сегодня существуют этно-, онлайн-, международные 
волонтеры. Их огромное количество. Каждый человек может найти 
работу по душе и помогать тем, кто нуждается в помощи», - отметила 
В. Ким. 
 
Глава Национальной волонтерской сети также рассказала о развитии 
так называемой группы «серебряных волонтеров». 
 
«Если раньше были некие стереотипы, что волонтеры - это молодежь, 
то сегодня их средний возраст приближается к 35 годам. В Казахстане 
уже сформировалась группа «серебряных волонтеров» «60+», которую 
мы отправили в Россию, так как там волонтёрские движения очень 
развиты. Надеемся, что активные бабушки и дедушки будут 
присоединяться к этому направлению», - добавила она. 
 
Вместе с тем спикер напомнила, что 30 декабря 2016 года в Казахстане 
был принят закон «О волонтерской деятельности». 
 
«В следующем году мы планируем внести ряд рекомендаций в данный 
закон. Также начала действовать Единая волонтерская платформа 
qazvolunteer.kz. Данная платформа была создана для того, чтобы мы 
смогли увидеть, сколько нас и тех, кто хочет оказать помощь, и кто 
нуждается в ней», - проинформировала Вера Ким. 
 
Напомним, в августе текущего года Президент Казахстана Касым-
Жомарт Токаев подписал Указ «Об объявлении Года волонтера». 
 
 
24.kz   
Дата: 13.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/social/item/360731-mezhdunarodnyj-sljot-
volontjorov-planiruyut-organizovat-v-2020-godu-v-sko 
 
Международный слёт волонтёров планируют организовать в 2020 

году в СКО 
 
Свыше 60-ти мероприятий члены молодежного крыла Ассамблеи 
народа Казахстана провели в Северо-Казахстанской области, 
сообщает корреспондент «Хабар 24». 
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Итоги года представители этнокультурных объединений, активисты и 
волонтёры подвели на форуме. За вклад в укрепление единства 
поощрили несколько десятков жителей. Среди них немало 
представителей молодого поколения. Участники встречи отметили, что 
в Год молодёжи в регионе реализовали ряд крупномасштабных 
проектов, направленных на поддержку инициатив подрастающего 
поколения. А в 2020-м на севере планируют организовать 
международный слёт волонтёров. 
 
Салимхан Сабитов, предприниматель: 
 
- Этот год был довольно-таки плодотворным для молодежи, 
потому что большинство из них смогло самореализоваться, 
осуществить свою идею. Воплотить свои инициативы, так как 
была всесторонняя поддержка со стороны государства. 
Например, я в свои 28 лет уже открыл автошколу для людей с 
ограниченными возможностями. Вношу вклад в развитие нашего 
региона, развитие Казахстана в целом. 
 
 
Tengri News 
Дата: 13.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/kazakhstan_news/18-letnyaya-aktyubinka-
stala-luchshey-studentkoy-kazahstana-386431/ 
 

18-летняя актюбинка стала лучшей студенткой Казахстана 
 
18-летняя актюбинка Айя Спамбетова признана лучшей студенткой 
Казахстана, за успехи в учебе и активное участие в студенческой жизни 
недавно из Нур-Султана ей прислали медаль "Үздік студент-2019", 
пишет "Диапазон". 
 
Айя передвигается на инвалидной коляске, но это не мешает ей учиться 
на отлично. Она рисует с восьми лет и сейчас учится на графического 
дизайнера. За время учебы в университете у нее прошли уже три 
персональных выставки. 
 
Школу девочка закончила с красным аттестатом, она изучает корейский 
язык и не пропускает ни одной игры местной хоккейной команды. Также 
Айя большая фанатка дорам (азиатских телесериалов) и музыки K-pop. 
 
"Любовь к хоккею у нее появилась после сериала "Молодежка", недавно 
Айя посвятила свою выставку нашей команде, она нарисовала каждого 
игрока и тренера, - рассказывает мама девушки Сандугаш. - Команду 
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МХК мы обожаем и знаем всех поименно, даже с ребятами, которые 
ушли в другие клубы, мы поддерживаем отношения. Мы не пропускаем 
ни одной игры, все сотрудники знают нас и даже подарили абонемент 
на бесплатное посещение".   
 
10 лет назад из-за ювенильного ревматоидного артрита Айя получила 
инвалидность первой группы. Ее большой опорой и поддержкой стала 
мама. 
 
"Мы очень редко говорим о нашей другой стороне жизни, - делится 
Сандугаш. - Когда человек болеет, его начинают все жалеть, а мы этого 
не любим. В самом начале было тяжело, мы не знали что делать, у нас 
тряслись руки. Айя замкнулась, испытывала постоянные боли, но 
благодаря рисованию она начала отвлекаться от болезни. Мы это 
приняли и поняли, что нам дан шанс жить по-новому. 
 
В любой ситуации можно найти плюсы. Она полюбила учебу и 
искусство. Я с трудом находила деньги, а это около 200 тысяч тенге и 
ездила вместе с ней в другие города на мастер-классы, где она могла 
пообщаться с творческими людьми. Мы продавали календари с 
работами Айи, делали браслеты и фенечки. Это арт-терапия ей 
помогает. Хотя многие меня не понимали, спрашивали для чего это все, 
но это мой ребенок, и я знаю как лучше. Сейчас у нас нет времени 
болеть, днем мы с удовольствием учимся в университете, после обеда 
изучаем корейский язык, вечером ездим на хоккей, а на выходные 
ходим на выставки и концерты. Живем мы на шестом этаже, в доме нет 
лифта, и каждый день сами спускаемся и поднимаемся. И нет, нам не 
тяжело". 
 
 
Казинформ 
Дата: 13.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/kz/daulet-karibek-zhastar-zhyly-
aleumettik-maselelerdi-sheship-beru-gana-emes_a3594426 
 

Дәулет Кәрібек: Жастар жылы – әлеуметтік мәселелерді шешіп 
беру ғана емес 

 
НҰР-СҰЛТАН. ҚазАқпарат - ҚР Президенті Қасым-Жомарт Тоқаев 
Жастар жылының жабылу және Волонтер жылының басталу 
салтанатына қатысып, жастардың жан-жақты дамуына жағдай жасау – 
Президент ретіндегі басты міндеттерінің бірі екенін айтқан болатын. 
Осыған орай «Nur Otan» партиясы «Жас Отан» жастар қанатының 
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төрағасы Дәулет Кәрібек еліміздегі жастар саясатына қатысты ойымен 
бөлісті. 
 
4-5 ЖЫЛДА ЕЛІМІЗДІҢ ҮШТЕН БІРІН ЖАСТАР ҚҰРАЙТЫН БОЛАДЫ 
 
Елбасының 2019 жылды Жастар жылы деп жариялауының мәні тереңде 
жатыр. 1990-2000 жылдар аралығында бізде демографиялық 
ахуалымыз мүшкіл хәлде болды. 2000 жылдан экономиканың күшеюіне, 
елдің әл-әуқатының жақсаруына байланысты демографиялық ахуал 
түзеле түсті, «бэби-бум» болды: жыл сайын 400-500 мың нәресте 
дүниеге келе бастады. Жақын 4-5 жыл ішінде еліміздің үштен бірін, яғни 
30% астамын жастар құрайтын болады. 
 
ЖАСТАР ЖЫЛЫ ЖАЛҒАСЫН ТАБАДЫ 
 
Жастар жылының жабылу және Волонтер жылының басталу 
салтанатында Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаев Жастар 
жылы 2019 жылмен аяқталып қалмайтынын айтты. Мысалы, жұмыс 
істейтін жастарды тұрғын үймен қамтамасыз ету 2021 жылға дейін 
жалғасады. 
 
Сонымен қатар, биыл 5 мыңнан астам адам «Жас кәсіпкер» 
бағдарламасы бойынша грант ұтып, бизнесін ашса, бұл бастама келесі 
жылы да жалғасын табады. 
 
«Жас маман» бағдарламасы аясында еліміздің 17 өңірінде 180-ге жуық 
колледж, 20-ға жуық жоғары оқу орны жаңғыртылып, сұранысқа ие 
мамандықтар бойынша білім бере бастайды. Ол бір жыл ішінде 
тыңдырылатын жұмыс емес. 
 
«Дипломмен – ауылға» бағдарламасына бөлінген қаржы бұрын 13 млрд 
теңге болса, Жастар жылы аясында Мемлекет басшысы қаржы көлемін 
20 млрд теңгеге дейін ұлғайтуды тапсырды. Бұл да келесі жылдан 
бастап іске асырылады. Демек, Жастар жылының өзіндік жалғасы бола 
бермек. 
 
БЕРЕКЕЛІ ОТБАСЫ – БАЙ-ҚУАТТЫ МЕМЛЕКЕТ 
 
Жастар жылындағы басты мақсат – жастардың әлеуметтік мәселесін 
шешіп беру ғана емес, жастардың бойындағы ұлттық құндылықтарды 
қалыптастырудың жаңа бағыт-бағдарын айқындау деп айтуға болады. 
ҚР Президенті берекелі отбасы болмай – бай-қуатты мемлекет 
болмайтынын, оған жастардың баса назар аудару керектігін атап өтті. 
 



101 
 

1997 жылы Елбасымыз Нұрсұлтан Назарбаев жобалық менеджментті 
мемлекеттік басқаруға енгізген болатын. Бұл жолы Мемлекет басшысы 
Қасым-Жомарт Тоқаев соның сабақтастығы ретінде жастар саясатында 
бағдарлама дайындауға тапсырма берді. Бағдарлама әлеуметтік 
топтарға қарай бөлініп, бәріне түсінікті болатындай дайындалуы керек. 
Бұл да жастар саясатына берілетін мүмкіншілік. 
 
ФЛЕШ-МОБҚА ҚАТЫСУ – ВОЛОНТЕРЛІК ЕМЕС 
 
Біздің елде волонтерлікті жастармен байланыстыратындар көп. Бұл 
сөздің тарихына үңілсеңіз: Батыста Отан қорғайтын кезде тұрақты 
әскерден бөлек, азаматтар өз еркімен соғысқа қатысқан және соны 
волонтерлік деп атаған. Қазіргі таңда бұл ұғым өзгеріп, басқаша сипатқа 
ие болды. Волонтерлікті түрлі флеш-мобқа қатысу деп ұғынатындар да 
бар. 
 
Шын нәнінде волонтерлік деген қазақтың дәстүрінде бар дүние. 
Мысалы, асарлатуды айтуға болады. Үй салуға, мал союға немесе 
шабындыққа көмек керек болса, ағайын-туыс, көршілер келіп 
көмектесетін болған. Бұрын ол «асар» деп аталса, қазір «волонтерлік» 
деп аталады. Екінші мысал – жылу жинау. Бұл да қазіргі тілмен айтқанда 
волонтерлік болады. Демек, мұның бәрі дәстүрімізде бар дүниелер, тек 
жаңғырту керекпіз. Атауы басқаша болғанмен – рухани жаңғыру деген 
осы. 
 
ВОЛЕНТЕРЛІК – ІЗГІ ҚАСИЕТТІ ОЯТАДЫ 
 
Волонтерліктің нақты бағыттары болатынын Президент өзі жік-жікке 
бөліп көрсетіп берді. Мысалы, медицинаға қатысты, экологияға қатысты 
волонтерлік. Мұның бәрі Қазақстанда волонтерліктің дамуына ықпал 
етеді. Біздің қоғамда «Мен өз жұмысымды істеп жүрмін, не үшін 
қосымша жұмыс істеуім керек?» деп ойлайтындар аз емес. Ал неге 
«Қоғамға қайтсем пайдам тиеді?» деп ойламасқа? Өмірге адам болып 
келгеннен кейін артыңда із қалатындай ізгілікпен өмір сүруге не жетсін? 
Волонтерлік адам бойындағы осы қасиетті оятады деп ойлаймын. 
 
Кезінде әл-Фарабидің «Қайырымды қала тұрғындарының көзқарастары 
туралы» трактатын оқыдық. Онда «Қайбір қалада ұрлық, зорлық-
зомбылық сияқты нәрселер болмас үшін ол жерде қайырымды 
азаматтар болуы керек» деп айтылады. Яғни, бір-біріне көмектесетін 
азаматтар жиналған қала құқық бұзылмайтын қалаға айналатынын 
айтады. Волонтерлікті дамытатын болсақ – жастардың уақытын тиімді 
өткізуіне жағдай жасаймыз. 
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КӨМЕКТЕСУ АРҚЫЛЫ ТҰЛҒАЛЫҚ ДАМУҒА БОЛАДЫ 
 
Волонтерліктің тағы бір қыры – жастардың тұлғалық дамуына көп әсер 
етеді. Өзгеге көмектесу арқылы да тұлғалық дамуға болады. «Жас 
Отан» жастар қанаты жыл сайын 4,5 мыңнан астам жалғызбасты 
қарияларға, Екінші дүниежүзілік соғыс және тыл ардагерлеріне 
көмектеседі. Сол кезде байқайтынымыз: волонтерлікпен айналысатын 
жастар қызметтік жолда тез өседі. Неге екенін білесіз бе? Себебі олар 
үлкен кісілердің кеңестерін, ақылдарын естиді, батасын алады, 
құндылықтың не екенін түсініп, әр нәрсенің қадірін біліп, құр арманмен 
ұйықтап өмір сүруге болмайтынын ұғады. Экологиялық акцияға шыққан 
кезде де жастардың өздері су ішкен пластик ыдысты тастайтын қоқыс 
іздеп жүргенін, яғни қоршаған ортаны ластамау жолдарын іздеп 
жүретінін байқауға болады. Демек, олар уақыт өте келе қазір қоршаған 
ортаны ластаса – ертең зардабын тартатынын түсіне бастайды. 
 
2020 жылы волонтерлікті дамыту басталса, ол 15-20 жылда күнделікті 
өмір сүру дағдысына айналуы керек. Мемлекет басшысы Қасым-
Жомарт Тоқаев өз бастамаларын іске асыру үшін жастарды өз 
айналасына жұмылдырып, осы бағытта жұмыс істей береді. 
 
 
Nur.kz 
Дата: 13.12.2019 
Ссылки:https://kaz.nur.kz/1831788-aktauda-sportsy-zigit-zattygu-
kezinde-kajtys-boldy.html 
 

Ақтауда спортшы жігіт жаттығу кезінде қайтыс болды 
 
Қайғылы оқиға 11 желтоқсанда әскери қоян-қолтық ұрыстан жаттығу 
кезінде орын алды. Бұл туралы Маңғыстау облыстық полиция 
департаментінің баспасөз қызметі мәлім етті деп хабарлайды 
KAZ.NUR.KZ Lada.kz басылымына сілтеме жасап. 
 
Қоян-қолтық ұрыстан жаттығу кезінде 1996 жылғы жас жігіт қайтыс 
болды. 
 
Облыстық полиция департаментінде мәлім еткендей, аталған факт ҚР 
қылмыстық кодексінің 001 бабы (кісі өлімі) бойынша Ақтау қаласы 
полиция басқармасының сотқа дейінгі тергеп-тексерудің бірыңғай 
тізіліміне тіркелді. 
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"Сотқа дейінгі тергеу амалдары жүргізілуде. Барлық қажетті 
сараптамалар тағайындалды", – деп хабарлады Маңғыстау облыстық 
полиция департаментінің баспасөз қызметі. 
Еске сала кетейік, биыл тамыз айында Каратэ Годзю рюден әлем 
чемпионы, Еуропа чемпионы, спортшы Бауыржан Жұман автокөлік 
апатынан қайтыс болды. Ол туралы журналист Ұларбек Дәлейұлы 
өзінің Facebook парақшасында хабарлаған болатын. 
 
"Бүгін таңға жуық Каратэ Годзю рюден Әлем чемпионы, Европа 
чемпионы, болашағынан зор үміт күттірген азамат - 23 жастағы жас 
спортшы Бауыржан Жұман автокөлік апатынан көз жұмды. Жатқан 
жерің жайлы, иманың саламат болғай, батыр ұл!", - деп жазды Ұларбек 
Дәлейұлы. 
 
ЗАРУБЕЖНЫЕ СМИ 
Forbes Kazakhstan 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://forbes.kz/news/2019/12/09/newsid_214388 
 

22-летняя венгерская студентка стала замминистра по делам 
молодежи 

 
22-летняя студентка юридического факультета Жофия Рац назначена 
заместителем министра по делам молодежи в правительстве Венгрии. 
Об этом передает МИА «Казинформ» со ссылкой на АЗЕРТАДЖ. 
 
Чтобы стать заместителем министра или министром в Венгрии, 
необходимо иметь хорошую репутацию и степень магистра в области 
экономики, государственной службы или права. Однако, как отмечает 
АЗЕРТАДЖ , правительство намерено реформировать закон, и уже 
назначило на должность заместителя министра по делам молодежи 
девушку, не окончившую пока еще вуз. 
 
Изменение в законе откроет возможность для каждого гражданина 
страны, обучающегося в университетах по указанным выше 
специальностям, стать заместителем министра без обретенной пока 
еще на тот момент фактической степени. Министерство людских 
ресурсов заявило, что предложение об изменении закона будет 
направлено правительству. 
 
Рац недавно вернулась в Венгрию из Вашингтона, где проходила 
обучение в течение семестра по студенческому обмену. 
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Казинформ 
Дата: 09.12.2019 
Ссылки:https://www.inform.kz/ru/molodezh-bryusselya-k-18-godam-
budet-treh-yazychnoy_a3592952 
 

Молодежь Брюсселя к 18 годам будет трехъязычной 
 
БРЮССЕЛЬ. КАЗИНФОРМ - Министр Брюссельского столичного 
региона по вопросам содействия многоязычию Свен Гатц в 
понедельник в региональном парламенте столицы представит план, 
цель которого заключается в том, чтобы выпускники школ Брюсселя к 
18 годам говорили на французском, нидерландском и английском 
языках, передает собственный корреспондент МИА «Казинформ» со 
ссылкой на журнал EU Observer. 
 
«Брюссельское правительство сделало многоязычие приоритетом, 
чтобы улучшить функционирование космополитического города, 
стимулировать социальную сплоченность между его гражданами и 
лучше подготовить их к рынку труда», - приводятся слова Гатца. 
 
Отметим, официальными языками Брюссельского столичного региона 
являются французский и нидерландский. Ввиду присутствия в столице 
Бельгии институтов ЕС и штаб-квартиры НАТО набирает популярность 
английский язык. 
 
 
Nur.kz 
Дата: 11.12.2019 
Ссылки:https://kaz.nur.kz/1831370-barselonany-17-zastagy-ojynsysy-
cempiondar-ligasyny-rekordyn-zaartty.html 
 
"Барселонаның" 17 жастағы ойыншысы Чемпиондар лигасының 

рекордын жаңартты 
 
Испаниялық "Барселона" футбол клубының шабуылшысы Ансу 
Фати Чемпиондар лигасы тарихында гол соққан ең жас ойыншы 
атанды деп хабарлайды KAZ.NUR.KZ УЕФА-ның ресми сайтына 
сілтеме жасап. 
 
Бүгін түнде Чемпиондар лигасы топтық кезеңінің соңғы туры аясында 
италиялық "Интер" өз алаңында Испанияның азулы "Барселонасын" 
қабылдаған болатын. 
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Команданың көптеген үздік футболшылары алаңға шықпағанына 
қарамастан, қонақтар алаң иелерінен басым түсіп, 1:2 есебімен жеңіске 
жетті. 
 
17 жасқа толғанына 40 күн болған Ансу Фати шешуші голдың авторы 
атанды. Оның командаласы Карлес Пересті алмастырып, алаңға 
шыққанына 2 минут өткен соң гол соққанын атап өткен жөн. Уругвайлық 
Луис Суарестен пас алған ол қарсылас қақпасының сол жақ бұрышын 
дәл көздеді. 
 
Осылайша, жас талант Чемпиондар лигасының рекордын жаңартты. 
Бұған дейінгі рекорд грекиялық "Олимпиакостың" бұрынғы ойыншысы 
Питер Офори-Куайеге тиесілі болған. 
 
Ол 1997 жылы 17 жасқа толғаннан кейін 195 күннен соң гол соғып, 
еурокубок тарихындағы ең жас сұрмерген атанған еді. 
 
Айта кетейік, Ансу Фати "Барселона" командасының негізгі құрамында 
биыл 16 жасында алаңға шықты. Испания чемпионаты мен Чемпиондар 
лигасында 12 мач өткізіп, үш голдың және бір нәтижелі пастың авторы 
атанды. 
 
 
Алтын-Орда 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://www.altyn-orda.kz/tramp-podpisal-ukaz-o-borbe-s-
antisemitizmom-v-studencheskih-kampusah/ 
 
Трамп подписал указ о борьбе с антисемитизмом в студенческих 

кампусах 
 
Колледжи и университеты, руководство которых не борется с 
проявлениями антисемитизма, лишатся федерального 
финансирования. 
 
Президент Дональд Трамп подписал в среду распоряжение, которое 
позволит бороться с проявлениями антисемитизма в студенческих 
кампусах на территории США. 
 
Распоряжение предусматривает сокращение федерального 
финансирования колледжам и университетам, руководство которых не 
принимает мер для борьбы с антисемитизмом. Указ распространяет 
действие Закона о гражданских правах, принятого в 1964 году, на 
людей, пострадавших от антисемитизма в кампусах колледжей и 
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университетов. Согласно распоряжению, все последователи иудаизма 
отныне считаются людьми, принадлежащими к еврейской 
национальности. 
 
Один из разделов Закона о гражданских правах запрещает 
дискриминацию на основе расы, цвета кожи и национальной 
принадлежности на территории организаций, получающих 
федеральное финансирование. Теперь к проявлениям такой 
дискриминации будут относить и антисемитизм. 
 
Крупные еврейские и иудейские организации приветствовали 
подписание указа. Другие организации заявили о недопустимости 
создания «этнических категорий» и о своей обеспокоенности тем, что 
распоряжение может потенциально использоваться для подавления 
свободы выражения мнений в учебных заведениях. 
 
«Этот критически важный шаг, совершенный президентом США, 
создаст среду, в которой еврейские студенты, страдавшие от 
антисемитизма в американских университетских кампусах, получат 
некое подобие защиты», – заявил раввин Авраам Купер из Центра 
имени Симона Визенталя, крупной организации по защите прав евреев. 
 
«Президент Трамп сделал для американских евреев больше, чем 
любой другой президент в истории», – считает Мэтт Брукс, президент 
Республиканской еврейской коалиции. 
 
Купер в интервью «Голосу Америки» заявил, что этот шаг 
поддерживают как демократы, так и республиканцы. Он добавил, что 
распоряжение Трампа основано на законопроекте, который дважды 
проходил через Сенат и в течение многих лет получал поддержку от 
представителей обеих партий. Купер назвал «полной чушью» 
высказывания критиков указа, которые считают, что Трамп создал 
прецедент, когда еврейская национальность определяется на основе 
вероисповедания. 
 
Закон 1964 года не предусматривает защиту от дискриминации по 
религиозному признаку. Таким образом, согласно администрации, было 
решено интерпретировать иудаизм в качестве национальности, для 
того, чтобы применить наказания к тем, кто поощряет проявления 
антисемитизма в колледжах и университетах. 
 
Студенты, исповедующие индуизм, ислам и сикхскую религию, уже 
защищены от дискриминации в соответствии с разделом VI закона, на 
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основании «их происхождения или этнических характеристик», говорят 
в администрации. 
 
Некоторые из оппонентов Трампа предполагают, что указ будет 
использоваться для подавления права на свободу мнений, в 
особенности «в отношении критики властей Израиля за нарушение 
гражданских прав палестинцев». 
 
 
Nur.kz 
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://www.nur.kz/1831496-podrostok-zarezal-otca-za-prosbu-
prervat-onlajn-igru.html 
 

Подросток зарезал отца за просьбу прервать онлайн-игру 
 
Геймер из тайского города Сураттхани зарезал отца после того, как тот 
попросил его сделать перерыв в онлайн-игре, передает NUR.KZ со 
ссылкой на Lenta.ru. 
 
В субботу, 7 декабря, 17-летний Панварат ударил своего отца — 51-
летнего сержанта полиции Анувата Чойбэнгдью — ножом в спину после 
того, как мужчина попросил его оторваться от компьютера. 
 
Прибывшие на место полицейские обнаружили своего коллегу в луже 
крови. Предположительно, нападение произошло в саду, после этого 
мужчина смог самостоятельно доползти до кухни. На кафеле остались 
кровавые следы. 
 
Пострадавшего госпитализировали, однако спустя некоторое время он 
скончался в больнице, пишет издание The Sun. 
 
Молодой человек, предположительно, сбежал с места преступления на 
мотоцикле. Полицейские нашли его в ближайшем интернет-кафе и 
арестовали по подозрению в убийстве. Когда они нашли мальчика, он 
играл с другом в видеоигры. 
 
Члены семьи подростка сообщили, что он проводил ночи напролет, 
играя в компьютерные игры, а днем спал. Недавно его выгнали из 
школы, так как он часто пропускал занятия. 
 
Тетя мальчика, Фа (Fah), рассказала, что ее брата расстраивало 
увлечение сына, поэтому он пытался удержать ребенка от игромании. 
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В полиции сообщили, что подросток отказался сотрудничать со 
следствием и отвечать на вопросы. 
 
Ранее сообщалось, что подросток из города Удонтхкани, Таиланд, умер 
после того, как всю ночь играл на компьютере в онлайн-игру. Родители 
приносили ему в комнату еду и просили одуматься, но подросток не 
слушал их и продолжал играть. 
 
 
 24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/in-the-world/item/360627-vypuskniki-
kyrgyzstanskikh-vuzov-ne-mogut-trudoustroitsya 
 

Выпускники кыргызстанских вузов не могут трудоустроиться 
 
Все чаще выпускники кыргызстанских ВУЗов после их окончания не 
могут трудоустроиться. И без того скудный рынок труда соседней 
республики перенасыщен молодыми кадрами, которых сотнями 
выпускают высшие учебные заведения, сообщает корреспондент 
«Хабар 24». 
 
В итоге работу находят только лучшие из лучших или крайне 
востребованные специалисты.  
 
Сегодня в Кыргызстане действует пятьдесят высших учебных 
заведений. Некоторые из них узкопрофильные, как, предположим, 
медицинская академия или архитектурный университет. Но большая 
часть ВУЗов выпускает студентов по общим направлениям, такие 
факультеты есть практически в каждом институте или университете. Но 
рынку труда такое большое число специалистов не нужно. Ещё одна 
причина, что выпускники ВУЗов не могут найти работу – их 
некомпетентность. 
 
Мира Джангарачева, экс-министр труда и соцзащиты КР: 
 
- Они не хотят идти в трудную сферу. Они не хотят в IT-технологии, 
они не хотят в банковский сектор, потому что там трудно. 
Проблема не в них, а проблема в тех, кто управлял страной все эти 
годы, и кто не создал систему рынка труда. Кто её не 
анализировал, кто не делал перспективы. 
 
Некоторые правила подготовки специалистов приходится менять на 
ходу. Большая часть ВУЗов обучают студентов по собственным 
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устоявшимся стандартам. Предприниматели, которые, по сути, 
формируют заказ на будущих специалистов, рекомендуют обновить эти 
нормы. В пример можно привести туристическую отрасль. После того 
как Кыргызстан стал членом ЕАЭС, в республику стало приезжать 
больше туристов. И для того чтобы обеспечить качественный сервис, 
бизнес самостоятельно стал внедрять отраслевые стандарты. 
 
Саида Сабирова, руководитель отдела кадров частной компании: 
 
- К сожалению, в последние годы не было регулирования со 
стороны государства. Поэтому не было контроля по актуальным 
профессиям. К сожалению, ВУЗы не могли ориентироваться, 
потому что это действительно страновая проблема, очень много 
выпускников не были востребованы на рынке. 
 
Чтобы повысить качество высшего образования, Кыргызстан четыре 
года назад перешел на Болонскую систему. Однако, по мнению 
специалистов, эта мера призвана повысить эффективность получения 
знаний, но не решить проблему будущего трудоустройства студентов. 
Попытки наладить связь между высшими учебными заведениями, 
которые готовят специалистов, и компаниями или предприятиями, где 
они могут быть востребованы, в стране предпринимаются постоянно. 
Но как показывает практика - не всегда успешно. 
 
Авторы: Бакыт Чермашев 
 
 
24.kz   
Дата: 12.12.2019 
Ссылки:https://24.kz/ru/news/in-the-world/item/360673-60-vypusknikov-
azerbajdzhana-ne-rabotayut-po-spetsialnosti 
 
60% выпускников Азербайджана не работают по специальности 

 
В системе высшего образования Азербайджана назревает масштабный 
кризис. 60% выпускников ВУЗов работают не по специальности, 
сообщает корреспондент «Хабар 24». 
 
Они не могут трудоустроиться из-за отсутствия необходимых знаний. 
 
Половина выпускников азербайджанских ВУЗов не соответствуют 
требованиям рынка труда. Это около 80 тысяч человек. Работу по 
специальности находят только 40% дипломированных специалистов. 
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Кямран Асадов, эксперт по образованию: 
 
- Некоторые специальности устарели, не отвечают требованиям 
рынка. Больше всего нужно готовить кадры на будущее. А сейчас 
идет подготовка кадров только по старым специальностям. Это 
приводит к проблемам в поиске работы. Люди находят выход в 
том, что уезжают в другие страны для обучения. А это приводит к 
утечке мозгов из страны. 
 
Выходом из ситуации может стать так называемый двойной диплом. 
Это когда первые два года студенты получают образование в своем 
вузе, а остальное время обучаются по программе иностранного вуза. 
 
Кямран Асадов, эксперт по образованию: 
 
- В Азербайджане 8 университетов применяют двойной диплом. Их 
студенты обучаются по программе рейтинговых вузов 
европейских и других стран. Это позволяет узнавать новые 
тенденции, мировой опыт по каждой отдельной специальности. 
Подготовленные таким образом кадры отвечают требованиям 
рынка труда. Если раньше государство выделяло средства для 
обучения студентов в зарубежных странах, то двойное 
образование не требует столько затрат. 
 
Шафаг Алиева, корреспондент: 
 
- Студенты, отправленные Азербайджаном за рубеж часто 
оставались в странах, где обучались. Или после возвращения не 
работали по специальности. Эксперты считают, что проблема 
будет решена после широкого внедрения в стране учебных 
программ европейских вузов. 
 
Авторы: Шафаг Алиева, Айгюн Гасан 
 
 
Tengri News 
Дата: 13.12.2019 
Ссылки:https://tengrinews.kz/private_finance/paren-nashel-sposob-
vyiyti-napensiyu-v24goda-386436/ 
 

Парень нашел способ выйти на пенсию в 24 года 
 
27-летний житель Канады Майк Роузхарт вышел на пенсию в 24 года, 
накопив 760 тысяч долларов, пишет usa.one.  
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Теперь молодой мужчина наслаждается отдыхом со своей женой, 28-
летней Алисой, и их двумя детьми - трехлетней Эммой и 
шестимесячной Ариэль. Бывший аналитик IT-бизнеса раскрыл свои 
секреты экономии. 
 
По словам Майка, он жил очень скромно, экономил и купил свой первый 
дом, когда ему было всего 19 лет. "Секрет досрочного выхода на 
пенсию заключается в следующем: тратить меньше, зарабатывать 
больше и максимизировать разницу, - рассказал он. - Да, это сложно 
выполнить. Большинство из нас не может устоять перед походом в 
Starbucks, поездкой за границу или новым мобильным телефоном". 
 
Впервые с идеей досрочного выхода на пенсию Майк столкнулся, когда 
учился в Ivey Business School в Онтарио в 2010 году. Он также нашел 
вдохновение в книге датского астрофизика Якоба Лунда Фискера, в 
которой рассказывалось о финансовой независимости. 
 
"Его тезис состоял в том, что любой может уйти на пенсию через пять 
лет, - пояснил Майк. - Я подумал: хэй, мне 17 лет, я молод и 
нетерпелив". 
 
Майк получил стипендию на колледж и во время учебы работал полный 
рабочий день. "На втором курсе университета я снял комнату за 262 
доллара, когда рыночная арендная плата составляла 415. Это было 
крошечное помещение 7 на 8,5 фута, но это было идеально для меня. 
Мне просто нужно было место для сна", - вспоминает он. 
 
Затем Майк снял "крошечную квартиру" со своей девушкой всего за 455 
долларов. Он также взял велосипед, который кто-то отдавал 
бесплатно, и ездил на нем повсюду. В итоге к 19 годам Майк был готов 
купить в ипотеку коттедж за 152 тысячи долларов - самый дешевый 
дом, который они могли найти в Онтарио. 
 
"Мы отложили 30 тысяч долларов, половину из этих денег мы 
сэкономили, а половина - наша кредитная линия для студентов. Мы 
сдавали в доме каждую комнату, и это приносило нам прибыль. Парень 
из нашей подвальной комнаты платил нашу ипотеку. Мы закончили 
учебу в колледже без долгов и с деньгами в банке", - рассказывает 
Майк. 
 
Когда пара поженилась в 2014 году, они потратили скромные 3800 
долларов на свадьбу и использовали баллы на кредитной карте для 
медового месяца в Бразилии. После окончания колледжа Майк 
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занимался консалтингом, а Алиса работала в области графического 
дизайна. Парень убедил банк одолжить ему 80 процентов от стоимости 
дома и выкупил недвижимость. 
 
В итоге пара смогла купить 10 объектов недвижимости за три года. 
Наконец, в феврале 2017 года Майк вышел на пенсию, а позже - и 
Алиса. 
 
По словам канадца, в их семье ежемесячные расходы составляют 
около 2300 долларов: "Мне нравится находить дешевые варианты 
отличного отпуска, поверьте, такие есть. Недавно я купил билеты из 
Канады во Флориду за 52 доллара на человека. Мы едем в Диснейленд, 
и там будут люди, которые потратили 7600 долларов на свой отпуск. А 
наш будет стоить около 1350". 
 
Теперь Майк учит других, как добиться раннего выхода на пенсию, на 
своем YouTube-канале Mike Rosehart, также он создал собственную 
программу наставничества. 
 


